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Santa Rosa de Osos  
o Carrera 28 # 27 - 46 

o Calle del Palo 

o Teléfono: (604) 8607440 

 
Semana del 24 de Junio al 29 de Junio de 2024  

 
 

 

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 

registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 

https://www.serviciodeempleo.gov.co  

 

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 

sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 

servicios. Haz clic aquí para conocerlos. 

 

¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 

que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

 

 
Proceso 

 
Vacante 

 
Fecha de 

vencimiento 

 
Puestos 

de 
trabajo 

 
Descripción 

 

 
Nivel 

educativo 

 
Salario 

Tiempo de 
experiencia 

(meses) 

349381-
97577 

AUXILIAR DE 
CALIDAD 

21/07/202
4 1 

Importante empresa del 
sector lácteo requiere 
técnico en procesamiento de 
lácteos o áreas afines y/o 
experiencia de un año en 
laboratorios de análisis de 
alimentos. Disponibilidad 
para trabajar en turnos 
rotativos de lunes a 
domingo. Preferiblemente 
con curso de manipulación 
de alimentos Salario: a 
convenir Nivel educativo: 
Técnico Jornada laboral: 
rotativa Lugar de trabajo: 
Santa Rosa de Osos- 
Antioquia 

Media(10-
13) 

A 
convenir 12 

162620509
7-95 

Ayudante 
ambiental 

30/06/202
4 3 

Empresa contratista del 
proyecto hidroeléctrico 
Ituango, requiere para su 
equipo de trabajo ayudante 
ambiental, para desempeñar 
funciones en el área 
ambiental tales como 
limpieza de trampas de 
grasa, realizar poda manual, 
recolección de poda, 
barridos a diferentes zonas, 
lavado de tanques, limpieza 
de trampas de grasa, entre 
otras. Experiencia: 6 meses 
de experiencia como 
ayudante desempeñando 
funciones similares. 
Formación académica: no Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

requiere. Tipo de contrato: 
obra o labor Salario: 
1.300.000 + tiempo extra + 
auxilio de transporte. La 
empresa brinda 
alimentación y hospedaje 

162635174
4-66 Ayudante de Obra 

28/06/202
4 10 

Empresa del sector de la 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo persona 
con conocimiento y manejo 
de herramientas manuales, 
así como disposición para 
realizar trabajos físicamente 
exigentes, para apoyar en 
diversas tareas de 
construcción, manipulando 
herramientas y materiales, 
siguiendo instrucciones de 
seguridad y contribuyendo al 
desarrollo de proyectos de 
infraestructura. Nivel 
académico: No requiere 
Salario: A convenir Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Experiencia: No requiere. 
Lugar y Horario de trabajo: 
San Andrés de Cuerquia. Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162635174
4-67 Electricista 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector de la 
construcción, está en la 
búsqueda de electricista con 
2 años de experiencia, 
preferiblemente en 
proyectos hidroeléctricos o 
afines, para realizar 
instalaciones eléctricas, 
mantenimiento y 
reparaciones, cumpliendo 
con los estándares de Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

seguridad y calidad. Se 
requieren sólidos 
conocimientos en sistemas 
eléctricos, capacidad para 
interpretar planos y trabajar 
en equipo. Salario: A 
convenir Tipo de contrato: 
Obra o labor. Experiencia: 24 
meses Nivel educativo: 
Básica Primaria (completa o 
incompleta) Lugar y Horario 
de trabajo: San Andrés de 
Cuerquia. 

162635174
4-68 Soldador 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector de la 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo persona 
con experiencia de 2 años en 
soldadura y preferiblemente 
en trabajos de construcción. 
Con conocimientos en 
soldadura de diversos 
materiales y procedimientos 
de seguridad en el trabajo. Se 
valorará la capacidad para 
interpretar planos y trabajar 
en equipo. Salario: A 
convenir Tipo de contrato: 
Obra o labor. Experiencia: 24 
meses Lugar y Horario de 
trabajo: San Andrés de 
Cuerquia. Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162635174
4-69 

Operador de 
Jumbo 

30/06/202
4 2 

Empresa del sector de la 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo 
Operador de Jumbo con 
experiencia previa de 2 años 
en maquinaria pesada, para 
operar y mantener el equipo Ninguno 

A 
convenir 24 



 

 

de perforación de manera 
segura y eficiente, seguir 
instrucciones precisas, y 
colaborar con el equipo para 
garantizar la calidad y 
productividad del trabajo. Se 
requiere disponibilidad para 
cumplir con los estándares 
de seguridad establecidos y 
realizar tareas de 
mantenimiento preventivo. 
Salario: A convenir Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Experiencia: 24 meses Nivel 
educativo: Básica Primaria 
(completa o incompleta) 
Lugar y Horario de trabajo: 
San Andrés de Cuerquia. 

162635174
4-70 

Operador de 
Minidumper 

28/06/202
4 2 

Empresa del sector de la 
construcción, está en la 
búsqueda de operador 
Múltiple, con 2 años de 
experiencia como operador 
de Dumper y/o Minidumper, 
o en maquinaria pesada en 
su defecto. Se requiere 
licencia de conducción y 
certificación en 
competencias laborales para 
el manejo de Minidumper. 
Con habilidades en el manejo 
seguro y eficiente de la 
maquinaria, cumpliendo con 
los estándares de calidad y 
seguridad establecidos. Nivel 
académico: No requiere 
Salario: A convenir Tipo de 
contrato: Obra o labor. 

Básica 
Primaria(1-5) 

A 
convenir 24 



 

 

Experiencia: 2 años Lugar y 
Horario de trabajo: San 
Andrés de Cuerquia de 06:00 
am a 06:00 pm 

162635174
4-71 Perforista 

28/06/202
4 4 

Empresa del sector de la 
construcción, está en la 
búsqueda de personal con 2 
años de experiencia en la 
manipulación de equipos de 
perforación como Jackleg. Se 
requiere certificación laboral 
que acredite la experiencia 
en la operación de este tipo 
de maquinaria, para conducir 
las operaciones de 
perforación de manera 
segura y eficiente, siguiendo 
los protocolos de seguridad 
establecidos. Además, se 
espera que tenga habilidades 
para resolver problemas, 
capacidad para trabajar en 
equipo y un compromiso con 
los estándares de calidad. 
Nivel académico: No 
requiere Salario: A convenir 
Tipo de contrato: Obra o 
labor. Experiencia: 24 meses 
Lugar y Horario de trabajo: 
San Andrés de Cuerquia Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162635174
4-72 

Operador de 
Minicargador 

28/06/202
4 4 

Empresa del sector 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo 
operador de cargador frontal 
(bocat), con 2 años de 
experiencia en la operación 
de este tipo de maquinaria. 
Con habilidades Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

demostradas en el manejo 
seguro y eficiente del 
cargador frontal, así como 
capacidad para realizar 
cargas y descargas de 
materiales de forma precisa y 
eficaz. Se requiere licencia de 
conducción para equipos de 
maquinaria pesada y 
preferiblemente 
certificaciones laborales 
pertinentes. Salario: A 
convenir Nivel académico: 
No requiere Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Experiencia: 2 años Lugar y 
Horario de trabajo: San 
Andrés de Cuerquia 

162635174
4-73 

Mecánico de 
Maquinaria 

Amarilla 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector 
construcción, busca para su 
equipo de trabajo mecánico 
de maquinaria amarilla con 
experiencia en el montaje de 
llantas para maquinaria 
pesada, incluyendo 
Minidumper, Minicargador, y 
Volquetas. El candidato 
deberá poseer un mínimo de 
2 años de experiencia en 
mantenimiento y reparación 
de este tipo de maquinaria, 
con habilidades demostradas 
en el montaje preciso y 
seguro de llantas. Se espera 
que tenga conocimientos 
técnicos avanzados en 
diagnóstico y reparación de 
averías, así como la Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

capacidad para realizar 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de manera 
eficiente. Se valorará 
positivamente la capacidad 
para trabajar en equipo, 
seguir procedimientos de 
seguridad y cumplir con los 
estándares de calidad 
establecidos. Salario: A 
convenir Tipo de contrato: 
Obra o labor. Experiencia: 24 
meses Nivel educativo: 
Básica Primaria (completa o 
incompleta) Lugar y Horario 
de trabajo: San Andrés de 
Cuerquia 

162641826
2-1 Inspector SST 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector de la 
construcción está buscando 
técnicos o tecnólogos en 
seguridad y salud en el 
trabajo o salud ocupacional, 
con al menos un año de 
experiencia en el manejo de 
riesgos y en la 
implementación del Sistema 
de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo (SG-SST) 
en proyectos de obra civil 
con actividades de alto 
riesgo. Se requiere licencia 
que habilite el apoyo en el 
diseño, administración y 
ejecución del SG-SST, así 
como la investigación de 
accidentes laborales, junto 
con certificados de 
Coordinador Avanzado de 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 12 



 

 

Trabajo en Altura y/o 
reentrenamiento en altura. 
El candidato seleccionado 
debe demostrar habilidades 
sólidas en gestión de riesgos, 
profundo conocimiento de 
normativas de seguridad en 
construcción, y capacidad 
para trabajar en equipo y 
tomar decisiones bajo 
presión. Salario: A convenir. 
Tipo de contrato: Obra o 
labor. Formación: Técnicos o 
tecnólogos en seguridad y 
salud en el trabajo o salud 
ocupacional. Experiencia: 12 
meses. Lugar de trabajo: 
Hidroeléctrica Ituango. 
Requisitos: Licencia, 
certificado del Curso de 
Coordinador y avanzado de 
trabajo de Altura y/o 
rentrenamiento en altura y 
curso de 50 horas SG-SST. 

349381-
97580 

LIDER DE RECIBO 
DE LECHE 

28/06/202
4 1 

Importante empresa del 
sector lácteo requiere líder 
de recibo de leche, con 
experiencia laboral mínimo 
de 1 año en empresas del 
sector lácteo, 
específicamente en procesos 
de estandarización y 
preparaciones de leche. 
Experiencia: 12 meses 
Formación: Profesional en 
microbiología, ingeniería de 
alimentos, industrial o áreas 
afines Salario: A convenir Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

Horario: Diurno Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de Osos 

349381-
97581 

ELECTROMECÁNI
CO 

29/06/202
4 1 

Empresa del sector lácteos 
busca para su equipo de 
trabajo tecnólogo en 
mantenimiento industrial, 
electricidad industrial o 
afines, con experiencia de 1 
año en refrigeración 
industrial y comercial, 
soldadura industrial (TIG, 
SMAW, Oxiacetilénica), 
neumática e hidráulica 
industrial, herramientas 
ofimáticas, inventarios y 
control e instrumentación 
industrial. Nivel Académico: 
Tecnólogo. Experiencia: 1 
año. Salario: A convenir. 
Horario: Disponibilidad para 
trabajar turnos rotativos de 
lunes a domingo. Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de Osos Tecnológica 

A 
convenir 24 

349381-
97582 

Auxiliar 
Electromecánico 

19/07/202
4 2 

Reconocida empresa del 
sector Industrial solicita para 
su equipo de trabajo, Técnico 
o tecnólogo en 
electromecánica, 
Mantenimiento industrial, 
electricidad Industrial o a 
fines. Experiencia mínimo de 
seis meses en cargos 
relacionados, las practicas 
son validas, preferiblemente 
en empresas de alimentos. 
Indispensable tener 
conocimientos en 
refrigeración Industrial y 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

comercial, Soldadura 
Industrial TIG, SMAW, entre 
otras. 

349381-
97583 

Auxiliar 
Administrativo 
Mantenimiento 

14/07/202
4 1 

Empresa del sector lácteo 
requiere para su equipo 
persona con conocimientos 
administrativos, manejo de 
herramientas ofimáticas, 
preferiblemente que cuente 
con experiencia en áreas de 
mantenimiento. Nivel 
Académico: Técnico 
Experiencia: 6 meses 
Contrato: a término fijo. 
Lugar: Santa Rosa de Osos 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162599855
5-39 

ANALISTA 
AGENCIA DE 

COLOCACIÓN DE 
EMPLEO 

30/06/202
4 2 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo profesional en áreas 
administrativas, psicología, 
trabajo social y 
administración de Recursos 
Humanos, con experiencia 
mínima de 1 año en procesos 
de orientación e 
intermediación laboral; con 
un alto nivel de sensibilidad 
social y pasión por el cliente, 
que le guste crear y trabajar 
bajo premisas de innovación 
y empoderamiento, 
generando confianza y se 
responsabilice por los 
resultados. Nivel académico: 
Profesional Experiencia: 1 
año Tipo de contrato: 
Indefinido Salario: $ 
4.516.000 Lugar de trabajo: 
Santa Rosa de Osos - Yarumal Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

 

Jornada de trabajo: lunes a 
viernes de 8:00 am a 6:00 pm 
- Sábados 8:00 am - 12 pm 

162611719
8-23 

ASESOR 
COMERCIAL 

27/06/202
4 1 

Empresa del sector educativo 
requiere para su equipo de 
trabajo asesor comercial, 
para desempeñarse como 
asesor de los servicios y 
programas educativos. Con 
habilidades para la 
comunicación comercial, 
servicio al cliente y 
consecución de nuevo 
mercado. Funciones: 
Asesoría y venta de 
programas educativos, 
atención al cliente y demás 
funciones delegadas por la 
institución. Salario: SMMLV + 
comisiones Nivel académico: 
Bachiller Horario: Diurno 
Tipo de contrato: Fijo inferior 
a un año inicial, con 
posibilidad de continuidad. 
Experiencia: 6 meses como 
vendedor lugar de trabajo: 
Santa Rosa de Osos 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 

162611719
8-24 

TELEMERCADERIS
TA 

27/06/202
4 1 

Empresa del sector educativo 
requiere para su equipo de 
trabajo telemercaderista, 
para realizar contacto vía 
telefónica de personas y 
ofrecer los servicios y 
programas educativos de la 
organización. Con 
habilidades para la 
comunicación comercial, 
servicio al cliente y 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 

 

consecución de nuevo 
mercado. Salario: SMMLV + 
comisiones Nivel académico: 
Bachiller Tipo de contrato: 
Fijo inferior a un año inicial, 
con posibilidad de 
continuidad. Experiencia: 6 
meses como vendedor 
telefónico. Horario: Diurno 
lugar de trabajo: Santa Rosa 
de Osos 

162615075
0-2 

Auxiliar Contable 
y administrativo 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector 
agropecuario, requiere 
auxiliar contable, con 
experiencia de 6 meses en el 
cargo, para realizar manejo 
de herramientas ofimáticas, 
gestionar facturación, cobro 
y totalización de las cuentas, 
revisar las relaciones de 
impuestos y retenciones, 
supervisar los estados de las 
cuentas bancarias y hacer 
seguimiento de las 
operaciones registradas en la 
misma, comunicar al 
contable las inconsistencias 
detectadas en la contabilidad 
de la empresa, Declaraciones 
de IVA entre otras funciones. 
Nivel académico: Técnico. 
Salario: 1.400.000 + 
prestaciones de ley. 
experiencia: 6 meses 
Horario: Lunes a viernes 8:30 
am 6:30 pm y Sábados 9:00 
am a 2:00 pm lugar: Santa 
Rosa de Osos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

 

162622924
5-15 

AUXILIAR DE 
COCINA 

29/06/202
4 1 

Restaurante requiere para su 
equipo de trabajo un auxiliar 
de cocina con al menos 6 
meses de experiencia en 
preparación de salsas, 
manejo de parrilla, y 
elaboración de platos fríos y 
calientes. Debe poseer 
técnicas básicas de cocina, 
manipulación de alimentos y 
uso de equipos de cocina, 
además de ser proactivo, 
rápido, y capaz de mantener 
la calidad en un entorno de 
ritmo rápido. Importante 
que tenga habilidades de 
trabajo en equipo, buena 
comunicación y flexibilidad 
para trabajar en horarios 
rotativos, incluyendo fines de 
semana. Se ofrece un 
ambiente de trabajo 
dinámico, oportunidades de 
crecimiento profesional, 
salario competitivo, propinas 
y otros beneficios. 
Experiencia: 1 año Salario: A 
convenir Contrato: Termino 
indefinido Horario: Mixto 
Lugar: Santa Rosa de Osos Ninguno 

A 
convenir 6 

162630177
9-97 

AUXILIAR 
SUPERNUMERARI

O 

25/06/202
4 3 

Empresa del sector de 
alimentos, requiere para su 
equipo de trabajo bachiller 
con 12 meses de experiencia 
en el área para realizar 
limpieza, desinfección y aseo 
de oficinas, instalaciones 
sanitarias, área de cocina y 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 12 



 

 

cafetería. Así mismo, se 
encargará de la adecuada 
disposición de los residuos 
generados, cargue y 
descargue de vehículos de 
alimentos y materia prima, 
orden y aseo de bodegas. 
Nivel de escolaridad: 
Bachiller académico 
Experiencia: 1 año en 
experiencia relacionada al 
cargo. Salario: $1.300.000 
+Aux Transporte + 
Prestaciones de ley Contrato: 
Obra Labor Lugar de trabajo: 
Hidroituango Turno de 
trabajo:21*7 se le brinda 
hospedaje y alimentación. 

162642134
0-1 

MECÁNICO 
AGRÍCOLA 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector 
industrial, requiere mecánico 
de maquinaria agrícola de 
motores de 2 y 4 tiempos, 
para diagnosticar y reparar 
motores, realizar 
mantenimiento preventivo, y 
manejar sistemas mecánicos 
y eléctricos. Con 
competencias como 
atención al detalle, 
resolución de problemas, y 
buena comunicación. 
Salario: 1.300.000 + 
comisiones + prestaciones 
sociales. Tipo de contrato: 
Indefinido Experiencia: 12 
meses como mecánico de 
motores 2 y 4 tiempos. Ninguno 

Menos 
de 1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

Formación: N/A Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de Osos 

162642152
6-1 

CENSISTA DE 
RUTA 

30/07/202
4 18 

Empresa del sector público, 
requiere para su equipo de 
trabajo bachiller, técnico, 
tecnólogo o profesional en 
formación en cualquier área 
del conocimiento, con 
experiencia laboral de 
acuerdo con el nivel de 
estudios como se relaciona a 
continuación: â€¢ Título 
bachiller y seis (6) meses de 
experiencia laboral â€¢ 
Título en formación técnica 
profesional en cualquier área 
del conocimiento y tres (3) 
meses de experiencia 
laboral. â€¢ Título en 
formación tecnológica en 
cualquier área del 
conocimiento y dos (2) 
meses de experiencia 
laboral. â€¢ Dos (2) 
semestres de pregrado 
universitario cursados y 
aprobados y cuatro (4) meses 
de experiencia laboral. Para 
realizar la recolección de 
información del Censo 
Económico, mediante la 
aplicación del cuestionario a 
las unidades económicas de 
observaciones, durante el 
operativo de campo en los 
municipios de la ruta 
asignada. Con competencias 
en relaciones 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 2 



 

 

interpersonales y pleno 
conocimiento del área 
urbana y zona rural del 
municipio o la zona de 
trabajo y en lo posible ser 
residente de la misma. Nivel 
académico: Bachiller, 
técnico, tecnólogo o 
profesional en formación. 
Salario: $ $ 1.474.064 
Contrato: 3 meses y una 
semana (97 días) Horario: 
Jornada laboral semanal de 
lunes a sábado (46 horas 
semanales â€“ horario 
flexible) y un (1) domingo al 
mes. Lugar: Guadalupe â€“ 
Gómez Plata - Carolina 
Beneficios adicionales que 
ofrece la empresa: â€¢ 
Asignación de rubro de 
transporte urbano diario 
($7.000/día). â€¢ Pago de 
seguridad Social integral y 
Prestaciones Sociales 
integrales. Funciones: 
Trabajo de campo con 
recorridos continuos de 
manzanas para la ubicación 
de edificaciones y 
establecimientos. Se realiza 
la entrevista con dispositivo 
móvil de captura DMC para el 
registro de información y se 
requiere buena 
comunicación ya que se debe 
establecer contacto directo 
con las personas 



 

 

encuestadas. Disponibilidad 
para viajar y pernoctar entre 
los municipios que conforma 
la ruta. (Capacidad de 
desplazarse a otros 
municipios de la ruta 
(requerido). 

162642152
6-2 

SUPERVISOR DE 
RUTA 

30/07/202
4 6 

Empresa del sector público, 
requiere para su equipo de 
trabajo técnico, tecnólogo o 
profesional en formación en 
cualquier área del 
conocimiento, con 
experiencia laboral de 
acuerdo con el nivel de 
estudios como se relaciona a 
continuación: â€¢ Cuatro (4) 
semestres de pregrado 
universitario cursados y 
aprobados en cualquier área 
del conocimiento y seis (6) 
meses de experiencia 
laboral. â€¢ Título en 
formación tecnológica en 
cualquier área del 
conocimiento y seis (6) 
meses de experiencia 
laboral. â€¢ Título en 
formación técnica 
profesional en cualquier área 
del conocimiento con tarjeta, 
matricula o inscripción 
profesional en los casos de 
ley, y nueve (9) meses de 
experiencia laboral. Para 
realizar el acompañamiento 
y asignación de trabajo a los 
censistas de ruta y velar por 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

 

la cobertura y calidad de los 
datos recolectados durante 
el Censo Económico Nacional 
Urbano en los municipios de 
ruta asignados. Nivel 
académico: Técnico, 
tecnólogo o profesional en 
formación. Salario: 
$1.750.288 Contrato: Obra o 
labor (97 días (3 meses y 1 
semana)) Horario: Jornada 
laboral semanal de lunes a 
sábado (46 horas semanales 
â€“ horario flexible) y un (1) 
domingo al mes. Lugar: 
Guadalupe â€“ Gómez Plata - 
Carolina Beneficios 
adicionales que ofrece la 
empresa: â€¢ Asignación de 
rubro de transporte urbano 
diario ($7.000/día). â€¢ 
Seguridad Social y 
Prestaciones Sociales 
integrales. â€¢ Plan de voz 
mensual para las 
necesidades del operativo 
censal. Funciones: -Trabajo 
de campo con recorridos 
continuos de manzanas para 
la ubicación de edificaciones 
y establecimientos. - Se 
realiza la entrevista con 
dispositivo móvil de captura 
DMC para el registro de 
información y se requiere 
buena comunicación ya que 
se debe establecer contacto 
directo con las personas 



 

 

encuestadas. - Disponibilidad 
para viajar y pernoctar entre 
los municipios que conforma 
la ruta (requerido) 

343927-
124889 CONDUCTOR C2 

30/06/202
4 1 

Distribuciones Riogrande, 
está buscando para su 
equipo de trabajo bachiller 
con 12 meses de experiencia 
como conductor, con licencia 
c2 vigente, para realizar 
cargue y descargue de 
mercancía, entrega de 
alimentos cárnicos y lácteos 
a diferentes clientes en el 
Norte y Nordeste de 
Antioquia, para un manejo 
adecuado del vehículo y 
capacidad de trabajo en 
equipo, manejo de dinero y 
consignación de este. 
Indispensable vivir en el 
municipio de Donmatías y 
tener curso de manipulación 
de alimentos vigente. Nivel 
académico: Bachiller 
Experiencia: 12 meses 
Contrato: Termino 
indefinido, horario laboral de 
lunes a sábado. Salario: 
$1.300.000 + variable y 
viáticos cuando aplique 
Lugar: Donmatías (Norte y 
Nordeste de Antioquia) 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

349381-
97584 

Auxiliar de 
Mantenimiento 

Locativo 

25/07/202
4 2 

Reconocida empresa del 
sector Industrial solicita para 
su equipo de trabajo, auxiliar 
de mantenimiento locativo. 
Experiencia mínimo de seis 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

 

meses en cargos 
relacionados con la 
construcción, obra blanca, 
reparación y mantenimiento. 
Nivel educativo: Bachiller 
Salario: Entre 1 y 2 SMMLV 
Lugar: Santa Rosa de Osos 

349381-
97585 

Auxiliar de 
Bodega 

28/06/202
4 1 

Empresa del sector lácteo 
requiere para su equipo de 
trabajo con experiencia 
mínima de 1 año en cargos 
similares en labores de 
recepción y despacho de 
insumos, control de 
inventarios y servicio al 
cliente. Nivel Académico: 
Bachiller Experiencia: 1 año 
Salario: entre 1 y 2 SMLV 
Contrato: a término fijo. 
Lugar: Santa Rosa de Osos 

Media(10-
13) 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162594752
7-30 Asesor comercial 

30/06/202
4 2 

Empresa del sector comercial 
requiere Técnico en ventas o 
afines para impulsar el 
crecimiento y la rentabilidad 
de la empresa mediante la 
promoción y venta activa de 
sus productos o servicios, 
asegurando la satisfacción 
del cliente y el cumplimiento 
de los objetivos de ventas 
establecidos. Tipo de 
contrato: a termino fijo 
inicialmente por 3 meses. 
Salario: $1.300.000 + 
prestaciones de ley Nivel 
académico: Técnico 
Experiencia:6 meses en 
ventas y asesoría comercial. 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 6 



 

 

Jornada de trabajo: 08:00 am 
a 06:00pm y sabados de 
8:00am a 4:00pm. Lugar 
Trabajo:Santa Rosa de Osos 
â€“ Antioquia 

162611719
8-25 

Docente Primera 
Infancia con 

Énfasis en Inglés 

15/08/202
4 1 

Empresa del sector 
educativo, requiere docente 
de la primera infancia, con 
énfasis en ingles para la 
facilitación del Aprendizaje, 
planificar y ejecutar 
actividades y lecciones en 
inglés adaptadas a la edad y 
nivel de comprensión de los 
niños, utilizar métodos 
pedagógicos que incorporen 
juegos, canciones, cuentos y 
actividades interactivas para 
hacer el aprendizaje del 
inglés atractivo y efectivo, 
creación de un Ambiente 
seguro y acogedor, asegurar 
un entorno físico seguro y 
emocionalmente acogedor 
donde los niños se sientan 
cómodos para explorar y 
aprender un nuevo idioma. 
Supervisar a los niños en 
todo momento para prevenir 
accidentes y resolver 
conflictos de manera 
constructiva. Evaluación y 
Seguimiento del Progreso, 
observar y registrar el 
progreso de cada niño en el 
aprendizaje del inglés, 
identificando áreas de 
mejora y ajustando las 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 12 



 

 

estrategias de enseñanza 
según sea necesario, 
comunicar regularmente con 
los padres sobre el desarrollo 
y logros de sus hijos, 
proporcionando informes y 
sugerencias para reforzar el 
aprendizaje en casa, 
promoción de Habilidades 
Sociales y de Comunicación, 
fomentar la interacción y la 
comunicación en inglés entre 
los niños, ayudándolos a 
desarrollar habilidades 
sociales y lingüísticas a través 
de actividades grupales y 
proyectos colaborativos, 
modelar un uso correcto y 
respetuoso del idioma inglés 
en todas las interacciones. 
Nivel académico: Técnica, 
tecnología o pregrado en 
cargos relacionados 
Experiencia: 12 meses. 
Contrato: Fijo, inicial. Salario: 
convenir Lugar de trabajo 
Santa Rosa de Osos 

162611719
8-26 Docente de Inglés 

20/06/202
4 1 

Empresa del sector 
educativo, requiere para su 
equipo de trabajo Técnico, 
tecnólogo o pregrado en 
lenguas extrajeras, para 
despeñarse como docente 
de ingles y realizar las 
siguientes actividades: -
Planificación y Ejecución de 
Lecciones: Diseñar y 
planificar lecciones que se 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 6 



 

 

adapten al nivel de inglés de 
los estudiantes, utilizando 
recursos variados como 
libros de texto, materiales 
audiovisuales y actividades 
interactivas. Implementar 
estrategias didácticas que 
fomenten la participación de 
los estudiantes y faciliten el 
aprendizaje de nuevas 
habilidades lingüísticas, 
incluyendo lectura, escritura, 
comprensión auditiva y 
expresión oral. - Evaluación y 
Retroalimentación: Realizar 
evaluaciones periódicas para 
medir el progreso de los 
estudiantes y ajustar las 
estrategias de enseñanza 
según sea necesario. 
Proporcionar 
retroalimentación 
constructiva y específica a los 
estudiantes sobre su 
desempeño, identificando 
áreas de mejora y ofreciendo 
sugerencias prácticas para el 
avance en su aprendizaje. - 
Fomento del Uso del inglés 
en Clase: Crear un entorno 
inmersivo en el aula donde el 
inglés sea el principal medio 
de comunicación, alentando 
a los estudiantes a utilizar el 
idioma tanto en actividades 
formales como informales, 
desarrollar actividades que 
promuevan la práctica del 



 

 

inglés en situaciones 
cotidianas y contextos reales, 
ayudando a los estudiantes a 
ganar confianza y fluidez. - 
Desarrollo de Habilidades 
Comunicativas y Sociales: 
Fomentar habilidades de 
comunicación efectiva y 
trabajo en equipo entre los 
estudiantes a través de 
debates, presentaciones y 
proyectos grupales. facilitar 
un ambiente de respeto y 
colaboración en el aula, 
promoviendo la inclusión y el 
respeto por las diferentes 
opiniones y culturas de los 
estudiantes. - Actualización 
Profesional y Adaptación a 
Nuevas Metodologías: 
Participar en programas de 
desarrollo profesional y 
formación continua para 
mejorar las competencias 
pedagógicas y mantenerse al 
día con las nuevas tendencias 
y tecnologías en la 
enseñanza del inglés, 
incorporar herramientas 
digitales y recursos en línea 
para enriquecer las lecciones 
y facilitar el acceso a 
materiales complementarios 
que puedan apoyar el 
aprendizaje autónomo de los 
estudiantes. Tipo de 
contrato: termino fijo 
Salario: A convenir + 



 

 

prestaciones sociales Nivel 
académico: Técnico, 
tecnólogo o pregrado 
Experiencia: Mínimo 6 meses 
de experiencia, en 
enseñanza del idioma inglés 
a jóvenes y adultos Jornada 
de trabajo: Diurna. Lugar 
Trabajo: Santa Rosa de Osos 
â€“ Antioquia 

162625809
3-14 

AUXILIAR DE 
PLANEACIÓN 
ESTRATEGICA 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector agrícola 
requiere para su equipo de 
trabajo técnico, tecnólogo o 
profesional en áreas 
administrativas, para asistir 
tareas administrativas 
asociadas al área de 
planeación estratégica, 
realizar actividades 
administrativas relacionadas 
con el manual de procesos y 
procedimientos, control de 
información y monitoreo a la 
planeación, así como otras 
actividades asignadas 
FUNCIONES PRINCIPALES: * 
Construcción, actualización y 
socialización de manuales de 
procesos y procedimientos * 
Diseño e implementación de 
modelos de planeación 
estratégica * Realizar e 
implementar 
procedimientos de gestión 
documental, que aseguren la 
documentación física y 
digital de los procesos y 
procedimientos de la 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 12 



 

 

empresa * Elaborar planes y 
programas de mejora 
continua * Diseñar 
indicadores que permitan 
evaluar los resultados 
oportunos de los procesos y 
procedimientos de la 
empresa Salario: A convenir 
Contrato: fijo inferior a un 
año inicial. Experiencia: 12 
meses Formación: Técnico, 
tecnólogo o profesional en 
áreas administrativas Lugar 
de trabajo: Entrerríos - 
Antioquia 

162642186
9-1 

ELECTROMECÁNI
CO 

30/07/202
4 3 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo tecnólogo con 
experiencia de 1 año en 
mantenimiento Industrial 
para ejecutar la instalación y 
el mantenimiento predictivo, 
preventivo, correctivo y 
programado de equipos de la 
planta, con los equipos, 
herramientas, repuestos e 
insumos para garantizar el 
cumplimiento y calidad de la 
ejecución de los planes de 
mantenimiento de los 
equipos. Nivel académico: 
Tecnólogo Salario: 
$3.071.311 Experiencia: 1 
año Horario: Turnos rotativos 
de 8 horas diarias de 
domingo a domingo 
Contrato: Obra labor Lugar: 
Santa Rosa de Osos Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

Funciones: -Realizar el 
aislamiento de equipos y 
lugares de almacenamiento 
para garantizar la ejecución 
de descargue y conteo de 
inventarios. - Operar los 
equipos de acuerdo con las 
especificaciones, 
entrenamiento y la 
programación del recibo de 
materia prima 

162642186
9-2 

Supervisor de 
Mantenimiento 

Industrial 
30/07/202

4 3 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo profesional con 2 
años de experiencia laboral 
en mantenimiento industrial 
para supervisar, planificar y 
hacer seguimientos a las 
actividades de montajes y 
mantenimiento preventivo, 
correctivo y programado. 
Nivel académico: Profesional 
Salario: $4.772.800 
Experiencia: 2 años Horario: 
Turnos rotativos de 8 horas 
diarias de domingo a 
domingo Contrato: Directo 
con la empresa (Colanta) 
Lugar: Santa Rosa de Osos 
Funciones: -Evaluar los 
recursos invertidos en la 
ejecución de 
mantenimientos, equipos 
redes industriales y demás 
actividades programadas. -
Administrar y hacer 
seguimiento a las actividades 
del personal a cargo - Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

 

Analizar, revisar y hacer 
seguimiento al manejo de 
proveedores de bienes y 
servicios. Orientados a los 
proyectos y mantenimientos 
de equipos- Ejecutar el 
aislamiento de equipos y 
lugares de almacenamiento 
para garantizar la ejecución 
de descargue y conteo de 
inventarios. - Operar los 
equipos de acuerdo con las 
especificaciones, 
entrenamiento y la 
programación del recibo de 
materia prima 

349381-
97586 

AUXILIAR DE 
CALIDAD 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector lácteo, 
requiere para su equipo de 
trabajo técnico en 
procesamiento de lácteos o 
áreas afine, con experiencia 
de un año en laboratorios de 
análisis de alimentos. Con 
disponibilidad para trabajar 
en turnos rotativos de lunes 
a domingo. Preferiblemente 
con curso de manipulación 
de alimentos Salario: A 
convenir Nivel educativo: 
Técnico Jornada laboral: 
rotativa Lugar de trabajo: 
Santa Rosa de Osos- 
Antioquia 

Técnica 
Profesional 

A 
convenir 12 

350905-54 

AUXILIAR 
LOGISTICO 

28/06/202
4 1 

Empresa del sector 
comercio, requiere para su 
equipo de trabajo auxiliar de 
logística, responsable y 
proactivo, con el fin de 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 6 



 

 

cumplir funciones como: 
Entregar de manera 
oportuna los pedidos, 
despacho, gestión de 
inventarios de entregas, 
brindar apoyo al conductor y 
demás funciones requeridas 
por la organización. 
Competencias en trabajo en 
equipo, adaptabilidad al 
cambio y seguimiento de 
instrucciones; importante 
contar con licencia de 
conducción B1, B2, C1 o C2. 
Salario: SMMLV + 
Prestaciones de ley Nivel 
académico: Bachiller 
Experiencia laboral: 6 meses 
en logística Tipo de contrato: 
Término fijo Jornada laboral: 
Diurna Lugar de trabajo: 
Yarumal - Antioquia. 

162599852
2-51 Ayudante de obra 

30/06/202
4 20 

Empresa del sector de la 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo 
personal para despeñarse 
como ayudante de obra con 
o sin experiencia previa en 
áreas de construcción para 
cumplir, las 
responsabilidades que 
incluyen asistir en la 
preparación del sitio, cargar y 
descargar materiales, y 
mantener un ambiente 
seguro. Salario: 1.300.000. 
Contrato: Obra o Labor. 
Experiencia: No requiere. Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

Formación: No requiere. 
Lugar de trabajo: Ituango 
Antioquia. 

162599852
2-52 

OFICIAL DE OBRA 
CIVIL 

30/06/202
4 5 

Empresa del sector de la 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo, oficial 
de construcción con 
conocimientos en concreto y 
acero, para supervisar y 
coordinar las actividades 
relacionadas con estos 
materiales, interpretando 
planos, dirigiendo equipos 
de trabajo, inspeccionando la 
calidad de los materiales, 
coordinando con 
proveedores y 
subcontratistas, 
manteniendo registros 
precisos y promoviendo la 
seguridad en el lugar de 
trabajo. Requiere amplios 
conocimientos técnicos, 
experiencia en supervisión 
de proyectos, habilidades de 
liderazgo, atención al detalle 
y compromiso con la 
seguridad. Nivel académico: 
No requiere Salario: $ 
1.967.040 + prestaciones de 
ley. Tipo de contrato: Obra o 
labor. Experiencia: 1 año 
Jornada de trabajo: Diurna. 
Lugar de trabajo: Ituango. Ninguno 

A 
convenir 12 

162599852
2-53 

OPERADOR 
BOMBA DE 
LANZADO 

30/06/202
4 3 

Empresa del sector de la 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo 
operador de bomba de Ninguno 

A 
convenir 24 



 

 

lanzado, con experiencia 
laboral de 4 años para operar 
la bomba de lanzado de 
manera segura y eficiente, 
supervisar el proceso de 
mezcla y bombeo de 
concreto, realizando ajustes 
y reparaciones menores, 
cumpliendo con los 
procedimientos de seguridad 
en el lugar de trabajo; con 
conocimientos en concreto y 
habilidades técnicas para el 
mantenimiento básico de la 
bomba. Con capacidad para 
trabajar de forma autónoma 
y en equipo, atención al 
detalle, habilidades de 
resolución de problemas y 
compromiso con la 
seguridad. Nivel académico: 
No requiere Salario: A 
convenir Tipo de contrato: 
Obra o labor. Experiencia: 4 
años. Jornada de trabajo: 
Diurna. Lugar de trabajo: 
Ituango 

162599852
2-54 

Perforista 
Lanzador 

30/06/202
4 7 

Empresa del sector 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo 
bachiller con 1 año de 
experiencia como perforista 
lanzador, con conocimiento 
en perforación con jackle y 
lanzado con manguera, con 
gran destreza manual y 
fortaleza física y mental, 
atención a los detalles, toma 

Media(10-
13) 

A 
convenir 12 



 

 

de decisiones y 
comunicación clara. 
Importante tener 
certificación de 
competencia. Nivel 
académico: Bachiller Tipo de 
contrato: Obra y labor 
Salario: A convenir 
Experiencia: 1 año Jornada 
de trabajo: Diurna Lugar 
Trabajo: Ituango 

162599852
2-55 

RESIDENTE 
AMBIENTAL 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector de la 
construcción, requiere 
Residente Ambiental con 
formación en Ingeniería 
Ambiental. El candidato será 
responsable de supervisar y 
garantizar el cumplimiento 
de los aspectos ambientales 
en proyectos de 
construcción, monitoreo 
ambiental, gestión de 
residuos y aseguramiento del 
cumplimiento normativo, Se 
requieren conocimientos en 
legislación ambiental. 
Responsabilidades incluyen 
Nivel académico: Ingeniería 
ambiental Tipo de contrato: 
Obra y labor Salario: A 
convenir Experiencia: 5 años 
Jornada de trabajo: Diurna 
Lugar Trabajo: Ituango Universitaria 

A 
convenir 12 

162642310
3-1 

OPERADOR DE 
CAMIÓN MIXER 

30/06/202
4 2 

Empresas del sector 
construcción, requiere 
bachiller para Operar 
vehículo Mixer, para ejecutar 
las actividades y cronograma Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

 

planeado por su jefe directo, 
haciendo un adecuado uso 
de estos y dando 
cumplimiento a los 
estándares de seguridad 
establecidos. Funciones: â€¢ 
Realizar el transporte de 
concreto desde el frente de 
trabajo hasta el sitio 
designado de acuerdo con el 
cronograma establecido para 
la jornada. â€¢ Informar 
sobre el estado de las vías 
con el fin de prevenir 
accidentes a futuro y contar 
con la atención oportuna de 
los organismos responsables 
del mantenimiento de estas. 
â€¢ Mantener el equipo 
asignado y las áreas de 
trabajo y descanso en 
adecuadas condiciones de 
orden y aseo; ejecutar 
periódicamente jornadas de 
limpieza. â€¢ Identificar y 
notificar las necesidades de 
ajuste y/o mantenimiento a 
partir de la revisión y 
operación del vehículo 
asignado. â€¢ Mantener el 
vehículo asignado en 
condiciones óptimas para su 
funcionamiento, realizando 
para ello las rutinas de 
mantenimiento menores 
correspondientes, de 
manera que se asegure su 
funcionamiento, limpieza y 



 

 

adecuado uso. Requisitos 
mínimos: Contar con licencia 
de conducción vigente 
categoría C2 ó C3, y 
conocimiento mecánico en 
vehículos tipo mixer. Salario: 
1.700.000+aux. transporte + 
auxilio de rodamiento 
470.000 + bono de hora 
maquina de $180.000 + 
estadía y alimentación. 
Contrato: Obra o labor 
Experiencia: Mínimo dos (2) 
años como conductor de 
mixer con conocimiento en 
manejo de concreto. 
Formación: Bachiller. Lugar 
de trabajo: Valle de Toledo. 

162624627
6-17 

Coordinador 
ambiental 

15/07/202
4 1 

Empresa busca Ingeniero 
Sanitario o Ambiental, con 
una experiencia mínima de 
tres (3) años o Tecnólogo en 
ciencias agroambientales, 
gestión de recursos 
naturales, con experiencia 
mínima de cinco (5) años, en 
labores de coordinación y 
ejecución de actividades 
ambientales, gestión de 
residuos, calidad de agua u 
otros temas afines a la 
gestión ambiental, con 
experiencia en manejo de 
personal y conocimientos en 
herramientas informáticas 
(Word, Excel, PowerPoint) 
Nivel Académico: Ingeniero 
Sanitario o Ambienta Tecnológica 

A 
convenir 24 



 

 

Contrato: Fijo (remplazo de 
licencia de maternidad) 
Experiencia Laboral: 3 años o 
5 años si es Tecnólogo en 
ciencias agroambientales 
Salario: A convenir lugar de 
trabajo: Valle de Toledo 

162629580
0-2 

Cajera - 
Administradora 

30/06/202
4 1 

Importante empresa de 
alimentos requiere para su 
equipo de trabajo, 
profesional, tecnólogo o 
técnico en áreas 
administrativas o de 
alimentos, con experiencia 
mínima de 2 años en 
administración de 
restaurantes y manejo de 
caja para desempeñar las 
siguientes funciones: ? 
Manejo de caja y flujo de 
dinero ? Llevar control de 
comandas y facturar según 
comandas ? Reporte de las 
ventas del día, hacer la 
conciliación total de los 
pagos y el total de las ventas. 
? Realizar pedidos de materia 
prima e insumos necesarios 
para el funcionamiento del 
establecimiento. ? Dirigir, 
Controlar y supervisar el 
personal a cargo ? Realizar 
inventario cíclico y mensual ? 
Elaboración de novedades de 
nómina del personal ? 
Responsable de diligenciar 
documentación requerida, 
archivo de papelería ? 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

 

Atención de clientes 
prestando un servicio de 
calidad. ? Verificar el 
adecuado funcionamiento 
de los equipos e 
instalaciones de la empresa. 
? Realizar funciones 
operativas cuando sea 
necesario. ? Realización de 
tareas de limpieza, 
preparación del 
establecimiento y 
mantenimiento del lugar 
Contrato: Obra o labor. 
salario: $ 2.500.000 Nivel 
educativo: Tecnólogo Lugar: 
Corregimiento de Valle de 
Toledo - Toledo Antioquia 

162629580
0-3 Auxiliar de cocina 

30/06/202
4 1 

Importante empresa de 
alimentos requiere para su 
equipo de trabajo, técnico en 
cocina, con experiencia 
mínima de 2 años en 
preparación de alimentos 
para desempeñar las 
siguientes funciones: - 
Desinfectar el área de trabajo 
- Lavado y desinfección del 
Fruver - Hacer el proceso de 
picado de los alimentos - 
Hacer aseo en el área - Hacer 
Formato de desinfección de 
área y Fruver - Procurar el 
cuidado integral de su salud - 
Cumplir con los requisitos 
establecidos por el Sistema 
de Seguridad y Salud en el 
trabajo - Participar Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

 

activamente en las 
actividades del Sistema de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo. - Usar en forma 
oportuna y adecuada los 
elementos de protección 
personal - Conocer política, 
reglamentos, 
procedimientos, y normas de 
seguridad y salud en el 
trabajo, cumplirlas a 
cabalidad. Contrato: Obra o 
labor. salario: $ 1.350.000 
Nivel educativo: Técnico 
Lugar: Corregimiento de 
Valle de Toledo - Toledo 
Antioquia Observación: Se 
incluye alimentación y 
vivienda. 

162629580
0-4 Mesero 

30/06/202
4 1 

Importante empresa de 
alimentos requiere para su 
equipo de trabajo, bachiller, 
con experiencia mínima de 2 
años en atención de mesas y 
recepción de comandas, para 
desempeñar las siguientes 
funciones: - Responsable del 
aseo general del lugar de 
trabajo, entre los cuales 
están (salón, mesas, bar, - 
Responsable del 
mantenimiento de las 
instalaciones como sillas, 
mesas, y de la hidratación del 
jardín - Elaboración de las 
bebidas (jugo del día y 
guarapo) y verificar que las 
bebidas estén en buen Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

 

estado - Responsable de 
organizar los domicilios para 
las empresas con convenio - 
Sugerir aperitivos y comidas 
a los clientes basados en el 
menú y los especiales - 
Tomar los pedidos de los 
clientes en la comanda e 
ingresarlos al sistema 
Contrato: Obra o labor. 
salario: $ 1.350.000 Nivel 
educativo: Bachiller. Lugar: 
Corregimiento de Valle de 
Toledo - Toledo Antioquia 
Observación: Se incluye, 
alimentación y vivienda 

162630965
3-7 Docente 

29/06/202
4 9 

Institución educativa 
requiere docentes para 
básica primaria y básica 
secundaria, con experiencia 
en manejo de grupo, tiene 
que desempeñarse como 
líder, comunicador y 
promotor de su comunidad. 
Conocedor de las 
manifestaciones culturales 
de su pueblo. Conocer y 
manejar las metodologías 
para Educación Primaria. 
Diseñar y Evaluar la 
Programación Curricular, 
contextualizando de acuerdo 
a su realidad. Nivel 
Academico: Docentes para 
básica primaria y básica 
secundaria Experiencia: 12 
meses salario: a convenir Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

lugar: san pedro de los 
milagros 

162639775
2-100 BIÓLOGO 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo 
profesional en biología, con 
experiencia de 12 meses en 
el área, para apoyar en la 
conservación y 
mantenimiento de áreas 
naturales protegidas. Nivel 
académico: Profesional Tipo 
de contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 12 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 
(Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) Universitaria 

A 
convenir 12 

162639775
2-101 BOMBERO 

30/06/202
4 3 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo un 
Bombero, preferiblemente 
con licencia como técnico o 
tecnólogo en SST, con 12 
meses de experiencia en el 
área. Importante tener: - 
Curso vigente soporte vital 
avanzado. - Curso vigente 
técnicas de rescate - Curso 
vigente primer respondiente 
- Curso vigente control de 
incendio - Curso vigente nivel 
autorizado alturas 
Resolución 4272 - Curso 
vigente nivel Entrante 0491 - 
Curso nivel Coordinador 

Media(10-
13) 

A 
convenir 12 



 

 

alturas 4272 - Curso vigente 
nivel supervisor confinados 
0491 Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia. Nivel 
académico: Bombero con 
registro otorgado por 
entidad competente Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 12 meses. Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 
(Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) 

162639775
2-102 CADENERO 2 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo 
cadenero, con 
conocimientos y 
experiencias en el área. 
Indispensable disponibilidad 
para trabajar en Ituango, 
Antioquia. Nivel académico: 
Bachiller Tipo de contrato: 
Obra o labor. Salario: A 
convenir. Experiencia: 2 años 
en el sector de la 
construcción Lugar de 
trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162639775
2-103 CAPATAZ 

30/06/202
4 11 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo Capataz, con 
amplios conocimientos en 
lectura de planos, procesos 
de construcción, 

Media(10-
13) 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

seguimiento y control de las 
actividades diarias, reporte 
de producción al jefe 
inmediato, planeación y 
organización de las 
actividades a realizar con el 
personal a cargo. Solidos 
conocimientos en montaje, 
fabricación, e instalación de 
líneas de tuberías 
industriales. Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia. Nivel 
académico: Bachiller y/o 
cursos técnicos relacionados 
a su especialidad Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 5 años en el 
sector de la construcción 
Lugar de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 

162639775
2-104 COMPRADOR 

30/06/202
4 3 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo persona profesional 
en áreas sociales o 
comerciales, con 1 año de 
experiencia en el área, para 
realizar funciones de compra 
y liderazgo con equipo. Nivel 
educativo: Profesional Tipo 
de contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 12 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. Universitaria 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162639775
2-105 CONDUCTOR 

30/06/202
4 22 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de Ninguno 

A 
convenir 6 



 

 

trabajo persona Bachiller con 
licencia C2 para 
desempañarse como 
conductor, con 1 año de 
experiencia en proyectos de 
construcción de 
infraestructura, con 
certificado de trabajo seguro 
en alturas Nivel Académico: 
No requiere Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 12 meses en el 
sector de la construcción 
Lugar de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 

162639775
2-106 

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA 

30/06/202
4 11 

Empresa del sector 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo 
persona, con experiencia de 
6 meses y capacidad para 
realizar inspecciones de 
rutina y mantenimiento 
básico del vehículo. Con 
habilidades para cargar y 
descargar materiales de 
forma segura y eficiente y 
con comprensión de las 
normas de seguridad en el 
lugar de trabajo. 
Indispensable disponibilidad 
para trabajar en Ituango, 
Antioquia. Salario: A 
convenir. Tipo de contrato: 
Obra o labor. Salario: A 
convenir. Experiencia: 36 
meses Lugar de trabajo: Ninguno 

A 
convenir 6 



 

 

Proyecto hidroeléctrico 
Ituango. 

162639775
2-107 

COORDINADOR 
DE 

SUBCONTRATOS 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo persona profesional, 
con 1 año de experiencia en 
el área, para realizar 
funciones de coordinador y 
liderazgo con equipo. Nivel 
educativo: Profesional Tipo 
de contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 12 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. Universitaria 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162639775
2-108 

COORDINADOR 
DE 

LIQUIDACIONES 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo persona profesional, 
con 1 año de experiencia en 
el área, para realizar 
funciones de coordinador. 
Nivel educativo: Profesional 
Tipo de contrato: Obra o 
labor. Salario: A convenir. 
Experiencia: 12 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. Universitaria 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162639775
2-109 ELECTRICISTA 

30/06/202
4 11 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo técnico 
y/o tecnólogo electricista, 
con amplios conocimientos y 
experiencias en instalación y 
mantenimiento de redes 
eléctricas aéreas y 
subterráneas, instalación de 
postes y estructuras 
asociadas, para realizar 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 6 



 

 

funciones de diagnosticar y 
solucionar problemas en 
líneas eléctricas y equipos de 
distribución, realizar 
conexiones y desconexiones 
seguras de suministro 
eléctrico en líneas y equipos. 
Indispensable disponibilidad 
para trabajar en Ituango, 
Antioquia. Nivel académico: 
Técnico y/o Tecnólogo 
Electricista. Tipo de contrato: 
Obra o labor. Salario: A 
convenir. Experiencia: 6 
meses Lugar de trabajo: 
Proyecto hidroeléctrico 
Ituango. (Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) 

162639775
2-84 ABOGADO 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo 
profesional para el cargo de 
abogado, con experiencias 
de 1 años en el área. 
Indispensable disponibilidad 
para trabajar en Ituango, 
Antioquia. Nivel académico: 
Profesional o especialista 
Experiencia: 2 años en el 
sector de la construcción 
Salario: A convenir. Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Horario: Mixto Lugar de 
trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. Universitaria 

A 
convenir 12 

162639775
2-85 ALMACENISTA 

30/06/202
4 2 

Empresa del sector 
construcción requiere para 

Media(10-
13) 

A 
convenir 6 



 

 

su equipo bachiller, 
preferiblemente con 
estudios técnicos 
relacionados al cargo, con 
destreza para recibir, cargar, 
descargar, organizar, limpiar 
y entregar equipos, 
herramientas y materiales 
del almacén. Debe tener 
amplios conocimientos en 
herramientas, equipos y 
materiales de tipo eléctrico, 
mecánico, civil, y demás. 
Manejo de inventarios y 
equipos de cómputo. 
Indispensable disponibilidad 
para trabajar en Ituango, 
Antioquia. Nivel académico: 
Bachiller, preferiblemente 
con estudios técnicos 
relacionados al cargo. Tipo 
de contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 24 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 
(Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) 

162639775
2-86 ANDAMIERO 

30/06/202
4 2 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo personas para 
laborar como andamiero con 
o sin experiencia en el área 
de construcción o proyectos 
de infraestructura. Nivel 
académico: No requiere Tipo 
de contrato: Obra o labor. Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

Salario: A convenir. 
Experiencia: con o sin 
experiencia. Lugar de 
trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 

162639775
2-87 APAREJADOR 

30/06/202
4 3 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo 
aparejador, con experiencia 
de 6 meses en el área para 
apoyar en las funciones 
requeridas al cargo. 
Indispensable disponibilidad 
para trabajar en Ituango, 
Antioquia. Nivel académico: 
No requiere, 
preferiblemente bachiller 
Tipo de contrato: Obra o 
labor. Salario: A convenir. 
Experiencia: 6 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 
(Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) Ninguno 

A 
convenir 6 

162639775
2-88 APH 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo un Tecnólogo en 
atención Prehospitalaria, 
quien deberá cumplir con los 
siguientes requisitos: Curso 
vigente soporte vital 
avanzado y curso vigente 
primer respondiente, con 12 
meses de experiencia en el 
área. Nivel académico: 
Tecnólogo en atención 
Prehospitalaria Tipo de Tecnológica 

A 
convenir 12 



 

 

contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 12 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 
(Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) 

162639775
2-89 APUNTATIEMPO 

30/06/202
4 4 

Empresa del sector 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo 
apuntatiempo, con 
experiencia de 6 meses en el 
área para apoyar en las 
funciones requeridas al 
cargo. Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia. Nivel 
académico: No requiere, 
preferiblemente bachiller 
Tipo de contrato: Obra o 
labor. Salario: A convenir. 
Experiencia: No requiere 
Lugar de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 
(Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162639775
2-90 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

30/06/202
4 5 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo 
bachiller, técnico o tecnólogo 
para el cargo de auxiliar 
administrativo, con 
conocimientos y 
experiencias de 6 meses en 
el área. Indispensable 
disponibilidad para trabajar 

Media(10-
13) 

A 
convenir 6 



 

 

en Ituango, Antioquia. Nivel 
académico: Bachiller, técnico 
o tecnólogo. Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 6 meses. Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 

162639775
2-91 

Auxiliar de 
Almacén 

30/06/202
4 2 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo bachiller, 
preferiblemente con 
estudios técnicos 
relacionados al cargo, con 
destreza para recibir, cargar, 
descargar, organizar, limpiar 
y entregar equipos, 
herramientas y materiales 
del almacén. Debe tener 
amplios conocimientos en 
herramientas, equipos y 
materiales de tipo eléctrico, 
mecánico, civil, y demás. 
Manejo de inventarios y 
equipos de cómputo. 
Indispensable disponibilidad 
para trabajar en Ituango, 
Antioquia. Nivel académico: 
Bachiller, preferiblemente 
con estudios técnicos 
relacionados al cargo. Tipo 
de contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 6 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 
(Indispensable 

Media(10-
13) 

A 
convenir 6 



 

 

disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) 

162639775
2-92 

AUXILIAR DE 
COMBUSTIBLE 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo bachiller para el 
cargo de auxiliar de 
combustible, con experiencia 
de 6 meses en el área, para 
desempeñar las funciones 
requeridas por el líder. Nivel 
académico: Bachiller, 
preferiblemente con 
estudios técnicos 
relacionados al cargo. Tipo 
de contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 6 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 
(Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) 

Media(10-
13) 

A 
convenir 6 

162639775
2-93 

AUXILIAR DE 
LABOTARIO 

30/06/202
4 2 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo persona para el 
cargo de Auxiliar de 
Laboratorio, con experiencia 
de 6 meses en el área para 
desempeñarse en las 
funciones requeridas por el 
líder. Nivel académico: 
Bachiller, preferiblemente 
con estudios técnicos 
relacionados al cargo. Tipo 
de contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 6 meses Lugar 
de trabajo: Proyecto 

Media(10-
13) 

A 
convenir 6 



 

 

hidroeléctrico Ituango. 
(Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) 

162639775
2-94 

AUXILIAR DE 
PLANTA 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo personas para 
laborar como auxiliar de 
planta, con o sin experiencia 
en el área de construcción o 
proyectos de infraestructura. 
Nivel académico: No 
requiere Tipo de contrato: 
Obra o labor. Salario: A 
convenir. Experiencia: Con o 
sin experiencia. Lugar de 
trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162639775
2-95 AUXILIAR HSE 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo Profesional y/o 
Tecnólogo en SISO o 
Ingeniería Química, 
Industrial, Ambiental con 
licencia en Salud 
Ocupacional y curso de 50 
horas SGSST, con 3 años de 
experiencia en proyectos de 
construcción de 
infraestructura y certificado 
en trabajo seguro en alturas. 
Nivel académico: Tecnología. 
Tipo de contrato: Obra o 
labor. Salario: A convenir. 
Experiencia: 1 año de 
experiencia en proyectos de 
construcción de 
infraestructura Lugar de Tecnológica 

A 
convenir 12 



 

 

trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 

162639775
2-96 AUXILIAR IT 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo técnico, tecnólogo o 
profesional en sistemas, con 
12 meses de experiencia en 
el área, para apoyar en los 
procesos de TI. Nivel 
académico: Técnico, 
tecnólogo o profesional Tipo 
de contrato: Obra o labor. 
Salario: A convenir. 
Experiencia: 1 año Lugar de 
trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 12 

162639775
2-97 

AUXILIAR 
TÉCNICO 

30/06/202
4 4 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo auxiliares técnicos, 
para apoyar en servicios de 
limpieza, con experiencia 
laboral de 3 meses en el área. 
Nivel académico: No 
requiere, preferiblemente 
bachiller Tipo de contrato: 
Obra o labor. Salario: A 
convenir. Experiencia: 3 
meses Lugar de trabajo: 
Proyecto hidroeléctrico 
Ituango. (Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) Ninguno 

A 
convenir 3 

162639775
2-98 AYUDANTE 

30/06/202
4 99 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo personas para 
laborar como ayudantes de 
obra con o sin experiencia en 
el área de construcción o Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

proyectos de infraestructura. 
Tipo de contrato: Obra o 
labor. Salario: A convenir. 
Experiencia: con o sin 
experiencia. Lugar de 
trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 

162639775
2-99 

AYUDANTE 
TÉCNICO 

30/06/202
4 12 

Empresa del sector 
construcción requiere para 
su equipo ayudantes 
técnicos, para apoyar en las 
funciones requeridas, con 
experiencia laboral de 3 
meses. Nivel académico: No 
requiere, preferiblemente 
bachiller Tipo de contrato: 
Obra o labor. Salario: A 
convenir. Experiencia: 3 
meses Lugar de trabajo: 
Proyecto hidroeléctrico 
Ituango. (Indispensable 
disponibilidad para trabajar 
en Ituango, Antioquia) Ninguno 

A 
convenir 3 

162642186
9-3 

Supervisor 
Buenas Prácticas 

De Manufactura Y 
De Distribución 

30/07/202
4 3 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo profesional con 2 
años de experiencia laboral 
en mantenimiento industrial 
para supervisar, planificar y 
hacer seguimientos a las 
actividades de montajes y 
mantenimiento preventivo, 
correctivo y programado. 
Nivel académico: Profesional 
Salario: $4.772.800 
Experiencia: 2 años Horario: 
Turnos rotativos de 8 horas 
diarias de domingo a Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

 

domingo Contrato: Directo 
con la empresa (Colanta) 
Lugar: Santa Rosa de Osos 
Funciones: -Evaluar los 
recursos invertidos en la 
ejecución de 
mantenimientos, equipos 
redes industriales y demás 
actividades programadas. -
Administrar y hacer 
seguimiento a las actividades 
del personal a cargo -
Analizar, revisar y hacer 
seguimiento al manejo de 
proveedores de bienes y 
servicios. Orientados a los 
proyectos y mantenimientos 
de equipos- Ejecutar el 
aislamiento de equipos y 
lugares de almacenamiento 
para garantizar la ejecución 
de descargue y conteo de 
inventarios. - Operar los 
equipos de acuerdo con las 
especificaciones, 
entrenamiento y la 
programación del recibo de 
materia prima 

162642333
4-1 

Ayudante 
operativo 

29/06/202
4 18 

Importante empresa 
industrial, requiere para su 
equipo de trabajo, operarios 
de producción. Importante 
tener encuentra la siguiente 
información: Salario: A 
convenir Experiencia: No 
requiere Lugar Santa Rosa de 
Osos Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

162642457
7-1 

OFICIAL DE 
MANTENIMIENTO 

30/06/202
4 1 

Empresa del sector servicios 
requiere para su equipo de 
trabajo persona para 
desempeñarse como auxiliar 
de mantenimiento, con 
habilidades básicas en 
pintura, electricidad, 
limpieza de equipos y 
reparaciones locativas. Los 
candidatos deberán tener 
capacidad para trabajar en 
equipo, disposición para 
aprender y realizar tareas 
físicas, así como una fuerte 
atención al detalle para 
mantener nuestras 
instalaciones en óptimas 
condiciones. Los candidatos 
deben tener disponibilidad 
para laborar en turnos 
rotativos, de domingo a 
domingo y residir en 
Entrerríos o municipios 
aledaños. Salario: 
$1.677.015 + Aux. de 
transporte + prestaciones de 
ley. Contrato: Obra o labor. 
Experiencia: 6 meses. 
Formación: N/A Lugar de 
trabajo: Entrerríos Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162642617
8-1 TRACTORISTA 

15/07/202
4 1 

Importante empresa del 
sector industrial requiere 
Operario de Tractor que sea 
bachiller para operar 
tractores y otros equipos 
agrícolas, manteniendo y 
asegurando la preparación 
adecuada del suelo, la 

Media(10-
13) 

Menos 
de 1 

SMMLV 12 



 

 

siembra, el cultivo y la 
cosecha de productos 
agrícolas. Con experiencia de 
1 año; sus funciones es 
conducir y operar tractores y 
otros equipos agrícolas de 
manera segura y eficiente. 
Realizar tareas de arado, 
cultivo, siembra, fertilización 
y cosecha. Ajustar y calibrar 
equipos según las 
necesidades específicas de 
cada tarea agrícola. Con 
competencias en trabajo en 
equipo y orientación al logro. 
Salario: $1.300.000. Nivel 
académico: Bachiller 
académico. Experiencia: 1 
año como operador de 
tractores. Horario laboral: 
7:00 am a 5:00 pm de lunes a 
sábado. Lugar de trabajo: 
Yarumal - Antioquia. 

350905-55 

ENTREGADOR 
CONDUCTOR 

15/07/202
4 1 

Empresa del sector 
comercio, requiere para su 
equipo de trabajo bachiller 
con licencia de conducción 
C1 o C2; para desempeñar el 
cargo de entregador - 
conductor; para desempeñar 
funciones de despacho, 
transporte y entrega de 
mercancías, cargue, 
descargue, gestión y 
liquidación de cuentas. Con 
competencias en trabajo en 
equipo, seguimiento de 
instrucciones y servicio al 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

cliente. Salario: Entre 1 y 2 
SMMLV Nivel académico: 
Bachiller Experiencia laboral: 
1 año Tipo de contrato: 
Término fijo con opción de 
prórroga Jornada laboral: 
Diurna Lugar de trabajo: 
Yarumal - Antioquia y 
municipios aledaños Debe 
contar con licencia de 
conducción C2 

369318-22 PSICÓLOGO 

07/07/202
4 2 

Importante empresa del 
sector de servicios de salud, 
se encuentra en la búsqueda 
de talentosos Psicólogos de 
bienestar y capacitación, 
quién tendrá la oportunidad 
de brindar apoyo y 
orientación a nuestra 
población urbana y rural. 
Tendrá las siguiente 
funciones: - Realizar el 
diagnóstico familiar, de 
acuerdo con la ficha 
unificada que se defina a 
nivel nacional. - 
Identificación de riesgo 
individual, familiar y 
comunitario de los usuarios 
por edad, sexo, raza y etnia. - 
Inducir la demanda de 
servicios de los eventos 
relacionados con las 
prioridades en salud pública 
y aquellos que ocasionen un 
alto impacto en salud 
pública. - Realizar el servicio 
solicitado en forma idónea, Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

oportuna y con calidad. - 
Velar por el uso adecuado de 
los equipos que se asignen, 
evitando su pérdida o 
deterioro. - Realizar la 
atención de consultas de 
Psicología. - Diagnosticar 
alteraciones emocionales y 
psicológicas, intervenir y 
asesorar a la comunidad. - 
Examinar y analizar el 
comportamiento e influencia 
de los factores hereditarios, 
sociales, laborales, entre 
otros, de acuerdo a técnicas, 
estudios e investigaciones 
psicológicas. Salario: 
$4.825.600. Nivel Educativo: 
Profesional en Psicología. 
Tipo de Contrato: Prestación 
de Servicios por 7 meses 
prorrogable. Horario laboral: 
De 7:00am a 5:00pm de 
lunes a sábado. Lugar de 
Trabajo: Angostura - 
Antioquia. 

369318-23 

MÉDICO 
GENERAL 

07/07/202
4 2 

Importante empresa del 
sector de salud, se encuentra 
en la búsqueda de 
profesional en Medicina 
General para las siguientes 
funciones: Examinar 
pacientes, ordenar 
exámenes de laboratorio y 
rayos x e interpretar sus 
resultados; consultar con 
otros miembros del equipo 
básico sobre el estado de Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

salud del paciente. -Realizar 
la identificación de riesgo 
individual, familiar y 
comunitario de los usuarios 
por edad, sexo, raza y etnia. -
Promover la afiliación al 
sistema, la identificación 
plena de las familias, de 
manera que al identificar una 
persona no afiliada al 
sistema se inicie el trámite de 
afiliación para que puedan 
acceder a los servicios de 
protección social. -Inducir la 
demanda de servicios de los 
eventos relacionados con las 
prioridades en salud pública 
y aquellos que ocasionen un 
alto impacto en salud 
pública. -Facilitar la 
prestación de los servicios 
básicos de salud, educación, 
prevención, tratamiento y 
rehabilitación. -Suministrar 
la información que sirva de 
insumo para la elaboración 
de la historia clínica y única 
obligatoria. -Velar por el uso 
adecuado de los equipos que 
se asignen, evitando su 
pérdida o deterioro. -
Atención de consulta de 
Medicina General. Con 
competencias en trabajo en 
equipo, orientación al logro y 
manejo de emociones. 
Salario: $7.540.000 por 
prestación de servicios. Nivel 



 

 

Educativo: Profesional en 
Medicina. Tipo de Contrato: 
Prestación de Servicios por 7 
meses prorrogable. Horario 
laboral: De 7:00am a 5:00pm 
de Lunes a Sábado. Lugar de 
Trabajo: Angostura - 
Antioquia. 

369318-24 

PROFESIONAL EN 
NUTRICIÓN 

15/07/202
4 2 

Importante empresa del 
sector de salud, se encuentra 
en la búsqueda de 
Profesional en Nutrición; que 
trabaje bajo premisas de 
orientación al resultado, 
confianza, empoderamiento 
y sensibilidad social. Las 
funciones son las siguientes: 
-Desarrollar, administrar y 
supervisar programas de 
nutrición y de preparación de 
alimentos para la 
comunidad. -Planear, evaluar 
y dirigir programas de 
educación nutricional y 
desarrollar material para los 
niños, jóvenes y público en 
general. -Participar con el 
equipo médico para 
determinar necesidades 
nutricionales de pacientes y 
planear dietas terapéuticas y 
menús. -Hacer estudios 
científicos de nutrición y 
conducir investigación para 
mejorar el valor nutricional, 
sabor, apariencia y 
preparación de los 
alimentos. -Proveer asesoría Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

y consultoría sobre nutrición 
a los diferentes territorios 
establecidos para los EBAS. 
Con competencias en trabajo 
en equipo, orientación al 
logro y manejo de 
emociones. Salario: 
$4.825.600 por prestación de 
servicios. Nivel Educativo: 
Profesional en Nutrición. 
Tipo de Contrato: Prestación 
de Servicios por 7 meses 
prorrogable. Horario laboral: 
De 7:00am a 5:00pm de 
Lunes a Sábado. Lugar de 
Trabajo: Angostura - 
Antioquia. 

369318-25 

PROFESIONAL EN 
FISIOTERAPIA 

07/07/202
4 2 

Importante empresa del 
sector de salud, se encuentra 
en la búsqueda de 
Profesional en Fisioterapia 
para desempeñar las 
siguientes funciones: -
Valorar las facultades físicas 
de pacientes mediante 
pruebas de habilidad 
funcional. -Planear y dirigir 
programas de fisioterapia. -
Implementar programas, los 
cuales incluyen ejercicios 
terapéuticos, manipulación, 
masajes, el uso de equipo 
electro-terapéutico o 
mecánico y la hidroterapia. -
Desarrollar e implementar 
programas de cuidado de la 
salud para pacientes y 
comunidades. -Realizar Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

técnicas y tratamientos de 
rehabilitación. -Realizar la 
identificación de riesgo 
individual, familiar y 
comunitario de los usuarios 
por edad, sexo, raza y etnia. -
Promover la afiliación al 
sistema, la identificación 
plena de las familias, de 
manera que al identificar una 
persona no afiliada al 
sistema se inicie el trámite de 
afiliación para que puedan 
acceder a los servicios de 
protección social. Con 
competencias en trabajo en 
equipo, manejo de 
emociones y orientación al 
logro. Salario: $4.825.600 
por prestación de servicios. 
Nivel Educativo: Profesional 
en Fisioterapia. Tipo de 
Contrato: Prestación de 
Servicios por 7 meses 
prorrogables. Horario 
laboral: De 7:00am a 5:00pm 
de Lunes a Sábado. Lugar de 
Trabajo: Angostura - 
Antioquia. 

369318-26 

PROFESIONAL EN 
ENFERMERÍA 

07/07/202
4 2 

Importante empresa del 
sector de salud, se encentra 
en la búsqueda de 
Profesional en Enfermería 
para realizar las siguientes 
funciones: -Dirigir y dar 
cuidado integral de la salud a 
la persona, familia, 
comunidad y su entorno, Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

interviniendo en el 
diagnóstico, tratamiento, 
rehabilitación y recuperación 
de salud. -Supervisar 
auxiliares y otro personal de 
enfermería si es el caso. -
Coordinar los servicios de 
enfermería con otros 
servicios de salud. -
Garantizar la calidad de la 
aplicación de métodos y 
procedimientos de 
enfermería a los usuarios y el 
cumplimiento de los 
procesos administrativos. -
Observar, registrar y reportar 
los síntomas y cambios de las 
condiciones de los pacientes. 
-Promover la afiliación al 
sistema, la identificación 
plena de las familias, de 
manera que al identificar una 
persona no afiliada al 
sistema se inicie el trámite de 
afiliación para que puedan 
acceder a los servicios de 
protección social. -
Suministrar la información 
que sirva de insumo para la 
elaboración de la historia 
clínica y única obligatoria. 
Con competencias en trabajo 
en equipo, manejo de 
emociones y orientación al 
logro. Salario: $6.032.000 
por prestación de servicios. 
Nivel Educativo: Profesional 
en Enfermería. Tipo de 



 

 

Contrato: Prestación de 
Servicios por 7 meses 
prorrogables. Horario 
laboral: De 7:00am a 5:00pm 
de Lunes a Sábado. Lugar de 
Trabajo: Angostura - 
Antioquia. 

369318-27 

AUXILIAR DE 
FISIOTERAPIA 

07/07/202
4 2 

Importante empresa del 
sector de salud, se encuentra 
en la búsqueda de Técnicos o 
tecnólogos en Fisioterapia o 
áreas afines para realizar las 
siguientes funciones: -
Asegurar a los pacientes en o 
sobre los aparatos de 
terapia. -Instruir, motivar, 
proteger o ayudar a los 
pacientes en la práctica de 
ejercicios o actividades 
funcionales, bajo la dirección 
del personal médico o del 
fisioterapeuta. -Trabajar los 
ejercicios con los pacientes y 
enseñar a utilizar las 
herramientas que facilitan su 
movilidad. -Desempeñar 
tareas administrativas 
necesarias para el servicio, 
tales como registrar el 
historial clínico, así como 
archivar los registros de los 
pacientes correctamente 
después de usarlos, 
introducir información en el 
ordenador, reservar citas y 
enviar cartas rutinarias. -
Tener acondicionada la sala 
de trabajo antes de la 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

consulta. Con competencias 
en seguimiento de 
instrucciones, trabajo en 
equipo y manejo de 
emociones. Salario: 
$1.695.920 por prestación de 
servicios. Nivel Educativo: 
Técnica o Tecnología en 
Fisioterapia o áreas afines. 
Tipo de Contrato: Prestación 
de Servicios por 7 meses 
prorrogables. Horario 
laboral: De 7:00am a 5:00pm 
de Lunes a Sábado. Lugar de 
Trabajo: Angostura - 
Antioquia. 

369318-28 

AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA 

07/07/202
4 2 

Importante empresa del 
sector de salud, se encuentra 
en la búsqueda de Técnicos o 
Tecnólogos en Enfermería 
para realizar las siguientes 
funciones: -Tomar presión 
sanguínea, temperatura y 
pulso, tomar muestras, 
distribuir medicamentos a 
los pacientes y realizar otros 
procedimientos de 
enfermería de rutina. -
Apoyar en procedimientos 
tales como terapia 
respiratoria, aplicación de 
compresas y remoción de 
suturas. -Observar el 
progreso de los pacientes y 
reportar cambios a los 
enfermeros, médicos y otros 
miembros del equipo de 
salud.. -Realizar el 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

diagnóstico familiar, de 
acuerdo con la ficha 
unificada que se defina a 
nivel nacional. -Identificación 
de riesgo individual, familiar 
y comunitario de los usuarios 
por edad, sexo, raza y etnia. -
Promover la afiliación al 
sistema, la identificación 
plena de las familias, de 
manera que al identificar una 
persona no afiliada al 
sistema se inicie el trámite de 
afiliación para que puedan 
acceder a los servicios de 
protección social. -Facilitar la 
prestación de los servicios 
básicos de salud, educación, 
prevención, tratamiento y 
rehabilitación. Con 
competencias en 
seguimiento de 
instrucciones, trabajo en 
equipo y manejo de 
emociones. Salario: 
$1.695.920 por prestación de 
servicios. Nivel Educativo: 
Técnica o Tecnología en 
enfermería o áreas afines. 
Tipo de Contrato: Prestación 
de Servicios por 7 meses 
prorrogables. Horario 
laboral: De 7:00am a 5:00pm 
de Lunes a Sábado. Lugar de 
Trabajo: Angostura - 
Antioquia. 

369318-29 

AUXILIAR SALUD 
ORAL 

07/07/202
4 2 

Importante empresa del 
sector de salud, se encuentra 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 



 

 

en la búsqueda de Técnicos o 
tecnólogos en Salud Oral o 
áreas afines, para 
desempeñar las siguientes 
funciones: -Preparar el 
ambiente del consultorio 
odontológico según 
protocolo y normativa de 
salud. -Preparar pacientes 
para el examen dental y 
asistir a los odontólogos 
durante el mismo. -Preparar 
amalgamas o resinas según 
procedimiento técnico. -
Tomar radiografías y apoyar 
en el revelado según 
procedimiento técnico e 
indicaciones del odontólogo. 
-Registrar la información y 
desarrollo del tratamiento a 
los pacientes según 
indicaciones del odontólogo. 
-Controlar el abastecimiento 
y uso de insumos 
odontológicos. -Dar 
información sobre higiene 
bucal a los pacientes según 
protocolo de servicio al 
paciente. Con competencias 
en trabajo en equipo, 
seguimiento de instrucciones 
y manejo de emociones. 
Salario: $1.695.920 por 
prestación de servicios. Nivel 
Educativo: Técnica o 
Tecnología en Salud Oral o 
áreas afines. Tipo de 
Contrato: Prestación de 

EXPERIENCI
A 



 

 

Servicios por 7 meses 
prorrogables. Horario 
laboral: De 7:00am a 5:00pm 
de Lunes a Sábado. Lugar de 
Trabajo: Angostura - 
Antioquia. 

369318-30 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

EN SALUD 

07/07/202
4 2 

Importante empresa del 
sector de salud, estamos 
buscando Técnicos o 
Tecnólogos en 
Administración en salud o 
áreas afines para realizar 
funciones: -Orientar a 
comunidades y particulares 
sobre el control de la 
natalidad, higiene, 
salubridad, alimentación y 
otras medidas de prevención 
de enfermedades. -
Promover la adopción de 
medidas preventivas y 
correctivas, como lucha 
contra especies portadoras o 
trasmisoras de 
enfermedades, control de la 
contaminación del aire, 
manipulación higiénica de 
alimentos, evacuación 
adecuada de desechos y 
limpieza de lugares públicos. 
-Organizar y coordinar 
eventos de divulgación, 
dictar conferencias y 
distribuir material para 
instruir en prácticas de 
higiene y sanidad. -Impulsar 
la conformación de los 
comités de salud y la 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

formación de líderes 
comunitarios. -Participar en 
los procedimientos para la 
prevención y atención de 
emergencias de acuerdo con 
las normas técnicas y legales. 
Con competencias en trabajo 
en equipo, seguimiento de 
instrucciones y manejo de 
emociones. Salario: 
$1.695.920 por prestación de 
servicios. Nivel Educativo: 
Técnica o Tecnología en 
Administración en salud. 
Tipo de Contrato: Prestación 
de Servicios por 7 meses 
prorrogables. Horario 
laboral: De 7:00am a 5:00pm 
de Lunes a Sábado. Lugar de 
Trabajo: Angostura - 
Antioquia. 

162593707
8-4 

AUXILIAR SALUD 
Y SEGURIDAD EN 

EL TRABAJO 

15/07/202
4 1 

Importante empresa del 
sector eléctrico requiere 
para su equipo de trabajo 
Tecnólogo o Profesional en 
Salud y Seguridad en el 
Trabajo o áreas afines, con 
experiencia de 12 meses 
supervisando trabajos en 
alturas y liderando procesos 
de SST. Se requiere con su 
licencia SST y curso de 
alturas. Para apoyar, aportar 
y liderar los procesos de 
mantenimiento de redes 
eléctricas en el área rural del 
municipio de Yarumal. Con 
competencias en trabajo en Tecnológica 

A 
convenir 12 



 

 

equipo, orientación al logro y 
manejo de emociones. 
Salario: A convenir. Tipo de 
contrato: Termino fijo Nivel 
educativo: Tecnólogo o 
Profesional en SST, en Salud 
Ocupacional o áreas afines. 
Experiencia laboral: 12 
meses en supervisando 
trabajos en alturas y 
liderando procesos de SST. 
Horario laboral: Lunes a 
sábado de 7:00 am a 5:00 
pm. Lugar de trabajo: 
Yarumal - Antioquia en la 
zona rural. 

162599852
2-56 

OFICIAL DE 
CONCRETO S.C. 

30/07/202
4 4 

Empresa del sector de la 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo, oficial 
de construcción con 
conocimientos en concreto y 
acero, para supervisar y 
coordinar las actividades 
relacionadas con estos 
materiales, interpretando 
planos, dirigiendo equipos 
de trabajo, inspeccionando la 
calidad de los materiales, 
coordinando con 
proveedores y 
subcontratistas, 
manteniendo registros 
precisos y promoviendo la 
seguridad en el lugar de 
trabajo. Requiere amplios 
conocimientos técnicos, 
experiencia en supervisión 
de proyectos, habilidades de Ninguno 

A 
convenir 12 



 

 

liderazgo, atención al detalle 
y compromiso con la 
seguridad. Nivel académico: 
No requiere Salario: A 
convenir. Tipo de contrato: 
Obra o labor. Experiencia: 1 
año Jornada de trabajo: 
Diurna. Lugar de trabajo: San 
Andrés de Cuerquia. 

162599852
2-57 

Ayudante de obra 
S.C. 

30/07/202
4 12 

Empresa del sector de la 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo 
personal para despeñarse 
como ayudante de obra con 
o sin experiencia previa en 
áreas de construcción para 
cumplir, las 
responsabilidades que 
incluyen asistir en la 
preparación del sitio, cargar y 
descargar materiales, y 
mantener un ambiente 
seguro. Salario: 1.300.000. 
Contrato: Obra o Labor. 
Experiencia: No requiere. 
Formación: No requiere. 
Lugar de trabajo: San Andrés 
de Cuerquia Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162599852
2-58 

AUXILIAR DE 
INGENIERIA S.C. 

30/07/202
4 2 

Empresa del sector de la 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo 
Ingeniero Civil que cuente 
con conocimientos básicos 
en proyectos de 
construcción, capacidad para 
trabajar en equipo y 
excelente habilidad para la 
organización y gestión de Universitaria 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

documentos. Ser proactivo, 
orientado al detalle y tener 
disposición para aprender. 
Salario: A convenir. Contrato: 
Obra o Labor. Experiencia: 
No requiere. Formación: 
Ingeniería. Lugar de trabajo: 
San Andrés de Cuerquia 

162599852
2-59 Aparejador S.C. 

30/07/202
4 1 

Empresa del sector 
construcción, requiere para 
su equipo de trabajo, 
bachiller con 5 años de 
experiencia como 
aparejador, con gran 
destreza manual y fortaleza 
física y mental, atención a los 
detalles, toma de decisiones 
y comunicación clara. Contar 
con tarjeta Contec vigente 
para el Izaje de cargas Nivel 
académico: Bachiller Tipo de 
contrato: Obra y labor 
Salario: A convenir 
Experiencia: 36 meses. 
Jornada de trabajo: Diurna 
Lugar Trabajo: San Andrés de 
Cuerquia 

Media(10-
13) 

A 
convenir 24 

162599855
5-40 

ASESOR 
EMPRESARIAL 

28/06/202
4 1 

Empresa del sector servicios 
requiere para su equipo de 
trabajo Tecnólogo en áreas 
administrativas, contables y 
financieras o comercio - 
mercadeo, con experiencia 
laboral entre 1 y 3 años en 
asesoría de servicios y 
productos; con 
conocimientos en servicio al 
cliente, ventas y mercadeo, 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

 

para realizar la función de 
gestionar los procesos 
comerciales y de 
relacionamiento en las 
empresas y/o clientes de la 
organización mediante el 
relacionamiento y la 
atención de los diferentes 
grupos de interés que le 
asegure a la empresa el uso y 
la generación de ingresos a 
través del cumplimiento de 
los presupuestos asignados 
en la venta del portafolio de 
servicios, la fidelización de 
sus clientes y el 
posicionamiento de sus 
servicios. Nivel Académico. 
Tecnólogo en áreas 
administrativas, contables y 
financieras o comercio- 
mercadeo Experiencia 1 y 3 
años en asesoría de servicios 
y productos; Salario Básico: 
$1.450.000 a $1.542.500 + 
más comisiones por ventas 
efectivas + auxilio de 
rodamiento de $604.500 + 
auxilio de comunicaciones. 
recibe un garantizado por 
dos meses de $1.695.237 
Tipo de contrato Termino Fijo 
Lugar de trabajo: San José de 
la Montaña, San Andrés de 
Cuerquia, Toledo e Ituango 

162610916
4-3 Auxiliar Contable 

24/07/202
4 1 

empresa del sector 
telecomunicaciones requiere 
tecnólogo o profesional en Tecnológica 

1 
SMMLV 12 



 

 

áreas contables, con mínimo 
12 meses experiencia en el 
sector, para despeñar las 
siguientes funciones: 1. 
Registro de transacciones: 
Registrar las transacciones 
financieras diarias en los 
libros contables, como el 
libro diario y el mayor. Esto 
implica ingresar datos sobre 
ingresos, gastos, activos, 
pasivos y patrimonio neto de 
la empresa. 2. Verificación de 
documentación: Asegurarse 
de que todas las 
transacciones estén 
respaldadas por 
documentación adecuada, 
como facturas, recibos, 
órdenes de compra y otros 
registros financieros. 3. 
Conciliación bancaria: 
Comparar los registros 
financieros de la empresa 
con los estados de cuenta 
bancarios para garantizar 
que los saldos concuerden y 
para identificar cualquier 
discrepancia. 4. Control de 
inventario: Ayudar en el 
seguimiento y registro del 
inventario de la empresa, 
asegurando que los niveles 
de stock sean precisos y se 
reflejen correctamente en 
los estados financieros. 5. 
Preparación de informes 
financieros: Colaborar en la 



 

 

preparación de informes 
financieros periódicos, como 
el estado de resultados, el 
balance general y el estado 
de flujo de efectivo. 6. 
Cálculo de impuestos: Asistir 
en el cálculo y la 
presentación de los 
impuestos, incluidos los 
impuestos sobre la renta y el 
IVA, según corresponda. 7. 
Soporte en auditorías: 
Proporcionar 
documentación e 
información necesaria 
durante auditorías internas o 
externas, y ayudar en la 
implementación de 
recomendaciones de 
auditoría. 8. Mantenimiento 
de registros contables: 
Organizar y mantener los 
registros contables de la 
empresa de manera 
ordenada y accesible para su 
consulta. 9. Actualización 
normativa: Mantenerse al 
tanto de las regulaciones 
contables y fiscales 
cambiantes y asegurarse de 
que la empresa cumpla con 
las leyes y normativas 
pertinentes. Salario: A 
convenir Tipo de contrato: 
Fijo Formación: Tecnólogo o 
profesional. Experiencia:12 
meses en áreas contables 
Lugar de trabajo: Entrerríos. 



 

 

162624765
5-2 

Asesora de Punto 
de Venta 

08/07/202
4 1 

Importante empresa del 
sector comercial, requiere 
para su equipo de trabajo 
Asesor de Punto de venta, 
bachiller académico, técnico 
o tecnólogo en áreas 
comerciales; con experiencia 
6 meses como asesor/ en las 
líneas de ropa y/o calzado. 
Habilidades blandas: 
dinámica, empática, 
persuasiva, excelente 
presentación personal, 
enfocada al logro y alta 
vocación de servicio al 
cliente. Con conocimientos 
básicos en herramientas 
ofimáticas, visual 
merchandising, exhibición, 
creatividad, estrategias de 
ventas. Manejo de 
plataformas de crédito 
sistecrèdito, Kaiowa. Con 
competencias en trabajo en 
equipo, orientación al logro y 
seguimiento de 
instrucciones. Salario: 1 
SMMLV + prestaciones 
sociales. Nivel académico: 
Bachiller académico, técnico 
o tecnólogo en áreas 
comerciales. Experiencia: 6 
meses en ventas en calzado y 
ropa. Tipo de contrato: fijo a 
3 meses con opción de 
prorroga. Horario laboral: de 
lunes a sábado de 9:00 am a 
8:00 pm con 2 horas de 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 

 

almuerzo y se trabaja dos 
domingos al mes, medio día. 
Lugar de trabajo: Yarumal - 
Antioquia. 

162634781
9-86 

CONDUCTOR DE 
CAMIÓN GRÚA 

30/06/202
4 9 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo operador de grúa, 
con 2 años de experiencia 
para realizar las operaciones 
y maniobras que permiten el 
transporte de todo tipo de 
cargas, mediante el empleo 
de equipos especializados, 
así como el mantenimiento y 
conservación de la 
maquinaría. Debe contar con 
certificado de operación de 
grúa articulada y licencia C2 
o C3. Salario: más de 2 SMLV 
+ bono NO prestacional 
Beneficios: Vivienda - 
alimentación - lavado de 
ropa 

Básica 
Secundaria(6

-9) 
2 a 4 

SMMLV 24 

162634781
9-87 

OPERADOR 
TELEHANDLER 

10000 LB 

30/06/202
4 6 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo operador de grúa, 
con 3 años de experiencia 
operando telehandler. Debe 
contar con certificado como 
operador de telehandler y 
licencia de conducción B2. 
Salario: 2 SMLV + bono NO 
prestacional Beneficios: 
Vivienda - Alimentación - 
Lavado de ropa 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 36 

162634781
9-88 OPERADOR GRÚA 

30/06/202
4 12 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo operador de grúa, 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 36 



 

 

con 3 años de experiencia, 
certificado como operador 
de grúa de más de 60 
toneladas y licencia de 
conducción B2. Salario: más 
de 2 SMLV + bono NO 
prestacional Beneficios: 
Vivienda - Alimentación - 
Lavado de ropa 

162635174
4-74 

Operador 
Múltiple 

28/08/202
4 1 

Empresa del sector de la 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo 
operador múltiple, para 
laborar en el municipio de 
San Andrés de Cuerquia,con 
experiencia de dos años 
como operador dumper y/o 
minidumper, bajo perfil, 
minicargador, 
retroexcavadora o en su 
defecto. Con licencia de 
conducción, certificación en 
competencias laborales para 
el manejo de maquinaria 
pesada. Salario: A convenir 
Tipo de contrato: Obra o 
labor. Experiencia: 2 años 
Lugar y Horario de trabajo: 
San Andrés de Cuerquia de 
06:00 am a 06:00 pm Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162635174
4-75 

Aprendiz 
Administrativo 

28/07/202
4 1 

Empresa del sector de 
construcción requiere para 
su equipo de trabajo, 
aprendiz de programas 
administrativo, gestión 
empresarial o afines, para 
apoyar en la gestión de 
documentos, coordinación 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

de actividades 
administrativas, elaboración 
de informes, atención al 
cliente y organización de 
eventos internos. Se requiere 
conocimiento básico de 
herramientas ofimáticas, 
habilidades de comunicación 
y trabajo en equipo, y actitud 
proactiva. Salario: A convenir 
Tipo de contrato: Contrato 
de aprendizaje Experiencia: 
No requiere. Lugar y Horario 
de trabajo: San Andrés de 
Cuerquia de 8:00 AM A 5:00 
PM de lunes a sábado 

162642536
2-1 FONTANERO 

30/07/202
4 1 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo persona con 
conocimientos en instalación 
y mantenimiento de 
tuberías, manejo de aguas 
residuales y limpias, manejo 
de químicos para 
tratamiento de aguas. 
Salario: A convenir. Tipo de 
contrato: Fijo a 3 con 
posibilidad de cambio a 
indefinido:} Experiencia: 6 
meses. Formación: No 
requiere. Lugar de trabajo: 
Hoyorrico - Santa rosa de 
Osos Ninguno 

Menos 
de 1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

343062-
132577 

Aprendiz 
Administrativa 

20/07/202
4 1 

La empresa Prointex requiere 
para su equipo de trabajo 
estudiante de programas 
técnicos o tecnologías en 
administración, contabilidad, 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 

 

cartera o afines, para realizar 
etapa practica 
desempeñando funciones en 
los procesos administrativos 
y contables. Con 
competencias en trabajo en 
equipo, orientación al logro y 
servicio al cliente. Salario: 1 
SMMLV. Contrato: Aprendiz. 
Horario Laboral: Lunes - 
Viernes 8:00 am a 12:00pm y 
de 2:00pm a 6:00pm. Lugar 
de trabajo: Donmatias - 
Antioquia. 

343927-
124891 

Auxiliar de 
bodega 

30/06/202
4 2 

Empresa del sector 
alimentos, requiere para su 
equipo de trabajo bachiller 
académico, quien será el 
encargado de recibir, contar, 
controlar, almacenar y 
despachar mercancía 
ubicada al interior de la 
bodega, con un seis meses de 
experiencia relacionada. Con 
competencias en trabajo en 
equipo y orientación al logro. 
Salario: 1 SMMLV. Nivel 
académico: Bachiller 
académico Tipo de contrato: 
Indefinido. Jornada laboral: 
Diurna y nocturna. Lugar de 
trabajo: Donmatías. 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 

343927-
124892 

Auxiliar de 
separación 

30/06/202
4 2 

Empresa del sector 
alimentos, requiere para su 
equipo de trabajo auxiliar de 
separación, quién será el 
encargado de para separar 
productos según 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 

 

especificaciones de la factura 
y realizar rotación de 
mercancía de acuerdo al 
inventario. Tipo de contrato: 
Indefinido Salario: 1SMLV 
Formación Académica: 
Bachiller Jornada laboral: 
Diurna y nocturna Lugar de 
trabajo: Donmatías. 

343927-
124893 Conductor 

15/07/202
4 2 

Empresa del sector 
alimentos requiere para su 
equipo de trabajo bachiller 
con licencia C2. Dentro de 
sus responsabilidades está la 
conducción del vehículo, 
reparto y entrega de 
productos a nuestros 
clientes. Requisitos: Licencia 
de conducción C2 
Experiencia mínima de un 
año en cargos similares. 
Competencias: 
Responsabilidad Trabajo en 
equipo Capacidad de 
aprendizaje Comunicación 
efectiva 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

343927-
124894 

Auxiliar de 
distribución 

02/07/202
4 2 

Empresa del sector 
alimentos requiere para su 
equipo de trabajo bachiller 
para el cargo de auxiliar de 
distribución. Dentro de sus 
responsabilidades está el 
reparto y entrega de 
productos a nuestros 
clientes. Requisitos: 
Experiencia mínima de seis 
meses en cargos similares. 
Competencias: 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 

 

 
 
 
 
 
 

Responsabilidad Trabajo en 
equipo Capacidad de 
aprendizaje Comunicación 
efectiva 


