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Y EMPRENDIMIENTO

o Diagonal 55 N° 54 - 67
o Centro comercial Puerta del Norte (local 10312)
o Teléfono: (604) 4449184

Semana del 24 al 29 de junio 2024

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y
Emprendimiento, debes registrar al 100% tu hoja de vida en la pagina web

del Servicio Publico de Empleo: https://www.serviciodeempleo.gov.co

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y
diplomados sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientacion

laboral, entre otros servicios. Haz clic aqui para conocerlos.

¢éTe gustaria mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes
consejos para que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic

aqui.

VIGILADO SuperSubsidio »


https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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Proceso

Vacante

Fecha de Puestos
vencimiento de trabajo

Servicio
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O
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Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio ¢

Tiempo de
experiencia
(meses)

Nivel

. Salario
educativo

162599247
4-57

Electrome
canico

31/08/2024 1

Empresa del sector de distribucion
de medicamentos se encuentraen la
blusqueda de persona con formacion
tecnoldgica en Electronica,
Electricidad, Electromecanica o
afines; debe contar con cualquiera
de estas tarjetas: CONALTEC -
CONTE - COPNIA (Indispensable);
para desempenar labores
relacionadas con el control,
mantenimiento y mejoras a equipos
eléctricos, electrénicos, mecanicos,
hidraulicos y neumaticos.
Indispensable: Contar con
cualquiera de las siguientes tarjetas:
Conaltec, Contec, Copnia. Tener
conocimientos en conceptos
propios de electricidad y
electronica.  Interpretacion  de
planos sean eléctricos, mecanicos,
hidraulicos, neumaticos.
Conocimiento en la funcionalidad
del sistema PLC. Conocimiento en
funcionalidad de  montacargas
eléctricos y bandas transportadoras.

Tener experiencia propiamente
como electromecanico.
ESCOLARIDAD: tecnoldgicos en

Electronica, Electricidad,
Electromecanica o afines con
tarjetas CONALTEC - CONTE -
COPNIA (Indispensable)
EXPRIENCIA: minima de 1 afo
(certificada) en areas a fines

HORARIO: rotativo lunes a sabado

- 2a4
Tecnologica SMMLV 12




162604836
1-12

Operaria
de
Confeccid
n

A@‘/’" Unidad del -
@& ) Servicio
de Empleo

O
Comfenalco

Antioquia

100% presencial) SALARIO:

=

‘confeccionando ropa o lenceria

26/07/2024

hogar (sabanas, protectores de
colchon, almohadas, etc) para
desempeniar el cargo de operaria de
confeccién quien sera la encargada
de desarrollar las siguientes
funciones: Operar las maquinas
plana y fileteadora cumpliendo las
especificaciones del producto vy
calidad, mantener el area aseada.
Deseable que viva en el Bello o
sectores  sercados a  este.
ESCOLARIDAD: Bachiller
EXPERIENCIA: 1 afio o mas de
experiencia en en el area textilya sea
confeccionando ropa o lenceria
hogar (sabanas, protectores de
colchon, almohadas, etc) TIPO DE
CONTRATO: A termino  fijo
inicialmente, por 3 meses con
posibilidad de renovacidn SALARIO:
$1.300.000 + Aux transporte +
prestaciones HORARIO: Lunes a
viernes de 6:00 am a 4:30 pm en
Bello

Media(10-
13)

SMMLV

12

162604836
1-13

Empacad
orade
Calidad

16/07/2024

Importante empresa del sector textil
dedicada a fabricar y comercializar
productos de linea hogar y hotelera,
con 32 afos en el mercado, requiere
para su equipo de trabajo bachiller
con minimo 1 afo de experiencia en
empaque para revisar, doblar vy
empacar los productos de la linea
textil, quien se encargara de revisar
los pedidos del area de empaque,
realizarelempaque de los productos
asegurando que se cumplan los
estandares de calidad establecidos,
comprobar la disponibilidad de los
insumos que se requieran como:
marquillas, bolsas, etiquetas vy
demas, resolver cualquier duda que

Media(10-
13)

SMMLV

12
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nte con alguna tela o

VIGILADO SuperSubsidio Q

. ~orroctac ol —otictiotado

‘que la tela se encuentre en buen
estado, proponer nuevas formas de
empaque, mantener el area de
trabajo ordenada y aseada
FORMACION: Bachiller
EXPERIENCIA: 1 afio en empaque y
calidad TIPO DE CONTRATO:
Inicialmente a término fijo y después
a término indefinido SALARIO: 1
SMMLV + prestaciones + horas
extras JORNADA LABORAL: Lunes a
Viernes de 6am a 5pmy los sabados
de 6am a 12:30 LUGAR DE TRABAJO:
Bello (2 cuadras de la estacion)

Importante empresa de transportes
del sector, requiere para su equipo
de trabajo Operador de Vehiculo;
pueden contar con experiencia en
conduccién, en caso de no contar
con la experiencia, desde laempresa
se le puede formar; debe contar con
licencia C2 sin deudas o con
acuerdos de pago (en caso de no
contar con la licencia, se puede
apoyar desde la empresa para

Operador gestionarla, con descuento por
de némina si es seleccionado). -
162605078 | Vehiculos ESCOLARIDAD:  Minimo  bésica | _ Dooica 1 NO
29/11/2024 30 . . i . Primaria(1- REQUIERE
3-9 con Primaria. EXPERIENCIA: con o sin SMMLV
. . L ., 5) EXPERIENCIA
licencia experiencia en conduccion de
C2 Vehiculos, la empresa forma si no

cuenta con la experiencia TIPO DE
CONTRATO: Fijo a 4 meses
directamente con la empresa con
posibilidad de prérroga segun
rendimiento. SALARIO: $1.300.000 +
variable por cumplimiento de metas,
productividad de pasajeros
movilizados y tiempo requerido.
BENEFICIOS  EXTRAS: Asesoria
médica y psicolégica para el
empleado y su grupo familiar,
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Y
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capacitacion en EABE,

Venezolanos con

Colombiana vigente

162605576
3-6

Asesor
Comercial

15/07/2024

Empresa del sector financiero,
requiere para su equipo de trabajo
persona con formacion técnica o
tecnoldgica en areas
administrativas, ingenieria 0]
contaduria, con experiencia minima
de 1 afo en sector financiero o
cooperativo. Funciones: brindar al
publico una asesoria integral, los
productos y servicios financieros
con el fin de afiliar nuevos clientes y
buscar que permanezcan afiliados.
ESCOLARIDAD: técnica o tecnodloga
en areas administrativas
EXPERIENCIA: 1 afio en sector
financiero o cooperativa TIPO DE
CONTRATO: Indefinido HORARIO:
Lunes a Viernes 07:30 a 05:00 y
Sabados de 08:00 am a 01:00 pm en
Bello SALARIO: entre 1y 2 smlv

Técnica
Laboral

la2
SMMLV

12

162605576
3-7

AUXILIAR
ES DE
OFICNA

05/07/2024

Importante empresa del sector
financiero, requiere para su equipo
de trabajo persona con formacion
técnica o tecnoldégica en areas
administrativas, quien se encargara
de apoyar los servicios operativos de
la agencia, brindar al publico una
asesoria integral, los productos y
servicios financieros con el fin de
afiliar nuevos clientes y buscar que
permanezcan afiliados.
ESCOLARIDAD: Técnica o tecnéloga
en areas administrativas
EXPERIENCIA: 1 afio en sector
financiero o cooperativa SALARIO: 1
A 2 SMMLV TIPO DE CONTRATO:
Termino Indefinido HORARIO: Lunes
aViernes 07:30a 05:00y Sabados de
08:00 am a 01:00 pm LUGAR DE
TRABAJO: Bello

Técnica
Laboral

la2
SMMLV

12




Agencia

cemp

Y EMPRENDIMIENTO

162605576
3-8

Asesor de
Microcréd
ito

Unidad del -
Servicio
de Empleo

O
Comfenalco

Antioquia
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empresa del sector

L thoonioria— indiietrial o afinoc. .|

‘'sector financiero o cooperativo; con

31/07/2024

conocimientos basicos de Excely en
el sector financiero; para colocacién
y captacién de nuevos clientes,
cumplimiento de metas.
ESCOLARIDAD: tecnoldgica o
profesional en ingenieria industrial o
relacionados EXPERIENCIA: 1 afio en
sector financiero o cooperativa
SALARIO: $2.600.000 + prestaciones
TIPO DE CONTRATO: Indefinido
HORARIO: Lunes a Viernes 07:30 a
05:00 y Sabados de 08:00 am a
01:00 pm

Tecnoldgica

la2
SMMLV

12

162607007
4-14

Practicant
e de
produccid
n

29/07/2024

Empresa del sector manufacturero
requiere para su equipo de trabajo,
estudiantes de practicante de
produccién, calidad o similares, que
tengan el aval de la institucion
educativa para realizacion de
practicas laborales con modalidad
de contrato de aprendizaje;
personas con buena disposicién de
aprendizaje para apoyo en varias
actividades en la empresa.
ESCOLARIDAD: Estudiante
universitario de Produccidén, calidad
y/o ramas similares EXPERIENCIA:
No aplica SALARIO: 1 SMMLV vy
afiliacion a EPS y ARL TIPO DE
CONTRATO: Aprendizaje HORARIO:
lunes aviernes de 8:00am a 5:00 pm
LUGAR DE TRABAJO: Copacabana

Universitari
a

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCIA

162607007
4-15

Aprendiz
Universita
rio
Ingenieria
de calidad

20/07/2024

Empresa del sector manufactura
requiere estudiantes de Ingenieria
de calidad o similares, que tengan el
aval de la institucion educativa para
realizacién de practicas laborales
bajo el contrato de aprendizaje Sena;
personas con buena disposicién de
aprendizaje para apoyo en varias
actividades en la empresa.

Universitari
a

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCIA
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AD: Estudiante

*" Tatiliaciona EPS y ARL.

162615418
7-6

Conducto
r(a)
Entregado
r(a)con
licencia
CloC2

30/06/2024

10

Empresa del sector de alimentos
requiere Bachilleres con experiencia
minima de 18 meses en conduccion
con LicenciaC1 o C2paraentregade
mercancia en almacenes de
cadenas, autoservicios y demas.
Importante que el candidato no
tenga comparendos vigentes, ni
acuerdos de pago. ESCOLARIDAD:
Bachilleres EXPERIENCIA: Minima
de 2 afnos en conduccidn, entrega de
mercancia en almacenes de
cadenas SALARIO: $1.300.000 +
comisiones + beneficios
extralegales. TIPO DE CONTRATO:
Termino Fijo JORNADA LABORAL:
Diurna LUGAR DE TRABAJO: Zona
norte del Valle de Aburra

Media(10-
13)

la2
SMMLV

24

162615418
7-8

Vendedor
TAT -
Preventist
a

31/07/2024

10

Empresa del sector de alimentos se
encuentra en la blsqueda de
bachilleres o  técnicos con
experiencia minima de 1 afio como
Mercaderista, comercial, ventas o
almacenes de cadena; para negociar
y validar pedidos, asegurar
permanentemente que todos los
productos  catalogados, estén
disponibles en punto de venta,
disponibilidad horaria, excelente
presentacién personal, manejo
basico de office, apertura al cambio,
excelente actitud, comunicacién
asertiva, relacionamiento comercial,
obtener las ventas mas altas,
promoviendo los productos en el
punto de venta, proporcionando un
excelente servicioy fortaleciendo las
relaciones para satisfacer las
necesidades de nuestros clientes y
consumidores ESCOLARIDAD:
Bachiller o Técnico EXPERIENCIA: 1

Media(10-
13)

la2
SMMLV

12




Agencia

cempleo

Y EMPRENDIMIENTO

162617613
7-16

Conducto
r
vendedor
con
Licencia
C2

‘para su equipo de

Unidad del
Servicio
de Empleo

Y
€

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

p. Mercaderista, comercial

ajo Bachiller

19/07/2024 4

académico, con experiencia minima
de 2 afios en ventas y con Licencia
C2, para desempenfiar las siguientes
funciones: Asegurar que en la
distribucion al cliente se realice una
buena manipulacion de producto
durante el cargue, descargue vy
transporte de los cilindros, realizar el
abastecimiento del producto a los
clientes de la ruta asignada,
reportando de manera inmediata las
novedades presentadas al personal
de Logistica, brindar informacién
oportuna y real al usuario sobre el
producto, las reglas de oro, la
manipulacion correcta del
recipientey la recepcién de quejas o
felicitaciones, cumplir con los
procedimientos establecidos para el
aumento y disminucion de cilindros,
ingreso y salida de producto de
centros operativos, devolucion de
producto, cargue, facturacion,
liquidacién y demas procedimientos
y politicas establecidas, asegurar el
cobro confiable y real ademas de la
facturacién en sitio a través del
dispositivo GMV o los comprobantes
de venta en caso de ser necesario.
Registrar la informacion exacta del
despacho de pedidos en las
aplicaciones asignadas a su cargo,
mantener en buen estado los
recursos proveidos como: vehiculo,
accesorios, equipos de
comunicacién y facturacion; y el
correcto uso de los anticipos cuando
lo requiera. ESCOLARIDAD:
Bachiller, Técnica o tecnolégica en
areas Comercial, mercadeo y ventas
con Licencia C2 EXPERIENCIA: 2

l1a2

Media(10-

13) SMMLV 24
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de Empleo
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Y
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cempleo

Y EMPRENDIMIENTO

10 vendedor TAT SALARIO:

Tuta se descansa un domingo cada

15 dias LUGAR DE TRABAJO: Bello

162617613
7-17

Vendedor
de
Consumo
Masivo

31/07/2024

Empresa del sector comercial
requiere Bachiller o Técnico en areas
Comercial, mercadeo o ventas; con
12 meses de experiencia laboral
como vendedor de consumo masivo;
para cumplir el presupuesto
asignado de la zona, optimizar la
Cobertura de mercado, ejecutar
proyectos de cobertura, mediante la
organizacion de redes focalizadas,
para asegurar el cumplimiento de
participacion de mercado,
formalizar el canal, los centros de
soluciones y el cumplimiento
normativo para la certificacion de
expendidos y PDV. FORMACION:
Bachiller o Técnica en areas
Comercial, mercadeo y ventas
EXPERIENCIA: 1 afio como vendedor
de consumo masivo SALARIO:
$2.800.000 + prestaciones TIPO DE
CONTRATO: Indefinido directo conla
compafia Con disponibilidad para
viajar a algunos municipios de
Antioquia

Media(10-
13)

la2
SMMLV

12

162617613
7-18

VENDEDO
R

30/06/2024

Empresa del sector, requiere para su
equipo de trabajo Bachiller o
técnicos en areas comerciales, con
Licencia C2 y 12 meses de
experiencia laboral para el cargo de
VENDEDOR DE CONSUMO MASIVO,
quienes se encargaran de: realizar
mantenimiento de los clientes
actuales y asegurar el crecimiento
de ventas presupuestado, ejecutar
planes y estrategias de crecimiento
en venta, en el territorio o sector a
cargo, realizar y socializar al
Consultor  Energético  Industria
Senior los resultados de las

Media(10-
13)

la2
SMMLV

12




Agencia

cempl

Y EMPRENDIMIENTO

Unidad del
Servicio
de Empleo

Y
€

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

s financieras a cada uno

los clientes actualmente a cargo a fin

de asegurar su cumplimiento en
ventas y solicitudes. ESCOLARIDAD:
Bachilleres o técnicos con Licencia
C2, EXPERIENCIA: 1 afio SALARIO:
$3.200.000 TIPO DE CONTRATO:
Indefinido directo con la compania
JORNADA LABORAL: lunes a viernes
de 7:30 a 5:00pm un sabado cada 15
dias de 8:00am a 12:00pm LUGAR
DE TRABAJO: Bello

162617613
7-19

Conducto
r
Distribuid
orcon
Licencia
C2

31/10/2024

Importante empresa del sector
energético requiere para su equipo
de trabajo bachiller, con experiencia
minima de 2 afos en conduccion
con licencia C2; para tener cuidado
del vehiculo, hacer cargue vy
descargue y cumplir con ruta
establecida. Responsabilidades: 1.
Asegurar que en la distribucién al
cliente se realice una buena
manipulacion de producto durante
el cargue, descargue y transporte de
los cilindros. 2. Realizar el
abastecimiento del producto a los
clientes de la ruta asignada,
reportando de manera inmediata las
novedades presentadas al personal
de Logistica. 3. Brindar informacion
oportuna y real al usuario sobre el
producto, las reglas de oro, la
manipulacion correcta del
recipiente y la recepcion de quejas o
felicitaciones 4. Cumplir con los
procedimientos establecidos para el
aumento y disminucién de cilindros,
ingreso y salida de producto de
centros operativos, devolucion de
producto, cargue, facturacion,
liquidacién y demas procedimientos
y politicas establecidas 5. Asegurar
el cobro confiable y real ademas de

Media(10-
13)

la2
SMMLV

24
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Y
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Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

ion en sitio a través del

L Aocechacho o do bodidoe. —onlac..|

|'6. Mantener en buen estado los

recursos proveidos como: vehiculo,

accesorios, equipos de
comunicacion y  facturacion.
ESCOLARIDAD: Bachiller

EXPERIENCIA: Minima 2 afios como
conductor entregador HORARIO:
lunes a domingo de 6:00am hasta
terminar ruta se descansa un
domingo cada 15 dias SALARIO:
$1'568000 + comisiones TIPO DE
CONTRATO: Indefinido

162618475
6-1

Auxiliar de
bodega

30/06/2024

Empresa del sector requiere
Bachiller académico con
experiencia minima de 1 ano para
brindar apoyo en las actividades de
recoleccion, acopio, clasificacion,
separacion, registro y
almacenamiento de materiales vy
excedentes industriales de las
industrias para su comercializacion,
los cuales posteriormente deberan
ser despachados a los clientes
directos o a la bodega comercial. Se
requiere que tenga conocimiento en
el manejo de montacargas
ESCOLARIDAD: Bachiller
EXPERIENCIA: 12 meses SALARIO:
1.400.000 TIPO DE CONTRATO:
Termino Indefinido HORARIO: 7am a
4pm  LUGAR DE  TRABAJO:
Copacabana

Media(10-
13)

SMMLV

12

162620570
6-4

Técnico
Electrome
canico

28/06/2024

Importante empresa de
telecomunicaciones requiere para
su equipo de trabajo TECNICO
ELECTROMECANICO, con
experiencia minima de un afio en el
area; para laborar en proyecto SMU
realizando las siguientes funciones:
1. Apoyar en el disefio, desarrollo y
prueba de equipos y sistemas de
generacion de energia y

Técnica
Laboral

la2
SMMLV

12




Agencia
re

e —

Y EMPRENDIMIENTO

Unidad del -
Servicio
de Empleo

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio &

ntes eléctricos. 2. Calibrar

instalacion, puesta en marcha y

operacion de sistemas,
instalaciones y equipos eléctricos 5.
Inspeccionar, probar, ajustar vy
evaluar los dispositivos de entrada
eléctrica, para garantizar la
conformidad con las
especificaciones y tolerancias del
producto 6. Instalar, controlar,
transformar, mantener y operar
sistemas electromecanicos tales
como: sistemas de transmision,
sistemas de distribucion de energia
eléctrica, sistemas de proteccion y
control de equipo eléctrico,
procesos de automatizacién vy
control entre otros 7. Ejecutar y
supervisar sistemas y técnicas de
mantenimiento Analizar e interpretar
normas, especificaciones, codigos,
manuales, planos y diagramas de
equipo eléctrico y mecanico 8.
Aplicar las normas y reglamentos de
seguridad e higiene en todas las
actividades que desarrolle 9.
Mantener los equipos y sistemas
electromecanicos de acuerdo con
los manuales técnicos del fabricante
y procedimientos de manejo
instrumental  10. Realizar el
mantenimiento de los sistemas
electromecanicos, para conservar
sus condiciones originales de
funcionamiento, cumpliendo en
todo momento con las normas de
seguridad industrial,
medioambientales y las propias del
sector 11. Implementar, programary
controlar la ejecucién de proyectos
de los sistemas electromecanicos.




Agencia

cempleo

Y EMPRENDIMIENTO

162620570
6-5

Técnico
Mintic

Unidad del
Servicio
de Empleo

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

Técnico

‘telecomunicaciones requiere para

29/07/2024 2

su equipo de trabajo técnico en
telecomunicaciones con
experiencia minima de un afo en
proyecto MINTIC, para realizar las
siguientes funciones: 1. Gestionar
las redes y medios de transmision de
radio enlace 2. Realizar las
instalaciones y configuracion de los
equipos (hardware y software) 3.
Planificar, desarrollar y coordinar el
desarrollo, instalacion, integracion y
operacion de sistemas
computarizados. (mikrotik, equipos
satelitales, radioenlace, Access
point) 4. Efectuar el desempefio de
los procesos de mantenimiento
preventivo y correctivo garantizando
el funcionamiento de un sistema. 5.
Disefiar, implementar y administrar
redes, bajo modelos y estandares
internacionales. 6. Satisfacer las
necesidades de informacién de los
sistemas sociales, garantizando
aspectos de seguridad y calidad.
7.Instruir en el uso de herramientas
informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de
informacién. 8. Elaborar los
informes técnicos de mantenimiento
y/o reparacion segun
procedimientos y protocolo de
servicio establecidos 9. Atender los
requerimientos de los usuarios de
acuerdo con los procedimientos
técnicos y normativa vigente. 10.
Efectuar la  Supervision  y/o
instalacion en la implementacién de
sistemas de cableado estructuradoy
soluciones inalambricas. 11.
Realizar el control del buen
funcionamiento de las redes de

l1a2
SMMLV

Técnica
Laboral

12




Agencia

cempl

Y EMPRENDIMIENTO

Unidad del
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de Empleo

Y
€

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

ion de datos 12. Acceder

‘materiales y equipo en los sistemas

destinados para tal fin 15. Mantener
contacto con los ingenieros de
soportes  disponibles para la
solucion de novedades de los CD 16.
Realizar acercamientos con las
comunidades para resolver dudas o
situaciones que se presentan,
brindando un buen servicio.
ESCOLARIDAD: Técnico en
telecomunicaciones EXPERIENCIA:
1 afo en el area SALARIO: 1 a 2
SMMLV TIPO DE CONTRATO: obra
labor HORARIO: diurno LUGAR DE
TRABAJO: Bello

162627522
1-37

Ejecutivo
comercial
Junior

30/06/2024

Empresa del sector manufacturero,
requiere profesional para su equipo
de trabajo Tecnélogo o universitario
en Administracion de Empresas,
Mercadeo, Marketing,
Comunicacién o carreras afines con
minimo 1 afio de experiencia quien
se encargara de mantener vy
fortalecer las relaciones con los
clientes existentes, asegurando su
satisfaccion y lealtad, identificar y
adquirir nuevos clientes a través de
diversas estrategias de ventas,
negociar acuerdos comerciales con
los clientes, trabajar en estrecha
colaboracién con el equipo de
ventas para desarrollar y
implementar estrategias de ventas
efectivas, proporcionar
retroalimentacion y reportes
regulares a la gerencia sobre el
rendimiento de ventas y las
tendencias del mercado, participar
en la planificacién y desarrollo de
nuevos productos o0 servicios
basados en las necesidades vy
expectativas del cliente y

Tecnoldgica

2a4
SMMLV

12
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e actualizado sobre las

Aclinictracion —do|

TIPO DE CONTRATO: Termino
Indefinido SALARIO:$ 3.500.000
HORARIO: Lunes a Viernes LUGAR
DE TRABAJO: Girardota

162629315
5-89

Mensajero
Motorizad
0

30/07/2024

Empresa del sector de porcicultura
requiere bachiller con experiencia
minima de 3 afios como mensajero,
debe contar con licencia A2, con
motocicleta, sin comparendos vy
documentaciéon al dia. Funciones
principales: .Diligencias bancarias
.Radicacién de correspondencia
(proveedores, clientes internos vy
externos)..Compras (de acuerdoala
necesidad). .Disponibilidad para
atencion de  solicitudes en
municipios cercanos al valle de
aburra. .Conocimiento de
nomenclatura del municipio de
Medellin, y zonas aledafas.
ESCOLARIDAD: Bachiller
EXPERIENCIA: 3 afios como
mensajero HORARIO: Lunes a
viernes: 7:00 am- 5:00 pm vy
Sabados: 7:30 am- 11:30 am
SALARIO: entre 1y 2 slmv TIPO DE
CONTRATO: indefinido
Indispensable residir en Girardota, o
zonas aledanas.

Media(10-
13)

l1a2
SMMLV

36

162629315
5-91

Medico
Veterinari
0

29/07/2024

Estamos buscando Nuestro proximo
Médico veterinario, para unirse a
nuestro equipo en Porcicultores APA
SAS!. Somos una empresa
comprometida con la produccién de
alimento de alta calidad priorizando
el bienestar animal y de nuestros
accionistas, como parte de nuestro
continuo crecimiento, estamos
ofreciendo una oportunidad Unica
para que pertenezcas a nuestra
compafiia. Requisitos: - Titulo

Universitari
a

2a4
SMMLV

36
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Y EMPRENDIMIENTO

Medicina

Generar asesoramiento a nuestros
accionistas, en relacién a los
productos ofertados en el almacén
pecuario, (medicamentos,
bioldgicos, suplementos) -Generar
planes de tratamiento y de
vacunacion a cada uno de los
predios trabajados -Ejecutar planes
de crecimiento en relacion a las
compras proporcionadas por cada
accionista -Garantizar cumplimiento
de ventas y de indicadores Esta es
una labor es administrativa, no se
realizan salidas a campo.
Condiciones laborales: - Salario
competitivo acorde a la experienciay
conocimientos. - Contrato a término
indefinido - Jornada laboral: Lunes a
viernes: 7:00 am- 5:00 pm, sabados
ocasionales: 7:30am- 11:30 am
Lugar de ejecucién de la labor:
Girardota- Antioquia, residir cerca o
contar con medio de transporte.
Importante: Oferta laboral aplica
Unicamente para profesionales
graduados en Medicina veterinaria,
si su formacién es diferente a la
mencionada, abstenerse a
postularse. Si no reside en el
departamento de Antioquia, cerca al
municipio de Girardota, abstenerse
a postularse. Porcicultores APA SAS
es una empresa comprometida con
la igualdad de oportunidades vy la
diversidad. Valoramos el talento y la
experiencia de cada individuo, sin
importar su género, orientacion
sexual, religién, etnia 0
discapacidad. jUnete a nuestro gran
equipo de trabajo y juntos




0
€) 5. | Comfenaleo

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

trabajando en

“['venta de seguros. Se encargara de
las siguientes funciones: diligenciar
documentos para la solicitud de
pélizas, recibir pdliza de la
aseguradora, revisarla, ingresarla al
archivo de seguros, actualizarla y
relacionarla para enviar a archivo,
entregar polizas y recibos de pago a
los accionistas o colaboradores de
la compaiia, revisar el estado de
pago de las pdlizas y gestionar la
cartera, expedir SOAT, actualizar en
el SAC vy relacionar una copia para
ser entregada al archivo, anular y
reemplazar SOAT, gestionar con el
area de ndmina, las deducciones de
Aucxiliar SOAT, por solicitud del colaborador
162629315 | Administr que realiza la compra y solicitud. - 2a4
5-92 ativode | 201072024 1 ESCOLARIDAD:  Tecndlogo  en | ccn08Ica | qumiy 24
seguros servicio al cliente / Gestion
administrativa EXPERIENCIA: 24
meses de experiencia experiencia
relacionada con el manejo de los
siguientes tipos de seguro: -péliza all
risk (todo riesgo), poéliza de
vehiculos, podliza transporte de
mercancia (movilizacion nacional y
urbana), poéliza transporte de
materia prima y equipos, pdliza
transporte de mercancia (nacional y
urbana), péliza de responsabilidad
civil, pdliza de vida para grupo, péliza
de  Administradores  SALARIO:
$2°500.000 incluida las comisiones
TIPO DE CONTRATO: Termino
Indefinido JORNADA  LABORAL:
Lunes aviernes: 7:00 am- 5:00 pmy
Sabados: (2 al mes) 7.30 am- 11:30
am LUGAR DE TRABAJO: Girardota
a€“ Antioquia

162629315 Auxiliar En Porcicultores APA SAS estamos Técnica la2

5-96 Administr 25/07/2024 1 buscando un Auxiliar Laboral SMMLV 12
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pélizas de seguros. - Realizar analisis
de riesgos y coberturas. - Mantener
actualizada la base de datos de
clientes y poélizas. - Atender los
requerimientos y consultas de los
clientes de forma oportuna vy
amable. - Colaborar con el equipo en

la gestion de siniestros 'y
reclamaciones. - Elaborar y enviar
informes de gestion y seguimiento. -
Administracion documental. Salario:
$1°800.000 + auxilio de transportes,
no se labora sobra comisiones.
Requisitos: - Titulo en Técnica/o en
Administracion de  Empresas,
Seguros o afines. - Experiencia
minima de 1 afios en el area de
seguros. - Dominio de herramientas
informaticas y sistemas de gestion. -
Residir al norte (Bello, copacabana,
Girardota o Barbosa) -Si reside en
Medellin, contar con medio de
transporte. (requisito excluyente) Si
cumples con los requisitos y crees
que tienes el perfil adecuado para
esta posicién, te invitamos a
postularte enviandonos tu
curriculum vitae a través del correo
electrénico
trabajaconnosotros@apa.com.co.
Nos pondremos en contacto contigo
para una entrevista en caso de ser
seleccionado/a para continuar en el
proceso de seleccion. Porcicultores
APA SAS es una empresa
comprometida con la igualdad de
oportunidades y valoramos la
diversidad en nuestro equipo de
trabajo.




Agencia

cempl

Y EMPRENDIMIENTO

162631777
5-11

Asesor (a)
Comercial

Unidad del
Servicio
de Empleo

Y
€

O
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Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

companfia del sector

‘Fabricato, interesados en brindar

30/06/2024

una excelente experiencia de venta a
los clientes, dindamicos, con una
adecuada expresion verbal 'y
auténticos, para  desempenfar
funciones como Asesorar a los
clientes, Venta cruzada de
productos, venta de accesorios
tecnoldgicos y aseo de punto de
venta. ESCOLARIDAD: Bachiller
EXPERIENCIA: Minimo 1 afo en
venta y asesoria de productos
tangibles de tecnologia. SALARIO:
$1.360.000 + prestaciones de ley +
comisiones por ventas. TIPO DE
CONTRATO: Termino Indefinido
JORNADA LABORAL: Turnos de 8
horas de domingo a domingo con
compensatorio  entre  semana
LUGAR DE TRABAJO: Bello

Media(10-
13)

la2
SMMLV

12

162635375
4-10

Asesor
Comercial
Externo

31/07/2024

Empresa del sector comercial
requiere bachilleres con experiencia
minima de un afio en ventas T.A.T o
ventas externas; para visitar los
clientes actuales y ofrecer el
portafolio de la empresa logrando
cumplir los indicadores de venta.,
apertura nuevos clientes que
permitan un crecimiento constante
de la ruta. Formar parte activa del
equipo comercial con iniciativas y
estrategias que permitan el
cumplimiento de las meta.
ESCOLARIDAD: Bachiller
EXPERIENCIA: minima de un afio en
ventas T.A.T o ventas externas TIPO
DE CONTRATO: Termino inferior a un
ano, extensible HORARIO: Lunes a
viernes de 8am a 5pm sabado8ama
3 pm en Bello SALARIO: $1.300.000

Media(10-
13)

SMMLV

12
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162635918
4-14

Auxiliar de
Montajes
en Alturas

cempleo

Y EMPRENDIMIENTO

[ 'cargo: Pintura de fachadas,

del

sector

1anejo

31/07/2024

de herramientas manuales y
eléctricas, Armado y desarme de
andamios, Montaje y limpieza de
techos y cubiertas, entre otras
responsabilidades el cargo.
ESCOLARIDAD: Bachiller
EXPERIENCIA: 6 meses SALARIO:
$1.400.000+ prestaciones sociales
HORARIO: Lunes a viernes de 06:00
am a 04:00 pm LUGAR DE TRABAJO:
Norte de la ciudad, segun lugar de la
obra TIPO DE CONTRATO: Término
fijo por 4 meses con opcién de
renovacion

Media(10-
13)

la2
SMMLV

162636686
5-21

Asesor
Comercial
Telemerc
adeo -
Medio
Tiempo

31/07/2024

10

Empresa espafola, dedicada al
marketing digital y desarrollo de
paginas web, se encuentra en
busqueda de Bachiller académico
con experiencia minima de 6 meses
en telemercadeo y/o ventas
presenciales para el cargo de Asesor
Comercial Telemercadeo.
Funciones: contactarte con
empresas a través de llamadas en
frio para ofrecerles una de nuestras
soluciones digitales de marketing
digital, incluyendo paginas web,
redes sociales y posicionamiento.
ESCOLARIDAD: Minimo bachillerato
EXPERIENCIA: Minimo 6 meses
cémo asesor comercial presencial o
call center. SALARIO: Medio salario
minimo, todas las prestaciones
sociales, mas comisiones. TIPO DE
CONTRATO: Contrato a término
indefinido, iniciando con periodo de
prueba por dos meses. JORNADA
LABORAL: Lunes a Viernes medio
tiempo de forma presencial, jornada
mafana o tarde.

Media(10-
13)

Menos
de1l
SMMLV
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162637392
7-4

Gerente /
Administr
ador
Bilingue
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de Empleo

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

del sector hotelero vy

‘desarrollar, . administrar 'y

27/07/2024

comercializar los servicios del sector
hotelero a nivel nacional e
internacional, quien sera el
encargado de las siguientes
funciones: Desarrollar proyectos y
programas innovadores para el
turismo y el hoteleria, recibir y
atender clientes multiculturales,
satisfaciendo sus necesidades de
acuerdo con los mas altos
estandares de calidad en servicio,
planificar, organizar, dirigir vy
coordinar las actividades de la
empresa todos los  niveles
(recepcionistas. personal de cocina
otros colaboradores, etc.) y fijar
objetivos claros, garantizando la
excelencia en el servicio vy
satisfaccion final de nuestros
clientes, realizar permanentemente
analisis y diagndsticos del servicio y
el entorno, que le permitan
desarrollar estrategias funcionales e
innovadoras en pro del servicio e
imagen del negocio, comunicarse
con los clientes cuando sea
apropiado (darle la bienvenida al
hotel, resolver sus que as,
solucionar  problemas, ofrecer
informacién, etc.). Habilidades:
Liderazgo, gestion de iniciativas
empresariales, turisticas y
hoteleras, Orientacion al cliente
interno  y  externo, iniciativa,
entendimiento organizacional,
orden, trabajo en equipo,
comunicacién y buena fluidez verbal
y escrita. Indispensable el dominio
del inglés (A2), el manejo de Excel
intermedio y demas herramientas
ofimaticas, programas contables

Universitari
a

l1a2
SMMLV

12
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conocimiento de todas

- 8

‘empresas, ingenieria  industrial.

administracion turistica y hotelera o
carreras  afines. EXPERIENCIA:
Minimo 1 afio con dominio delinglés
(A2), elmanejo de Excelintermedioy
demds herramientas ofimaticas,
programas contables (Word), con
conocimiento de todas las mejores
practicas de gestidn hotelera, leyesy
directrices pertinentes. TIPO DE
CONTRATO: Termino fijo a 6 meses.
SALARIO: $2.000.000 + bonificacién
- prestaciones. LUGAR Y JORNADA
DE TRABAJO: Lunes aviernes de 7:00
am - 12:00 my 1:00 pm a 5:00 pm.
Sabadosde 7:00 am-1:00 pm/Bello
Antioquia.

Empresa del sector automotriz esta
en busqueda de bachiller Auxiliar de
Reparacioén y Arreglo de Trailers, con
experiencia minima de 1 afo en
funciones relacionadas al cargo.
Conocimientos en: - Soldadura MIC -

conocimientos en: manejo de
equipos y liderazgo, soldadura MIC,

':\\/Iue)iclztmlfnr\sce Corte - 'Pulidora - PintL!ra -
162637895 Anicay 15/07/2024 Metalmecanica de vehiculos | Media(10- la2 12
8-19 arreglo de pesados ESCOLARIDAD: Bachiller 13) SMMLV
trailers EXPERIENCIA: 1 afno en funciones
relacionadas al cargo. SALARIO:
$1.700.000 + prestaciones
HORARIO: Lunes a viernes de 8am a
5:30pm y sabados de 8am a 12:30m
en Bello TIPO DE CONTRATO:
Termino indefinido
Importante empresa del sector
. automotriz estda en busqueda de
Coordina . .
dor de Bachl}ler ' laf:adelrglco con
experiencia minima meses para .
162637895 M?tglmec 24/07/2024 desempeniar el cargo de Media(10- 2a4 18
8-20 anicay . - 13) SMMLV
arreglo de Coordlpadorde Reparaciény Arreglo
trailers de Trailers. Importante que tenga




Agencia

cemp

Y EMPRENDIMIENTO

'LABORAL: Lunes a viernes de 8am a

Unidad del -
Servicio
de Empleo

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

pulidora, pintura,

5:30pm y sabados de 8am a 12:30m
LUGAR DE TRABAJO: Bello

162640524
0-5

RESCATIS
TA - HSE

18/07/2024

Empresa del sector de Construccion
y Montajes  Electromecanicos,
requiere para su equipo de trabajo 1
Rescatista - HSE para laborar en la
Planta Manantiales en Bello -
Antioquia. Sera el encargado de:
Realizar labores de busqueda y
rescate, primeros auxilios,
establecer el sistema inicial de
clasificaciéon de heridos (triage);
transporte de heridos y apoyar las
acciones de seguridad del area de
desastre, atender la emergencia si
es de rescate en alturas instalando
mecanismos de respuesta
inmediata, liderar la evacuacion del
personal especialmente en trabajos
en alturas y espacio confinado,
activar la brigada de primeros
auxilios. ESCOLARIDAD: Tecnélogo
en areas de rescatista EXPERIENCIA:
Minimo 2 afios con curso vigente de
rescatista SALARIO: $2.750.000 +
horas extras, con todas las
prestaciones sociales + transporte
desde la estacion del metro Madera
hasta la Planta + Almuerzo TIPO DE
CONTRATO: Indefinido JORNADA
LABORAL: Lunes aviernesde 07:00 a
17:00, sdbados de 07:00 a 12:00
LUGAR DE TRABAJO: Bello

Tecnoldgica

l1a2
SMMLV

24

162640577
0-3

OPERADO
RDE
MAQUINA
RIA
PESADA

29/06/2024

Empresa del sector chatarra
requiere para su equipo de trabajo
Bachiller académico con
experiencia minima de 1 afo para el
cargo de operador de maquinaria
pesada bachiller o técnico. para
desempenar funciones de CAT 32B,
conducir la maquinaria pesada que

Media(10-
13)

la2
SMMLV

12
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la

asignada, mantener

L EVYDEDRIENCIA-CALADRIO-C 1000.000..1

JRNADA LABORAL: Lunes a Viernes

7 am a5 pm,y Sabados de 7a 9 am
LUGAR DE TRABAJO: Bello

162641128
0-6

Auxiliar de

mantenim

iento/Ayu

dante de

construcc
ién

10/07/2024

Empresa del sector de servicios,
requiere para su equipo de trabajo
persona con experiencia minima de
1 ano en construccion,
conocimientos basicos en obra
blanca, hidrosanitario y obra gris
como ayudante, deseable contar
con curso de altura o disponibilidad
para tramitarlo. ESCOLARIDAD:
Indiferente EXPERIENCIA: Minimo 1
ano en construccion SALARIO:
1,345,000 TIPO DE CONTRATO:
Termino Fijo JORNADA LABORAL:
Diurno LUGAR DE TRABAJO:
Girardota

Ninguno

SMMLV

12

162641264
7-2

Asesor/a
De Ventas
Call
Center

22/11/2024

50

Empresa Espafiola radicada en
Colombia que se dedica a
comercializar energia y gas, requiere
para su equipo de trabajo Bachiller
académico, con o sin experiencia
para realizar llamadas, promocionar
informacién sobre los productos y
servicios de la empresa, resolver
dudas, realizas ventas en frio, y
manejo de servicio al cliente. El
periodo de formacion dura 8 dias, se
brinda auxilio econdémico de
$10.000 diarios, que son entregados
al finalizar la formacién, al dia
siguiente de finalizada se inicia

contrato directamente con la
empresa; debe contar con
habilidades comerciales,
comunicativas, dinamismo,

iniciativa, proactividad y la mejor
actitud. ESCOLARIDAD: Bachiller
EXPERIENCIA: Con o sin experiencia
SALARIO: $1.617.128 SMLV + Auxilio

de transporte + Recargo nocturno +

Media(10-
13)

la2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCIA
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1-4

AUXILIAR
DE
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'requnere para'su equ’lpo{de" trabajo
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+ Comisiones. TIPO DE

10/07/2024

10

bachiller académico con experiencia
minima de 3 meses en labores como
Picking, packing, alistamiento de
mercancia, verificacion de
mercancia. ESCOLARIDAD: Bachiller
EXPERIENCIA: Minimo 3 meses con
certificado de MONTACARGA
SALARIO:$ 1.445.000 TIPO DE
CONTRATO: Termino Indefinido
JORNADA LABORAL: Domingo a
domingo, horarios diurnos con
compensatorio en la semana LUGAR
DE TRABAJO: Girardota o vivir en el
norte de la ciudad

Media(10- la2
13) SMMLV

162642009
6-2

Lider
Comercial

07/07/2024

Empresa del sector cosmetico
requiere Profesional en mercadeo
con experiencia minima de 3 afios en
disefio de estrategias comerciales y
marketing, pro activo,
comprometido, alto dinamismo,
creativo y responsable en el
desarrollo de competencias vy
habilidades laborales que
promuevan el desempefio y
crecimiento en la organizacion.
Capaz de liderar y solucionar
problemas  rapidamente.  Con
facilidad de aprendizaje teorico-
practico, con habilidades de
comunicacion con clientes externos
e internos, con habilidades para
disefiar protocolos de cara al
servicio al cliente. FUNCIONES: ?
Liderar la fuerza comercial. ? Marcar
los objetivos concretos a toda la
fuerza comercial. ? Proyeccion de
ventas. ? Establecer prioridades. ?
Resolver problemas comerciales y/o
de marketing. ? Elaborar informes de
acompafiamiento y seguimiento de
la fuerza de ventas en el

Universitari l1a2

a SMMLV 36
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L9 Cantrolarla - labor.docoamboenada..|

‘el seguimiento al personal de ventas
en los negocios avanzados para
lograr el cierre de ventas. ? Reportar
a Direccion General. ? Atencién al
cliente con el seguimiento hasta el
cierre de las ventas. Comunicacion
asertiva con los clientes internos y
externos. ? Capacidad de toma de
decisiones cuando resulte necesario
y oportuno ESCOLARIDAD:
Profesional en mercadeo
EXPERIENCIA: minima de 3 afios en
disefio de estrategias comerciales y
marketing. SALARIO: $2.000.000 +
Comisiones TIPO DE CONTRATO:
indefinido directamente por la
empresa HORARIO: Lunes a Viernes
8 amab5pmySabadosde 8ama 12
m Girardota

Importante empresa del sector
requiere para su equipo de trabajo
Bachiller académico, con
experiencia minima de 2 afios, quien
se encargara de funciones
relacionadas con el cargo de:
CONDUCTOR  a€“  AYUDANTE
TECNICO, con Licencia de
Conduccién C2, certificado de

CONDUC Manejo Defensivo Vigente, terreno
TOR - agreste, mecdnica basica, manejo .
162642076 AYUDANT | 30/07/2024 1 de extintores y primeros auxilios Media(10- 1a2 24
7-1 - ) i 13) SMMLV

E emitido por una entidad acreditada

TECNICO por la ONAC SENA (Servicio

Nacional de Aprendizaje).

ESCOLARIDAD: Bachiller

EXPERIENCIA: Minimo de (2) dos
afios en conducir Camién, manejo
de cargas. TIPO DE CONTRATO: Obra
Labor SALARIO: 2.000.000 +
prestaciones sociales JORNADA
LABORAL: Diurna LUGAR DE
TRABAJO: Barbosa
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162642151
9-1

Censista
de Barrido
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del sector de servicios

30/06/2024

33

semestres de pregrado unlversnano
cursados y aprobados y cuatro (4)
meses de experiencia laboral. 4€¢
Alternativa 3: Titulo bachiller y seis
(6) meses de experiencia laboral
Debe contar con excelentes
relaciones interpersonales y pleno
conocimiento del area urbanay zona
rural del municipio o la zona de
trabajo y en lo posible ser residente
de la misma; para Realizar la
recoleccion de informacion del
Censo Econdémico, mediante la
aplicaciéon del cuestionario a las
unidades de econdmicas de
observaciones durante el operativo
de campo en el municipio asignado,
trabajo de campo con recorridos
continuos de manzanas para la
ubicacion de edificaciones 'y
establecimientos. Se realiza la
entrevista con dispositivo mavil de
captura DMC para el registro de
informacién y se requiere buena
comunicacion ya que se debe
establecer contacto directo con las
personas encuestadas. SALARIO: $
1.312.064 + prestaciones TIPO DE
CONTRATO: obra o labor por 3
meses y 3 semanas HORARIO: lunes
a sabado (46 horas semanales 4€“
horario flexible) y un (1) domingo al
mes.

Media(10-
13)

SMMLV

162642151
9-10

Censistas
deruta

30/06/2024

18

Empresa del sector de servicios
requiere personas con formacién y
experiencia: Titulo en formacion
tecnoldgica en cualquier area del
conocimiento y dos (2) meses de
experiencia laboral. 4€¢ Alternativa
1: Titulo en formacion técnica

profesional en cualquier area del

Media(10-
13)

la2
SMMLV
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de Empleo

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

ento y tres (3) meses de

excelentes relaciones
interpersonales y pleno
conocimiento del area urbanay zona
rural del municipio o la zona de
trabajo y en lo posible ser residente
de la misma para realizar la
recoleccion de informacion del
Censo Econdémico, mediante la
aplicacion del cuestionario a las
unidades de econdmicas de
observaciones durante el operativo
de campo en los municipios de la
ruta asignada. Trabajo de campo con
recorridos continuos de manzanas
para la ubicacién de edificaciones y
establecimientos. Se realiza la
entrevista con dispositivo mavil de
captura DMC para el registro de
informacién y se requiere buena
comunicacién ya que se debe
establecer contacto directo con las
personas encuestadas.
Disponibilidad para viajar vy
pernoctar entre los municipios que
conforma la ruta. Capacidad de
desplazarse a otros municipios de la
ruta (requerido) SALARIO: $
1.312.064 + Auxilio de transporte
(Beneficios: asignacion de rubro de
transporte urbano diario
($7.000/dia), pago de seguridad
Social integral y Prestaciones
Sociales integrales.) TIPO DE
CONTRATO: obra o labor por 3
meses y 3 semanas HORARIO: lunes
a sabado (46 horas semanales a€“
horario flexible) y un (1) domingo al
mes.
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162642151
9-11

Superviso
rde
Barrido
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Y
€

O
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Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

del sector de servicios

l anrobadoc...on-—ciialaiiuoer—aroa-—daol |

‘experiencia laboral. Alternativa 1:

26/06/2024

Titulo en formacién tecnolégica en
cualquier area del conocimiento y
seis (6) meses de experiencia
laboral. 4€¢ Alternativa 2: Titulo en
formacion técnica profesional en
cualquier area del conocimiento con
tarjeta, matricula o inscripcion
profesional en los casos de ley, y
nueve (9) meses de experiencia
laboral. Debe contar con excelentes
relaciones interpersonales y pleno
conocimiento del area urbanay zona
rural del municipio o la zona de
trabajo y en lo posible ser residente
de la misma. Sus funciones
principales seran: Realizar el
acompafamiento y asignacion de
trabajo a los censistas y velar por la
cobertura y calidad de los datos
recolectados por ellos durante el
Censo Econémico Nacional Urbano
en el municipio asignado. Trabajo de
campo con recorridos continuos de
manzanas para la ubicaciéon de
edificaciones establecimientos. Se
realiza la entrevista con dispositivo
movil de captura DMC para el
registro de informacion y se requiere
buena comunicacidn ya que se debe
establecer contacto directo con las
personas encuestadas. Capacidad
de desplazarse a otros municipios
aledafios (deseable) SALARIO: $
1.588.288 + Auxilio de transporte
(Beneficios Adicionales: asignacion
de rubro de transporte urbano diario
($7.000/dia), seguridad  Social
integral y Prestaciones Sociales
integrales, plan de voz mensual para
las necesidades del operativo

censal.) TIPO DE CONTRATO: obra o

Técnica
Laboral

l1a2
SMMLV
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162642151
9-12

Coordina
dorde
ruta
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Y
€

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

3 meses y 3 semanas

‘requiere personas con terminacion y

26/06/2024 1

aprobacion de estudios de pregrado
universitario en cualquier area del
conocimiento, tarjeta o matricula
profesional en los casos de ley y
doce (12) meses de experiencia
laboral relacionada. 4€¢ Alternativa
1: Siete (7) semestres de pregrado
universitario cursados y aprobados
en cualquier area del conocimientoy
veinte (20) meses de experiencia
laboral relacionada. 4€¢ Alternativa
2: Titulo enformacion tecnoldgica en
cualquier area del conocimiento y
veintidds (22) meses de experiencia
laboral relacionada. Debe contar
con excelentes relaciones publicas e
interpersonales, capacidad de
gestion, liderazgo y organizacion del
trabajo para realizar seguimiento y
coordinacion de campo durante el
operativo del Censo Econdmico
Nacional Urbano en los municipios
de ruta asignados, asi como el
monitoreo del trabajo de los
supervisores y analistas de
informacion asignados, verificando
los rendimientos y controlando la
cobertura, ademas de gestionar los
requerimientos presentados en el
desarrollo del operativo. Trabajo de
campo con recorridos continuos de
manzanas para la ubicacién de
edificaciones y establecimientos. Se
realiza la entrevista con dispositivo
moévil de captura DMC para el
registro de informacion y se requiere
buena comunicacién ya que se debe
establecer contacto directo con las
personas encuestadas.
Disponibilidad  para viajar vy
pernoctar entre los municipios que

- la2
Tecnologica SMMLV 22
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de Empleo

O
Comfenalco
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SALARIO:

la ruta.

N L= - W | .
integrales, plan de voz mensual para

las necesidades del operativo
censal.) TIPO DE CONTRATO: obra o
labor por 3 meses y 3 semanas
HORARIO: lunes a sabado (46 horas
semanales 4€“ horario flexible) y un
(1) domingo al mes.

162642151
9-13

Censistas
deruta

26/06/2024 1

Empresa del sector de servicios
requiere personas con formacion y
experiencia: Titulo en formacién
tecnoldgica en cualquier area del
conocimiento y dos (2) meses de
experiencia laboral. a€¢ Alternativa
1: Titulo en formacion técnica
profesional en cualquier area del
conocimiento y tres (3) meses de
experiencia laboral. 4€¢ Alternativa
2: Dos (2) semestres de pregrado
universitario cursados y aprobadosy
cuatro (4) meses de experiencia
laboral. a€¢ Alternativa 3: Titulo
bachiller y seis (6) meses de
experiencia laboral Debe contar con
excelentes relaciones
interpersonales y pleno
conocimiento del area urbanay zona
rural del municipio o la zona de
trabajo y en lo posible ser residente
de la misma para realizar la
recoleccion de informacién del
Censo Econdémico, mediante la
aplicacion del cuestionario a las
unidades de economicas de
observaciones durante el operativo
de campo en los municipios de la
ruta asignada. Trabajo de campo con
recorridos continuos de manzanas
para la ubicacién de edificaciones y
establecimientos. Se realiza la
entrevista con dispositivo mévil de
captura DMC para el registro de
informacién y se requiere buena

Media(10- la2
13) SMMLV
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ibn ya que se debe

‘desplazarse a otros municipios de la

ruta (requerido) SALARIO: $
1.312.064 + Auxilio de transporte
(Beneficios: asignacion de rubro de
transporte urbano diario
($7.000/dia), pago de seguridad
Social integral y Prestaciones
Sociales integrales.) TIPO DE
CONTRATO: obra o labor por 3
meses y 3 semanas HORARIO: lunes
a sabado (46 horas semanales a€“
horario flexible) y un (1) domingo al
mes.

162642151
9-5

Superviso
rde
Barrido

30/06/2024 9

Empresa del sector de servicios
requiere personas con formacion y
experiencia: Cuatro (4) semestres de
pregrado universitario cursados y
aprobados en cualquier area del
conocimiento y seis (6) meses de
experiencia laboral. Alternativa 1:
Titulo en formacién tecnolégica en
cualquier drea del conocimiento y
seis (6) meses de experiencia
laboral. 4€¢ Alternativa 2: Titulo en
formacion técnica profesional en
cualquier area del conocimiento con
tarjeta, matricula o inscripcion
profesional en los casos de ley, y
nueve (9) meses de experiencia
laboral. Debe contar con excelentes
relaciones interpersonales y pleno
conocimiento del area urbanay zona
rural del municipio o la zona de
trabajo y en lo posible ser residente
de la misma. Sus funciones
principales seran: Realizar el
acompafiamiento y asignacion de
trabajo a los censistas y velar por la
cobertura y calidad de los datos
recolectados por ellos durante el
Censo Econdmico Nacional Urbano

en el municipio asignado. Trabajo de

la2
SMMLV

Técnica
Laboral
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VIGILADO SuperSubsidio Q

‘buena comunicacion ya que se debe
establecer contacto directo con las
personas encuestadas. Capacidad
de desplazarse a otros municipios
aledafios (deseable) SALARIO: $
1.588.288 + Auxilio de transporte
(Beneficios Adicionales: asignacion
de rubro de transporte urbano diario
($7.000/dia), seguridad  Social
integral y Prestaciones Sociales
integrales, plan de voz mensual para
las necesidades del operativo
censal.) TIPO DE CONTRATO: obra o
labor por 3 meses y 3 semanas
HORARIO: Jornada laboral semanal
de lunes a sabado (46 horas
semanales &€“ horario flexible) y un
(1) domingo al mes.
Empresa del sector de servicios
requiere personas con formacion y
experiencia: Cuatro (4) semestres de
pregrado universitario cursados y
aprobados en cualquier area del
conocimiento y seis (6) meses de
experiencia laboral. 4€¢ Alternativa
1:Titulo en formacion tecnoldgica en
cualquier area del conocimiento y
seis (6) meses de experiencia
laboral. 4€¢ Alternativa 2: Titulo en
162642151 | Superviso 30/06/2024 5 formac.ién, técnica prof‘es'ional en Técnica l1a2
9-6 r de Ruta cualquier area del conocimiento con Laboral SMMLV
tarjeta, matricula o inscripcion
profesional en los casos de ley, y
nueve (9) meses de experiencia
laboral. Debe contar con excelentes
relaciones interpersonales y pleno
conocimiento del drea urbanay zona
rural del municipio o la zona de
trabajo y en lo posible ser residente
de la misma; para realizar el
acompafiamiento y asignacion de
trabajo a los censistas de rutay velar
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bertura y calidad de los

VIGILADO SuperSubsidio Q

‘ubicacion de  edificaciones
establecimientos, se realiza la
entrevista con dispositivo movil de
captura DMC para el registro de
informacion y se requiere buena
comunicacion ya que se debe
establecer contacto directo con las
personas encuestadas.
Disponibilidad para viajar vy
pernoctar entre los municipios que
conforma la ruta (requerido)
SALARIO: $1.657.344 + prestaciones
+ plan de voz mensual para las
necesidades del operativo censal.
TIPO DE CONTRATO: obra o labor por
3 mesesy1semanaHORARIO: lunes
a sabado (46 horas semanales 4€“
horario flexible) y un (1) domingo al
mes.

Empresa del sector de servicios
requiere personas con formacion y
experiencia: Seis (6) semestres de
pregrado universitarios cursados y
aprobados en cualquier drea de
conocimiento, y ocho (8) meses de
experiencia laboral. 4€¢ Alternativa
1: Titulo en formacidn tecnoldgica en
cualquier area del conocimiento y

Analista diez (10) meses de experiencia
162642151 de ‘ laboral.' la€¢ {\ltgrnatlva 2: Tltulo de Técnica 1a2
Informaci | 30/06/2024 5 formacion técnica profesional en 6
9-7 , L i Laboral SMMLV
onde cualquier area de conocimiento, con
Ruta tarjeta o matricula profesional en los

casos de ley, y dieciséis (16) meses
de experiencia laboral Debe contar
con excelentes relaciones
interpersonales y tener experiencia
en el andlisis y validacién de
informacidén, realizar la verificacion,
revisiéon de la validacion, analisis y
consistencia de la informacion
recolectada por los censistas




Agencia

cempleo

Y EMPRENDIMIENTO

Unidad del
Servicio
de Empleo

Y
€

O
Comfenalco

Antioquia

VIGILADO SuperSubsidio Q

mixto o rutas asignadas

Ao horramiontac.-nfimmaticac. .|

establecer contacto

con personal de campo y las
personas encuestadas (entrevistado
idéneo). Capacidad de desplazarse
a otros municipios aledafos
(deseable) SALARIO: $1.657.344 +
prestaciones + plan de voz mensual
para las necesidades del operativo
censal. TIPO DE CONTRATO: obra o
labor por 3 meses y 3 semanas
HORARIO: lunes a sabado (46 horas
semanales 4€“ horario flexible) y un
(1) domingo al mes.

162642151
9-8

Analista
de
Informaci
onde
Barrido

30/06/2024 5

Empresa del sector de servicios
requiere personas con formacion y
experiencia: Seis (6) semestres de
pregrado universitarios cursados y
aprobados en cualquier area de
conocimiento, y ocho (8) meses de
experiencia laboral. 4€¢ Alternativa
1: Titulo en formacidn tecnoldgica en
cualquier drea del conocimiento y
diez (10) meses de experiencia
laboral. 4€¢ Alternativa 2: Titulo de
formacion técnica profesional en
cualquier area de conocimiento, con
tarjeta o matricula profesional en los
casos de ley, y dieciséis (16) meses
de experiencia laboral. Debe contar
con excelentes relaciones
interpersonales y tener experiencia

en el andlisis y validacion de
informacién; para realizar la
verificacion, revision de la

validacion, andlisis y consistencia de
la informacion recolectada por los
censistas durante el operativo de
campo del Censo Econdémico
Nacional Urbano en el municipio
asignado; buen  manejo de
herramientas ofimaticas, excelente

comunicacién personal, ya que se

la2
SMMLV

Técnica
Laboral
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ablecer contacto

con

aladanoce.. ldocoahla) |

necesidades del operativo censal.
TIPO DE CONTRATO: obra o labor por
3 meses y 3 semanas HORARIO:
lunes a sabado (46 horas semanales
a€“ horario flexible) y un (1) domingo
al mes.

162642151
9-9

Coordina
dorde
ruta

30/06/2024

Empresa del sector de servicios
requiere personas con terminaciony
aprobacidn de estudios de pregrado
universitario en cualquier area del
conocimiento, tarjeta o matricula
profesional en los casos de ley y
doce (12) meses de experiencia
laboral relacionada. a€¢ Alternativa
1: Siete (7) semestres de pregrado
universitario cursados y aprobados
en cualquier area del conocimientoy
veinte (20) meses de experiencia
laboral relacionada. 4€¢ Alternativa
2:Titulo enformacién tecnolégicaen
cualquier drea del conocimiento y
veintidds (22) meses de experiencia
laboral relacionada. Debe contar
con excelentes relaciones publicas e
interpersonales, capacidad de
gestion, liderazgo y organizacion del
trabajo para realizar seguimiento y
coordinacién de campo durante el
operativo del Censo Econémico
Nacional Urbano en los municipios
de ruta asignados, asi como el
monitoreo del trabajo de los
supervisores 'y analistas de
informacion asignados, verificando
los rendimientos y controlando la
cobertura, ademas de gestionar los
requerimientos presentados en el
desarrollo del operativo. Trabajo de
campo con recorridos continuos de
manzanas para la ubicacién de
edificacionesy establecimientos. Se

Tecnoldgica

l1a2
SMMLV

22
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entrevista con dispositivo

. ccetahlocor-contarto-direacto-cobn-lac..|

Disponibilidad ~ para  viajar vy
pernoctar entre los municipios que
conforman la ruta. SALARIO:
$1.933.568 + Auxilio de transporte
(Beneficios extras: Asignacion de
rubro de transporte urbano diario
($7.000/dia), seguridad  Social
integral y Prestaciones Sociales
integrales, plan de voz mensual para
las necesidades del operativo
censal.) TIPO DE CONTRATO: obra o
labor por 3 meses y 3 semanas
HORARIO: lunes a sabado (46 horas
semanales 4€“ horario flexible) y un
(1) domingo al mes.

Empresa del sector hotelero,
requiere para su equipo de trabajo
bachilleracadémico con experiencia
minimo de 1 afio en cocina, para el
cargo de ayudante de cocina quien

162642420 AYlEJB':NT 16/07/2024 1 se encargara de manejo de | Media(10- 1 12
3-1 COCINA alimentos y cocinar. ESCOLARIDAD: 13) SMMLV
Bachiller académico EXPERIENCIA:
Minimo 1 afio SALARIO: 1 SMMLV +
bonificacion TIPO DE CONTRATO:
Termino Fijo JORNADA LABORAL:
Diurna LUGAR DE TRABAJO: Barbosa
Empresa de telecomunicaciones,
requiere para su equipo de trabajo
bachiller con experiencia minima de
6 meses en instalacion de internety
_— television; para instalar redes de
Técnico L .
de Redes :e:ecgrr]unlcac;or:ges (:16 mfter:\et y
162642420 | de o e 18 9O | Media(10- | 1
6-1 Telecomu 25/06/2024 1 ESCOLARIDAD: Bachiller 9 tef:nlco 13) SMMLV 6
nicacione en telecomunicaciones
s, EXPERIENCIA: minima de 6 meses

eninstalacion de internety television
SALARIO: $1.300.000 + bonificacién
TIPO DE CONTRATO: fijo HORARIO: 8
am -12 my de 1 pm a 5 pm en
Barbosa
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omercializadora (Arary),

L viandador-do - -neadiictoc. . roftobeoinn

Media(10- ™=

18/07/2024

ejecutar venta. ESCOLARIDAD:
Bachiller EXPERIENCIA: 1 afno
SALARIO: $1.400.000 TIPO DE

LABORAL: Lunes aviernes de 7 am a
4:30 pmy sabados de 7 am a 11:30
am LUGAR DE TRABAJO: Norte de la
Ciudad

CONTRATO: Termino Fijo JORNADA

o 12

162642490
9-2

Operario
de Cargue
y
Descargu
e

24/07/2024 1

Empresa del sector logistico,
requiere Bachilleres con 6 meses de
experiencia en cargue y descargue;
para Recibir y aplicar las técnicas
para la ejecucion del proceso,
diligenciar correctamente el reporte
de produccién de acuerdo con las
especificaciones, siempre con la
autorizacion del supervisor de
turno), comunicar al supervisor de
turno los inconvenientes que se
presenten de calidad,
separado de material,
alimentacién de material a la
maquina,
atender las
instrucciones que el supervisor de
turno o empresa contratante, le
indiquen, operar las
embaladoras de acuerdo con los
manuales o la instruccion de
funcionamiento que se le dé sobre
las mismas, realizar pacas de
material de acuerdo

caracteristicas exigidas, marcar las
pacas embaladas con el cddigo
respectivo, nombre vy
optimizar

realizar el
manejo vy

embaladora vertical y
especificaciones 0

maquinas

con las
especificaciones y estandares de
calidad establecidas, revisar que el
material a embalar cumpla con las

clase,
la utilizacion de los
equipos, herramientas o maquinaria
asignados por la empresa para evitar

Media(10- 1
13) SMMLV
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0S en cuanto a la pérdida

a, de sus companeros,

jefes o de la empresa o que impidan
el correcto flujo de la operacion,
realizar las funciones de patinador
(Manipular maquinas
compactadoras, hacer el recorrido
por la bodega, recoger el cartén y el
zuncho para su segregacion,
pesarlo, almacenarlo y
compactarlo), apropiarse de los
conocimientos necesarios sobre las
clases de papel para el correcto
desarrollo de sus labores, sugerir los
métodos que crea convenientes
para el mejoramiento del proceso,
cumplir con los indicadores de
producciényembalaje establecidos,
las demas que le sean asignadas en
el marco de los acuerdos de
servicios compartidos que suscriba
la empresa. ESCOLARIDAD:
Bachiller EXPERIENCIA: 6 meses en
cargue y descargue SALARIO:
$1300.000 + prestaciones TIPO DE
CONTRATO: Fijo. HORARIO: diurno
Preferiblemente que residan en el
Norte del area Metropolitana

162642539
0-1

Montacar
guista

16/07/2024 2

Empresa del sector logistico
requiere persona que sepa leer y
escribir, con experiencia de 1 afio en
adelante como montacarguista;
para descargar mercancia pesada,
mover las estibas organizadas por
nuestro, personal de descargue,
orientacién de la operacion, registro
de los descargues y apoyo a la
cuadrilla. ESCOLARIDAD: Saber leer
y escribir EXPERIENCIA: 1 en
adelante como montacarguista y
logistica SALARIO: $ 1.560.000 +
prestaciones TIPO DE CONTRATO:

obra o labor HORARIO Turnos

: la2
Ninguno SMMLV 12
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162642544
0-1

Auxiliar
Contable -
Manejo
intermedi
o de Excel
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:00ama2:00 pm,2:00 pm

LS

‘con experiencia minima de 1 ano

14/07/2024

como auxiliar contable; para
reconocida empresa dedicada al
alquiler ~ andamios para la
construccién; sus funciones seran
conciliaciéon bancaria, tarjetas de
crédito y obligaciones financieras.
realizar interfaz de facturacion,
auditar el inventario y la
depreciacion en Excel, realizar
entradas, salidas y
transformaciones de inventario.
Conocimientos especificos:
Conocimiento en normas Niif, ciclo
contable, facturacion, inventarios,
Manejo de cualquier software
contable, Manejo de Excel, nivel
intermedio. FORMACION: Minimo
técnico en contabilidad o afines.
EXPERIENCIA: Minimo un (1) afio
como auxiliar contable. HORARIO:
Lunes a jueves: de 7:00 a.m. a 5:00
p.m. Viernes: 7:00 a.m. a 4:00 p.m.
Sabados: de 7:00 a.m. a 11:15 a.m.
LUGAR DE TRABAJO: Copacabana -
Antioguia. TIPO DE CONTRATO:
indefinido. SALARIO: $1°500.000 +
prestaciones sociales.

Técnica
Laboral

la2
SMMLV

12

162642544
7-1

Superviso
rde
produccio
ny
programa
cion

21/07/2024

Estamos del sector, requiere para su
equipo de trabajo  Técnico
profesional en produccién o areas
similares para desempenar el cargo
de Supervisor de producciéon y
programacion para la planta de
produccién manufacturera ubicada
en Girardota. La persona
seleccionada sera responsable de
planificar y coordinar la produccion,
asegurando que todos los procesos
se lleven a cabo de manera eficiente
y cumpliendo con los tiempos
establecidos por la compaiia.

Técnica
Profesional

la2
SMMLV

24
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programaciones asignadas a cada
operario, validando las eficiencias y
tomando acciones  correctivas
cuando sea necesario. Supervision
de Procesos Productivos: Supervisar
la ejecucién correcta de los
procesos productivos, garantizando
gue se cumpla con la programacion
y los estandares de calidad
establecidos. Mejora Continua:
Proponer e implementar mejoras en
los procesos de produccién para
aumentar la eficiencia y reducir los
tiempos de ciclo. ESCOLARIDAD:
Técnico profesional EXPERIENCIA: 2
afos SALARIO: 1 a2 SMMLV TIPO DE
CONTRATO: Termino Indefinido
JORNADA LABORAL: Diurna LUGAR
DE TRABAJO: Girardota

VIGILADO SuperSubsidio »

bilidades: Programacion




