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MADRES QUE EDUCAN
CON TODAS LAS LETRAS

40 ANOS DE LECTURAS
COMPARTIDAS EN EL
SISTEMA DE BIBLIOTECAS
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Nuestros parques
te esperan para que

cada momento

e
......
------

Parque Ecoturistico El Salado - Envigado
Acuaparque Ditaires - ltagti
Parque Club Comfenalco Guayabal - Medellin
Parque Los Tamarindos - San Jeronimo
Parque Ecologico Piedras Blancas - Arvi
Camping Los Farallones - La Pintada
Ecoparque Mario Aramburo Restrepo - Andes
Parque De Los Encuentros - Apartado
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www.comfenalcoantioquia.com
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Comfenalco

la felicidad
esta en ti
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Comfenalco
Fspecialistas en formar
seres humanos

Consejo Directivo

Principales por los empresarios
Sergio lgnacio Soto Mejia
Presidente del Consejo

Néstor Hincapié Vargas
Juan Felipe Montoya Calle

|sabel Cristina Carvajal Zapata
Gloria Cecilia Calle Uribe

a sean especialistas en ciencias exactas, saberes artisticos o
naturales, el verdadero rol de los maestros trasciende el
hecho de ser ese puente de comunicacion con un area deter-

Principales por los trabajadores minada del conocimiento, para concentrarse en un fin mas noble y
Ana Maria Garcia Bedoya necesario: el de formar seres humanos.

VICEDIESIISE Biinei Por eso, en esta edicion de la Revista COMFENALCO exaltamos a
Didier Esteban Aristizébal Buitrago esos maestros comprometidos con sumar todo el conocimiento y
Vicepresidente segundo. saberes posibles para enfrentar los desafios que encuentra la educa-
ctlee Jille Tavsra AteBartic: cion en el actual mundo globalizado. Esos cerca de 36 mil profesio-
Jorge Uriel Buitrago Restrepo nales en 125 municipios diferentes del departamento que por anos
Jos€ Mauricio Saldarriaga Hernandez han permanecido junto a la Caja, convencidos del trascendental
Director: Jorge Alelandra Gémez Bedoys papel que juega |la educacion en la transformacion social, son parte
Jefe de Relaciones Corporativas: de la esencia de Comfenalco Antioquia: desde aquel profesor que ha
Angel Arias Arango logrado mejorar las competencias y procesos de apren-

Coordinacion editorial: Hernan Dario

Gitozes Palacioe dizaje de sus estudiantes, ensenando el género lirico

de los Emberas Eyaidas en una institucion rural en

Direccion editorial, grafica y preprensa: Chigorodd, hasta todos los lideres educativos que

El Colombiano - Tel.: (4) 3315252 —— et it b

elcolombiano@elcolombiano.com.co COIl a4 thabe]@ CONILNOLEG Nall LEENo POSIDIE QU
Medellin sea declarada por |la Unesco una Ciudad de

Impresion Aprendizaje. Junto a ellos, desde los diferentes
Panamericana Formas e Impresos S.A. ; : ;

frentes que atiende la Caja, asumimos el reto
Macroeditora Revistas de crear las condiciones necesarias para
Paula Andrea Montoya T. seguir rescatando e impulsando los talentos

Editora

Aria Marls Léoez de Mesa B de todos los antioquefos y reiteramos nues-
Editor Grafico tro compromiso de trabajar con pasion por

Hugo A. Vasquez t. servirles y contribuir a su permanente desa-

Diseio . , :

Ariabell Maya Torres rrollo, crecimiento y calidad de vida.

Periodistas

Laura Vega Gutiérrez
Sara Zuluaga Garcia
Fotografia

Carlos Velasquez
Camilo Suarez
Cortesia

Jorge Alejandro Gomez Bedoya
Director

ry s

Suenos
Una bolita
plateada

Experiencias

40 anos

@ leyendo juntos
flv|cja

@comfenalcoant
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Por una infancia llena
de felicidad

Los ninos son el corazon de Comfenalco, por eso contamos con actividades, talleres

y cursos donde la sonrisa de los pequenos es la gran protagonista.

| tiempo que se invierte en generar felicidad es el
que deja una huella mas profunda en la memoria
e los nifos. La practica de un hobbie, un paseo
en familia o visitas constantes a la biblioteca, son acti-
vidades que no solo se quedan en ellos por muchos
anos, también los forman en compromiso, disciplina y
permiten que la imaginacion vuele sin limites.

En Comfenalco Antioquia contamos con una serie
de espacios y actividades para que los mas pequenos
de |la familia se apropien de ellos, construyan lazos de
amistad, fortalezcan sus talentos y, por qué no,
encuentren una vocacion. El abanico de posibilidades
se extiende desde |la formacion artistica, pasando por
la practica deportiva y los clubes de lectura, hasta las
distintas actividades disponibles para toda la familia
en nuestros parques, bibliotecas y distintas sedes, dis-
tribuidas en el Valle de Aburra y los municipios de
Antioquia donde la Caja esta presente.

AN
7



Regiones

en movimiento

Un total de

21.128

Programas de esparcimiento,
cultura, educacion y bienestar

viajan por todo el Departamento
de la mano de Comfenalco.

Norte

La Agencia de Gestiony
Colocacién de Empleo de
Comfenalco, en el norte del depar-

Fn alianza con la Fundacidn tamento, ofrece a las empresas de
Redes ONG, la Agencia de a region la prueba especializada
Empleo de Comfenalco para seleccidn de personal,
Antioquia adelanta con 300 Performance. Se trata de una herra-
familias del municipio de Nechi, mienta que permite evaluar neuro-
victimas del conflicto armado, fortalezas y neurodebilidades en

Ma dalena el proyecto de piscicultura Bio- los candidatos ,?1 un empleoy |

g Aquaponia-Organika, que tiene ayuda a predecir la persona mas

por objeto formar a la comuni- idonea para un cargo determinado.

MEdIo dad en el cultivo de peces y su
posterior comercializacion. Mayores informes en el 839 5888

El 23 de junio proximo se realizara en ext. 3351, 3352, 3353, 3354.

el municipio de Puerto Berrio el evento Las familias beneficiadas

Comfenalco Al Parque, en el que las pertenecen a la vereda EI

diferentes areas de la Caja presenta- Correntoso, de Nechi. ™

ran sus portafolios de servicios v lleva-
ran a cabo actividades de esparci-
miento, cultura, lectura, ludoteca y
agencia de viajes, entre otros espacios
disefiados para el disfrute y goce de
toda la poblacidn afiliada en la regidn.

Informes en el 833 1199

6 o Mayo - Junio de 2019
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Invertir en felicidad es invertir para la
vida. Consulta nuestra programacion de
cursos, talleres y actividades pensadas
para los mas pequenos de la familia.

Mayores informes en
www.comfenalcoantioquia.com

Mayores informes en

444 7110
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‘Qccidente

19 personas terminaron satisfacto-
riamente el primer Diplomado en
Maquinaria Amarilla que ofrecid la
Caja en la regién. Gracias a este,
os participantes podran aplicar las
funciones de los mandos y contro-
es del equipo; hacer inspecciones
de mantenimiento y seguridad vy
realizar trabajos de desplazamien-
to, embarque y cierre, entre otros.

El diplomado tuvo una
duracion de 80 horas.

" Nordeste

El area de Bibliotecas de la Caja
en la regidon apoya el Festival de
Poesia que se realizara en el
municipio de Remedios durante
el mes de mayo. El evento conta-
ra con la participacion de un
escritor tallerista, que instruira a
los doce mejores participantes
de las instituciones educativas
del municipio sobre cémo abor-
dar el proceso de escritura de un
cuento o un poema.

Informes en el 863 1210

_.’f- . " |
/ \
\

Comfenalco Antioqguia inicia los
programas de Jornada Escolar
Complementaria en el area de cul-
tura en los municipios de Jardin,
Amaga, Fredonia, Tamesis y Urrao,
con los que se beneficiaran 189
ninos. En total se desarrollaran 200
horas de acompanamiento durante
el afo, a través de diferentes activi-
dades e iniciativas alrededor de la
formacion artistica.

iUn trabajo conjunto con las insti-
tuciones educativas participantes!

' Oriente

L a Alianza de Comfenalco Antioquia con
la Escuela de Artes del Instituto de
Cultura de El Carmen de Viboral cumple
nueve anos consecutivos en la genera-
cidn de espacios de encuentro e inter-
cambio de practicas artisticas que
notencien los procesos de formacion y
nermitan la proyeccidén de talentos de la
region. El objetivo es cada dia llevar a
mas familias talleres y diferentes espa-
cios vinculados al quehacer del Instituto.

iProyectamos atender 2.500 personas
del municipio en 2019!

Norte

| a Cooperativa Financiera Cootrafa
ofrece a sus asociados y ahorradores
un subsidio especial para matricular-
se en los cursos de Comfenalco en el
norte del Valle de Aburra y las regio-
nes donde hace presencia. Los inte-
resados deben inscribirse en las ofi-
cinas de Cootrafa durante las fechas
de aplicacion establecidas por la
Cooperativa y 24 horas después
realizar la matricula y pago en
Comfenalco por el valor restante.

Mayores informes en el 454 9595

@ Cotrafa

Cooperar Transformar Facilitar

“2019 + Conectado con

TuBiblioteca” es la nueva campa-
fa con la que la Biblioteca Publica y
Pargue Cultural Débora Arango
busca incentivar el uso de la tecno-
logia a través de un codigo QR que
leva al catalogo en linea de |a
misma. Desde gue este espacio
abrio sus puertas hace cinco anos,
se han beneficiado 337.245 usua-
rios, de los cuales 48.746 han sido
impactados con los programas de
fomento de lectura.

a8

BIBLIOTECA PUBLICA Y
PARQUE CULTURAL DEBORA
ARANGO, CINCO ANOS
INSPIRANDO A TRAVES DE LA
MAGIA DE LA LECTURA".

Mayo - Junio de 2019e 7



EXPERIENCIAS

g . o’
Los primeros 40

de la Hector Gonzalez Mejia

Epasado de Medellin y sus ciudadanos esta pre- Antioquia celebra cuatro décadas de

sente en cada libro, rincon y estante del espacio.
Inicio siendo un cuarto pequeno en Comfenalco La
Playa, hoy cuenta con dos pisos en esta misma sede y marcaron a generaciones enteras.
servicios que hace 40 anos parecian imposibles.
Abrid sus puertas el 17 de mayo de 1979 y fue bauti-

zada como un homenaje a Héctor Gonzalez, repre-

ntrar a la biblioteca Hector Gonzalez Mejia es La Biblioteca mas antigua de Comfenalco

historias, libros y actividades que

sentante de los trabajadores, asesinado en 1968. o 1 Bl E¥l g T it e lur';m
La mujer detras de su creacion fue la bibliotecologa ‘T = : ' f ' '?:" |

Gloria Maria Rodriguez, una apasionada de los libros 41 BLIN ' PR LY S | | guiini o B . . 'li '

que viajd hasta Inglaterra para hacer una maestriaen ¥ ! a1 . | ' Tk _ mm.- |

A
bibliotecas publicas; alli aprendid como estos centros LIAiNE W ’
de conocimiento podian convertirse en espacios de ' Y-
encuentro y de oportunidades para el desarrollo socia
de las comunidades. Esta fue la primera biblioteca er
la historia de Comfenalco y con ella nacié una Red que
hoy esta compuesta por 15 bibliotecas, distribuidas en
el area metropolitana y otros puntos de Antioquia.

La Héctor Gonzalez también es pionera en otros
campos. Fue la primera institucion con internet dispo-
nible para sus usuarios: la hora costaba $7.000. “Yo
tuve que estudiar como chatear y como instalar un
CD", recuerda Lina Maria Pérez, quien completa 30
anos en la entidad. En 1997 se convirtio en la primera
biblioteca en tener capacitaciones, clubes de lectura y
tecnologia para la poblacion con discapacidad visual.
Esto se logro después de la creacion de la Biblioteca
Electronica, que les permitio a sus visitantes acceder a
iInformacion a través de distintos medios audiovisuales.
Desde entonces su transformacion ha sido constante,
no para de crecer y esta a la vanguardia de las tenden-
cias en servicios bibliotecarios y de las nuevas tecnolo-

gias, prueba de ello son los 59.693 materiales biblio-

veces se ha prestado Cien
graficos disponibles y los 421.299 visitantes que recibio anos de Soledad en los

en 2018. Estos cuarenta anos son apenas el inicio. Jltimos 23 anos.

8 e Mayo - Junio de 2019



Comfenalco es la caja de compensacion de los

maestros antioquenos. Nos sumamos a la

celebracion de su dia exaltando su labor como
formadores de ciudadanos conscientes.

0S caminos que sigue el
conocimiento para llegar a
nuestro cerebro son ilimita-
dos. Aprendemos cuando Vivi-
mos, vemos, sentimos y escucha-
mos. Sin embargo, ese aprendiza-
je toma color y forma gracias a |la
guia de un maestro.

Con ellos entendimos que el
verde es un color y el respeto una
forma de convivir en sociedad. Sin
ellos muchas cosas no tendriar
sentido y es por esto que son e
eje central de millones de comuni-
dades alrededor del mundo.
35.678 docentes en Antioquia
estan afiliados a la Caja, una cifra
gue nos impulsa a brindarles los
beneficios necesarios para que
continden con sus estudios, pue-
dan acceder a oportunidades que
les permitan mejorar su calidad
de vida y compartir sus conoci-
mientos con las nuevas genera-
ciones de estudiantes.

La Secretaria de Educacion de
Medellin es una de las aliadas de
Comfenalco Antioquia en esta
mision, que tiene como objetivo
potenciar la formacion de los

10 e Mayo - Junio de 2019

maestros a traves de las experien-
cias. Asi nacio Mova, el Centro de
Innovacion del Maestro, donde
estos tienen la oportunidad de
reconocerse desde el ser, el saber
y el crear: caracteristicas que se
traducen en posibilidades para
generar experiencias educativas y
practicas pedagdgicas.

Medellin por

el aprendizqje
Liliam Patricia Villegas, rectora de
a Institucion Educativa (IE)
Camilo Mora, es una de las maes-
tras que ha participado en los pro-
cesos de formacion en Mova, asi
mismo, ha implementado estos
aprendizajes para contribuir a la
mediacion de conflictos en el aula
de clase. Se define a si misma
como una sonadora y piensa que
a educacion desde el ser es la
manera que tenemos para encon-
trar todo nuestro potencial; “Esta
es una vocacion que me nace del
corazon, desde muy nifa supe
gue gueria ser maestra y nunca he
dejado de sofar con que |la educa-
cion nos lleve a todos a transfor-

Cuando la formacion trasciende
un aula de clase
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EL ALMA DE LA BIBLIOTECA ﬁ
Los usuarios mas fieles de la Héctor Gonzalez

Mejia la visitan sin falta, cada semana o cada
mes, desde hace mas de 25 anos. Ellos
también hacen parte de esta familia.

PARA CELEBRAR

e 1991: nace el Servicio de Informacion Local,

plataforma que fomenta el dialogo y |la apropia-

cion del territorio. También se crea la coordina-
cion de Fomento de la Lectura para estimular
vinculos con los lectores.

¢ 1997: nace el portal web Infolocal que
contribuye a que los ciudadanos se apropien

Gumercindo Montoya cumple 35

afios de trabajo como auxiliar. iEs : de lo que pasa en Medellin. En 2018 recibio
el empleado que mas tiempo 477.8438 visitas.
lleva en nuestra biblioteca! « 2007: la biblioteca recibe equipos tecnolod-

gicos y ayudas didacticas para el programa
Jaws, enfocado en |la poblacién con sordo-
ceguera, a través de una alianza con el
Ministerio de las TIC.

e 2013: nace Mesa de Lectura, servicio que per-
mite el prestamo de libros a las empresas afilia-
das a Comfenalco.

« 2018: por su programa Teatro en la Oscuridad,

la biblioteca recibe el premio Red de |ldeas 2018
de la Fundacién EPM.

Programacion especial

Exhibicion de los 40 libros mds leidos
en las bibliotecas de Comfenalco.
¢Cudndo? Todo el mes de mayo.
éDonde? Sistema de Bibliotecas
Comfenalco Antioquia.

Encuentro de bibliotecarios de Uraba.
éCudndo? Del 22 al 24 mayo.
¢Donde? Parque de los

Encuentros - Urabad.

Conversatirio: 40 anos no es nada.
Expedicion por los pasillos

de una biblioteca.

éCudndo? 18 de mayo - 2:00 p.m.
éDénde? Auditorio San Lorenzo, Dias
del Libro, barrio Carlos E. Restrepo.
visitas al mes, en promedio, Jsuarios Inscritos Invitados: Luis Bernardo Yepes, Gloria

recibe la biblioteca. a la fecha. Maria Rodriguez y Diego Atristizabal.

Cifras recopiladas desde |la creacion de |la Base de datos bibliograficos OLIB en 1996.

Mayo - Junio de 2019e ©



mar positivamente nuestro entor-
no y comportamiento”. En esto
coincide con el profesor de disefno
grafico Miguel Angel Otélvaro, de
a |E Presbitero Antonio José
Bernal, quien lidera un proyecto
multimedia de museografia abier-
to a toda la comunidad: “Mientras
mas aprendo, mas cosas tengo
para compartir y eso me gusta
mucho, sobre todo porgue me
gusta ver que los muchachos, a
través de la exploracion de la ima-
gen, aprenden a ser personas cri-

ticas, comprensivas y honestas’” maestros de 125 municipios de
La formacion de individuos departamento estan afiliados a

capaces de reconocer las diferen- Eambenalco Antioquia
cias en el otro y de escuchar vy res- |

petar otras opiniones para entablar
dialogos, hacen parte de los com-

ponentes fundamentales de las
Ciudades del Aprendizaje, un con-
cepto ideado por la Unesco para s hdedn
reconocer a esas urbes que se valen
de la educacidén para transformar la
in fue

N

sociedad. Este ano Mede
reconocida con este titulo.

en Bello

en Turbo

en Apartado

en Envigado

en [os 11/ municipios no
certificados en educacion. en Sabaneta
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INSPIRACION/ Educacién

Federico Gutiérrez Zuluaga
Alcalde de Medellin

Estas pequenas victorias con-
guistadas en la capital antioque-
na también se ven reflejadas en
otras regiones del departamen-
to, donde cada vez hay mas
docentes comprometidos con el
desarrollo de sus comunidades,
algunas tan golpeadas por la vio-
lencia y otras tan lejos de las
oportunidades de |la gran ciudad,
sin embargo, desde las aulas de
clase se aferran a su memoria,
conocimiento y ensenanzas para
transtformar el presente y futuro
de los jovenes de Antioquia y asi
seguir disminuyendo los indices
de desercion escolar. El suefo de
Nelson Martinez, docente de |a
|lE Rural Indigenista Polines, ubi-
cada en Chigorodo, es una edu-
cacion diversa, inclusiva, donde

12 e Mayo - Junio de 2019

NUESTROS MAESTROS SON
FUNDAMENTALES EN LA
CONSTRUCCION DE UNA
CIUDAD PARA LA LEGALIDAD
Y LA CONFIANZA: SON LAS
PERSONAS CON LAS QUE
NUESTROS NINOS Y JOVENES
PASAN LA MAYOR PARTE DEL
TIEMPO Y QUIENES LES
REGALAN DIARIAMENTE LA
MAYOR RIQUEZA: EL
CONOCIMIENTO".

|

A

Los lideres de las regiones

todos los ninos, jovenes y adul-
tos tengan las mismas posibili-
dades. "Me impulsa ese querer
desaprender, aprender, vivir la
experiencia y resignificar mi
practica pedagodgica con lo vivi-
do en el aula y fuera de ella”,
expresa este profesor, que
ocupo el séptimo lugar en el
concurso Maestros que Inspiran
2018, con el proyecto Truambi:
aprendiendo juntos el canto
Embera Eyabida.

Son miles los “profes” que,
como ellos, encontraron la voca-
cion en la entrega de un conoci-
miento que no solo acoge las defi-
niciones, los numeros vy las ecua-
ciones, también se apropia de uno
gue tiene el poder de educarnos
COMO mejores seres humanos.
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Liliam Patricia Villegas |

“EXALTAMOS A
ESOS MAESTROS
COMPROMETIDOS
CON SUMAR TODO
EL CONOCIMIENTO Y
SABERES POSIBLES
PARA ENFRENTAR
LOS DESAFIOS QUE
ENCUENTRA LA
EDUCACION EN EL
ACTUAL MUNDO
GLOBALIZADO".

Jorge Alejandro Gomez Bedoya
Director Comfenalco Antioquia
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PROPIO PODEMOS
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Una mama que
educa en libertad

Nora Liliana Vazquez es hija de una maestra
apasionada por el aprendizaje. Crecio en un
ambiente donde el respeto por la profesion
de los docentes era una prioridad. "Desde
nina sabia que queria estar siempre en un
aula de clase, a los 12 anos me volé de |a
casa para el colegio solo porque queria
estudiar mas’, recuerda. Ese mismo senti-
miento se lo transmitid indirectamente a
sus dos hijas, gue crecieron para ser docen-
tes, como ella; "Ahora son también mis
colegas y juntas seguimos aprendiendo. Ser
mama es acompanar |la vida de otra perso-
na gue esta muy ligada a la propia, pero con
la intencion de que encuentre su propio
camino”. Hoy, Nora les ensefia a nifos en
etapa de transicion. Su reto mas grande es
ser profesora y madre a la vez: “Son dos
roles que se parecen mucho. En ambas
acompanas a otro ser para que halle la
mejor version de si mismo",

Cultivar desde el amor

Modnica Usuga se recoge el cabello y se pone las
botas desde muy temprano. Cuando empieza a
salir el sol planea su dia, despacha a los nifos y
consiente la tierra. Hace quince anos cultiva
cebolla Junca —de rama—, con su esposo vy su
cunado. Es un emprendimiento familiar gue no
solo les da el sustento sino que les permite vivir
su cotidianidad en familia, un tesoro que
Monica valora y agradece cada dia. A ella le
gusta el campo por los sonidos, el sosiego v el
paisaje, pero sobre todo porque puede estar
cerca de sus hijos Juan Manuel y Simdn, que en
ocasiones ayudan con el cultivo antes de salir
para el colegio. Monica quiere dejar un mensa-
je de valentia femenina a través del trabajo en el
campo. Desde su enorme cultivo de cebolla,
ubicado en la vereda El Granizal, en Bello, se
alcanza a ver una gran parte de la ciudad, y
justo ahi, desde lo mas alto, se siente poderosa
v entiende que su labor como mujer emprende-
dora es el mayor ejemplo para sus hijos vy el
mejor regalo para ella.




El poder femenino
se hace sentir

&
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Tres madres de la Caja

muestran desde su

esencia las diferentes
DE MIS HIJOS

APRENDO TODO

EL TIEMPO, CADA
UNO ME ENSENA
COSAS DIFERENTES
Y ESO ME HACE
MUY FELIZ".

formas del amor vy el
empoderamiento.

. '-'"- _l t‘m: - -

Paola es la estrella

en esta cancha

Para esta mama la recompensa mas grande
llega cuando su hijo Tomas |le dedica los goles:
“Es ahi cuando me dan ganas de llorar”. Se llama
Paola Andrea Campuzano y trabaja en el
Hospital Pablo Tobon Uribe. Desde alli empren-
de un recorrido todos los miércoles y viernes
hasta Comfenalco Guayabal donde Tomas, el
futbolista de |la casa, entrena desde las 7:00
0.m. “El suefia con ser como Cristiano Ronaldo vy
yO quiero ser su companera, pies y brazos para
gue esto sea una realidad”. En esos tiempos de
espera, Paola encontrd su propia motivacion:
mientras el goleador entrena, ella hace hidroae-
robicos: “Ahora llego mas temprano, antes del
entrenamiento de Tomas, para tomar la clase
completa”. Y para este plan la complice es su
hija Maria Paula. “Aqui el vinculo familiar se ha
fortalecido muchisimo y por eso, todos los sacri-
ficios que en ocasiones hacemos para venir
hasta aqui, valen la pena”.

- Su hijo Tomds hace parte de la escuela =~ =

de futbol de Comfenalco Guayabal. =

- L il
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BIENESTAR/Empleo

La diversidad

hace la fuerza

La inclusion es un pilar del desarrollo de las relaciones humanas y laborales. Desde el

area de Desarrollo Social de la Caja, compartimos algunas practicas positivas.

P

ara Comfenalco Antioquia incluir es encontrar

en la diferencia nuevas capacidades y formas

de ver el mundo. A través de la Agencia de
Gestion y Colocacion de Empleo y sus lineas de
Enfoque de género, Enfoque de discapacidades vy
Licencia social, trabaja para que quienes buscan
empleo tengan mejores herramientas para ingresar al
mundo laboral, a la vez

que promueve entre los Los Premios Inclusion

empleadores practicas sge consolidan como
WML, una plataforma para

| a preocupacion ma-
P P resaltar las buenas

yor no es solo lograr una o de |
vinculacion laboral con practicas de las

algunas poblaciones, €MPresas y seguir

sino todo un proceso de construyendo espacios
raiz que continue y pro- laborales sanos.

mueva constantemente

el cambio. Es por esto que no solo los buscadores de No caer en una
empleo son protagonistas, la labor de las empresas es
crucial para cambiar paradigmas. A través de los

Fijarse en las
capacidades

Es clave enfocarse unicamente en las
capacidades del colaborador y omitir
aspectos gue no son pertinentes,
como pareja, inclinacion religiosa o
politica, entre otras.

Reconocer las brechas

Se trata de aceptar que historica-
mente ha habido sectores discrimina-
dos, entendiendo que esta ha sido
una construccion social negativa en
la que actualmente se trabaja, que se
inclina a derribar brechas.

actitud paternal

Premios Inclusion, que realiza la Caja cada ano, se " . Si todos podemos, todos ponemos.
busca destacar los ejercicios inclusivos y generar un / , " Incluir mmbre:n consiste en recono-
debate constructivo alrededor del tema. \“‘““‘l | ( ce; ’GZCGPGC@GE{GS deéoz’ﬂ y

entender que este puede hacer per-

Cj <~ /‘) C 1 P . P
) £ S fectamente su trabajo.
O o r*-j ‘

UNA CAJA DIVERSA Promover lo bueno

La invitacion es a debatir en el
Por medio de toda una estrategia, la Caja se une al circulo social y laboral al res-
movimiento en pro de la inclusion. Por eso le apuesta pecto, resaltar lo positivo y pro-
al proceso desde frentes como los Premios Inclusion; mover la equidad en el equipo.

la orientacion ocupacional a través de “Habilidades
para el éxito”; los encuentros de empoderamiento con
mujeres; los grupos que brindan apoyo a migrantes y
jovenes; grupos extraedad; diplomados al cesante
vy cursos flash de capacitacion para las empresas.

Mayores informes sobre las fechas e
inscripciones a los Premios Inclusion:

444 9184 ext. 4129.




.COmo prevenimo

S Este virus puede afectarnos a

todos, especialmente a nifnos

y a adultos mayores. Cuida

el dengue ®  tusaludylade los tuyos.

urante los ultimos meses se incremen-
to en el pais el numero de casos de
afectados, por este motivo nos unimos
a este llamado nacional preventivo. Entre los
sintomas de este virus se encuentran fiebre,
pérdida de apetito y dolor en los huesos vy las
articulaciones. Es muy facil crear un espacio
limpio y sano para prevenirlo. Te compartimos
como hacerlo:

EL ENTORNO

CUIDADO PERSONAL
 Usa ropa adecuada para tu proteccion:
= =]

nantalones y camisas de manga larga.
* |leva contigo un repelente y usalo en las

areas del cuerpo que tengas descubiertas. s
* |avate las manos con frecuencia.

 Recuerda cubrir y lavar muy bien los tan-
gues y otros espacios humedos del hogar.
* Ubica boca abajo los recipientes que pue-
dan acumular agua: vasos, baldes, llantas.
* Es muy importante cambiar constantemente
el agua de tus mascotas y la de tus floreros.
 Destapa los desagues de los techos.
 Manten los jardines desmalezados.

* No arrojes basura o recipientes a patios o
baldios. Si es posible, participa en jornadas
de recoleccion de basuras en areas comunes.

* No dejes acumular basura en tu patio o en
otros lugares que estén al aire libre.

* |dentifica los lugares que se pueden pres-

tar para la cria de insectos e informa a las

autoridades municipales.

j0JO! SI PRESENTAS
SINTOMAS. RECUERDA:

* Visitar a tu médico.
 No automedicarte.
* Aplicar las recomendaciones
de autocuidado.
Mantenerte hidratado.



Una bolita plateada, del escritor
Héctor Abad Faciolince, llegara a
mas de 7.000 nifas y ninos del
departamento gracias a
Comfenalco Antioquiay la
editorial Mesa Estandar

e y Cilia son personajes entranables que nos
ensefan sobre el tiempo y la curiosidad. Una
bolita plateada, el primer cuento infantil de
escritor, traductor y periodista Heéctor Abac
Faciolince es también una invitacion a seguir culti-
vando el habito de contar y oir historias. En conver-
sacion con el autor, surgieron ideas alrededor del
panorama lector infantil y las estrategias con las que
se |leva la literatura a los mas chicos.

22 e Mayo - Junio de 2019

¢Como ve el panorama lector actual?
Los lectores hemos sido siempre una minoria. Uno no
tiene que alarmarse porque todos no lean. A los nifnos
se les debe hacer entender que los lectores tienen
muchas ventajas: de placer, de felicidad y practicas.
Las de placer son las mas importantes. Sin embargo
las practicas hacen gue uno aprenda mejot, y asi luego
pueda encontrar mejores caminos para que su vida
sea mas agradable. Lo que hay gque hacer es exponer a
los nifios a las historias, y eso espontaneamente pro-
duce felicidad. También hay que pensar en los gustos
de cada uno: fantasia, ciencia, hay que exponerlos y
exponernos a muchos tipos de lectura.

sComo nacio la idea de

escribir para los ninos?

Fui lector de cuentos infantiles, y a mis hijos les lel
muchos también. Pero nunca me habia sentido capaz
de intentarlo, no crei que tuviera la personalidad para
dirigirme a los nifios. Hace ocho anos se me ocurrio la
idea de este cuento, y en mi caso casi todo surge de
una experiencia personal. Siempre me gusto el hecho
de que mi mama tuviera una bolita plateada, y la rela-
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DESCUBRIR MUNDOS

“A los nifios se les debe hacer entender que los lectores tienen muchas

ventajas. El placer es la mas importante”. Héctor Abad Faciolince.

~ Beatriz Eugenia

Faciolingg e"la

presentatjo ng &

Bolita Plateada.:

cion estrecha gue hay entre ella y mi hija. Alrededor
de ellas se me ocurrio la historia y el afio pasado la
entregué a mis editores.

éCual fue el reto mas

importante de escribir para ellos?

Si un cuento para nifios no le gusta a los grandes, es un
mal cuento. Los buenos cuentos infantiles son maravi-
llosos para personas de cualquier edad. La unica dife-
rencia es gue los adultos nos cansamos mas de las
repeticiones. El reto es igual: si uno logra seducir a los
ninos, lo mas probable es que seduzca a los adultos.

ZHay estrategias con las que

se pueda llevar mas facilmente

la lectura a los ninos?

La estrategia es que oigan historias. La lectura
empieza con el entendimiento de las historias: clasi-
cas, familiares, personales, de lo gue me paso en el
dia, o cuentos que uno se invente, o gue recuerda.
Hay una especie de adiestramiento cerebral cuando
uno escucha una historia.

El cuento toca la nocion de tiempo:
antes de mi ya estaba el mundo, y
cuando yo me vaya el mundo seguira,
sen que aporta esta idea al desarro-
llo personal y social de los ninos?
Cuando los ninos descubren eso —
gue es fundamental—, creo que
empieza a madurar el cerebro. La
idea tiene mucho que ver con
entender gue uno no es eterno,
gue uno empileza y termina,
habia personas antes, habra per-
sonas despues. Este cuento
Jjuega mucho con esa idea: el
transcurrir del tiempo.

L :Tiene en mente mas
proyectos para ninos?
lengo otros dos y un proyecto de
un tercero. Todo depende de
como hos vaya con este libro.
lengo una idea con una amiga
gue tiene un nino con un retraso
lingtiistico, un autismo leve gue
no le ha permitido un desarrollo
completo del lenguaje. Es un
= 4 cuento sobre un nino sin palabras.

ASi PROMOVEMOS EL
AMOR POR LA LECTURA

Con Una bolita plateada se realiza-
ran clubes y talleres de lectura
para ninos asistentes a la Jornada
Escolar Complementaria  de
Comfenalco Antioguia. Te compar-
timos otros programas con los que
llevamos la magia de las historias a
todos los rincones:

Al calor de las palabras

Es un programa de lectura dirigido a
la primera infancia, es una experien-
cia para padres e hijos alrededor de
la palabra contada y cantada.

Taller literario

Es un espacio para motivar la produc-
cion de textos, promueve la escritura
creativa, la conversacion vy la lectura
de grandes obras de la literatura.

Lectura a la carta

Lo hacemos en los hoteles de
Comfenalco Antioquia. El huéspec
encuentra una carta menu en sL
habitacion con titulos que podra
prestar durante su estadia.

Cajas viajeras

Coleccion itinerante de libros que
llega a empresas afiliadas y a insti-
tuciones educativas en calidad de
prestamo.

Clubes de lectura

Es un espacio para reunirse en torno
a una obra literaria, sobre |la que se
generan conversaciones y debates.

Mayores informes en:

444 7110

Mayo - Junio de 2019 e 23




VAo XY Destinos

Tu viaje sonado
en CINCO pasos

Materializar una expedicion no es tan dificil como parece,
hay muchas formas de vivir aventuras a tu alcance

lajar es una experiencia
que enriquece de diver-
sas maneras, ya Ssea a
través de culturas, comida exoti-
ca, musica O personas nuevas.
Un viaje no se trata solo de salir
de la cotidianidad y explorar
diversas formas de vida, sino
también de conocer a nivel per-
sonal un sinfin de posibilidades.
Para Soralia Calderdon, docente
de la Institucion Educativa Rural
San Juan, sede Barcino, viajar es
no conformarse con las fotos o
con las peliculas, sino aprender
de los otros de forma cercana,
sintiendo los sonidos y quedan-
dose con los sabores. Estas son
sus recomendaciones para hacer
realidad el tan esperado viaje.

a8

ES MUY GRATIFICANTE QUE SE NOS
ACERQUEN USUARIOS Y NOS
DIGAN QUE CON NOSOTROS
CONOCIERON EL MAR O
REALIZARON POR PRIMERA VEZ SU
VIAJE INTERNACIONAL. ESE TIPO
DE COSAS NOS HACEN PENSAR QUE
REALMENTE EN COMFENALCO
ANTIOQUIA ACOMPANAMOS A LA
GENTE A CUMPLIR SUS SUENOS".

Sandra Rendon
Gerente de Agencia de Viajes
Comfenalco Antioquia.

24 e Mayo - Junio de 2019

Planear
e el vigje

Tener claro si sera un viaje tipo mochilero, tra-
dicional o lujoso es fundamental para visuali-
zar de forma general el destino meta. De esto
dependeran items tan importantes como el
presupuesto y los recursos a gestionar. A tra-
vés de la Agencia de Viajes de Comfenalco
Antioquia, Soralia ha conocido lugares selvati-
cos en los que la experiencia es mas aventure-
ra, ha vivido la cultura y la gastronomia en todo
su esplendor en Ciudad de Meéxico y también
ha disfrutado de las iconicas ciudades euro-
peas, todo depende del objetivo del viaje.

Investigar
® tu destino

Es clave averiguar con anticipaciéon el fun-
cionamiento del destino: formas de trans-
porte, moneda, seguridad del sector y otras
consultas de utilidad para la estadia. No
esta de mas enterarse con anticipacion de
eventos o programas culturales que haya
durante |la fecha planeada, sitios de interés o
restaurantes recomendados. Por eso, para
Soralia investigar a fondo el destino o buscar
asesoria para entenderlo mejor, es uno de
los principales pasos que le permiten activar
su sueno. Se considera una viajera de la Caja
y cuando tiene un viaje en mente no descan-
sa hasta hacerlo realidad.




Construyendo

sSuUenos

en famlll
A . A

LI

Estos son algunos de los beneficios que hacen

posible cumplir la meta de adquirir casa propia.

omprar vivienda es el proyecto por el que
‘ muchos colombianos trabajan dia a dia, y hay

buenas noticias al respecto:; son diversas las
entidades que promueven subsidios que facilitan la
inversion. Asimismo, de acuerdo con Eduardo Loaiza,
gerente de Camacol Antioquia, es un excelente
momento para invertir en vivienda, dado que este ano
las tasas de interés son historicamente bajas, a lo que
se suma una amplia oferta inmobiliaria en Antioquia,
donde actualmente se ejecutan 570 proyectos de
vivienda. "“El sector inmobiliario le esta apostando a la
construccion en todos los municipios, con el fin de
ampliar |las posibilidades de vivienda para los habitan-
tes de las diferentes zonas del departamento. Este paso
es fundamental para abrir el panorama de adquisicion”,
comento Loaiza.

Ademas de los subsidios que otorga el Gobierno
Nacional, a través del Ministerio de Vivienda, a las
familias que suenan con una casa propia, las cajas de
compensacion también ofrecen un respaldo a sus
afiliados, con el objetivo de ampliar el panorama de
vivienda y cerrar brechas sociales y econdmicas.
Particularmente, Comfenalco Antioquia cuenta con
diferentes proyectos a través de los que se puede
hacer realidad el sueno de una casa propia. Por
medio del subsidio de vivienda, |la Caja entrega a los
afiliados un apoyo monetario de hasta $24.843.480

26 e Mayo - Junio de 2019

para las familias que ganan menos de dos salarios
minimos legales vigentes (SMMLV) y hasta
$16.562.320 para aquellas con ingresos entre dos vy
cuatro SMMLV. No es un préstamo, es un aporte de
Comfenalco para los afiliados que cumplan con algu-
nos requisitos, entre los que se destaca no haber
recibido subsidio por parte de otra entidad otorgan-
te, tener un ahorro de minimo el 10 % del valor de |la
vivienda (demostrado en cuentas de ahorro progra-
mado, cesantias en fondos privados, fondos de
empleados o fiducias inmobiliarias), que ninguln
miembro del grupo familiar que se postule figure con
propiedades o herencias. Este beneficio aplica para
todo tipo de hogares que habiten bajo el mismo
techo, incluidos los hogares unipersonales.

Proyectos inmobiliarios

Comfenalco Antioguia cuenta con un amplio portafolio
de construccion de vivienda. Actualmente desarrolla
30 proyectos que se encuentran en distintas fases de
desarrollo. En el proceso de crecer en cobertura y cali-
dad, los acompana el area de investigacion e innova-
cion en la construccion de la Universidad Nacional de
Colombia. Ellos brindan asesoria para que todos los
disenos vy la ejecucion de la obra cumplan con los indi-
ces de sostenibilidad e innovacion, generando benefi-
cios no solo econdmicos, sino de calidad de vida.




Hacer un
@ presupuesto

Una vez esté claro el destino y el objetivo del AGENCIA DE VIAJES
viaje es fundamental hacer un aproximado de COMFENALCO

los gastos en cuanto a transporte, alimenta-
cion, hospedaje, actividades y emergencias.
Normalmente Soralia viaja con sus hijos y su
nieto, y también con companieros del trabajo.
a hecho posibles todas sus experiencias gra-
cias a la planeacion del presupuesto y el aho-
rro programado gue concreta luego de fijar el
lugar, lo que le ha permitido su expedicion vy la
de su familia por lugares fantasticos.

Para lograr el viaje soffiado hay
que tener en cuenta el destino
meta y aprovechar las opciones
gue facilitan los tramites y que
brindan asesorias turisticas vy
econdmicas. Estos son algunos
de los beneficios que ofrece
Comfenalco Antioquia:

Respaldo:
Como Caja de Compensacion,
Comfenalco Antioquia ofrece un

respaldo de confianza que hara
Prestar paido @& :
o que los viajes cuenten con un
® atencion valor agregado de seguridad.

Amplio portafolio:

Las opciones de destinos son
diversas en cuanto a estilos,
alojamiento, transporte y pre-
cios, lo que facilita los viajes, ya
que cada programa se adapta a
los diferentes gustos.

Es deber de los viajeros estar atentos a enga-
nos turisticos. Es importante revisar el registro
mercantil y el Registro Nacional de Turismo
(RNT) de la entidad que esta ofertando el
paquete, de igual forma, leer con atencion la
etra pequena y analizar la informacidn que se
publica en los anuncios publicitarios.

Personal calificado:
Asesores que conocen el sector
turistico y escuchan las necesi-
dades de los usuarios.

Facilidades de pago:
* Plan Vacacional Programado,

. = para abonar por medio de
i A VlClJCIr cuotas del valor deseado

para el viaje. Es un abono, no

El Ultimo paso para concretar la experiencia un ahorro, ya que no genera
soflada es planitficar la fecha y disfrutar por cuota de interes.
fin de un viaje inolvidable. “Viajar es invertir * Crédito con cuota monetaria
en ti. Luego de la primera salida uno quiere o de libre inversion.
muchas mas. Tengo pensado ir a Cafo * Promociones especiales
Cristales, Dubadi, Turquia e Islas Griegas”, para afiliados.
dice Soralia. Su experiencia como viajera de » Oferta especializada para
a Caja ha mejorado su calidad de vida y le adultos mayores.
: na permitido salir de |la rutina y embarcarse
-y, e | _ en aventuras al lado de los que ama.
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¢Como aplicar?

Para aplicar al subsidio de vivienda se debe cumplir con
los requisitos establecidos y tener un crédito aprobado,
gue sumado al esfuerzo en ahorro del solicitante, se
materializa en la compra de una vivienda. Es muy impor-
tante diligenciar el formulario de inscripcion en los
Centros de Servicio Comfenalco y presentar los docu-
mentos requeridos contemplados en el cronograma de
postulacion y asignacion segun el tipo de subsidio.

Mayores informes en el

444 7110

OTROS SUBSIDIOS

Estos son los apoyos que ofrece el

Gobierno Nacional:

 Subsidio Frech: es administrado por el
Banco de la Republica de Colombia.
Consiste en un apoyo que facilita la
financiacion de vivienda, ya que cubre
un porcentaje de la tasa de interés. La
cobertura varia segun el valor de la
vivienda.

* Mi Casa Ya: es un programa que ofre-
ce facilidades en el cierre financiero

de las familias con ingresos de hasta

4 SMMLV y cobertura en tasa de inte-
rés para viviendas VIP - VIS, y No VIS.

» Semillero de Propietarios: esta dirigido
a hogares con no mas de 3 SMMLV de
ingresos familiares, que a través de la
formalizacion del arrendamiento pue-
den lograr un historial crediticio que les
permita adquirir su vivienda propia. Con
este programa se tiene planeado entre-

gar 40 mil subsidios en 2019.

En 2018 Comfenalco Antioquia
entrego 849 subsidios de
vivienda por $15.922 millones.
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CRUCERO CARIBENO

Disfruta de un magico crucero
por el Caribe a bordo del Buque
de la Naviera Pullmantur. Viviras
una aventura inolvidable, el reco-
rrido inicia desde Medellin en un
vuelo directo a Cartagena, alli te
hospedaras en un comodo hotel
para al dia siguiente iniciar un
paradisiaco viaje marino.

¢Qué incluye?

Desayunos, almuerzos y cenas
tipo buffet y a la carta, bebidas,
refrescos y licores ilimitados.
También tendras la tarjeta de
asistencia al viajero como segu-
ro médico. A bordo podras par-
ticipar en actividades recreati-
vas y disfrutar cada momento
de tu estadia.

Consulta en la Agencia de Viajes
Comfenalco: 4447 110 o ingresa
a www.comfenalco.travel

c<Cuando? jueves 7 de

junio - 8:00 p.n

¢Dénde? Teatro Pablo

Tobén Uribe

c<Dudas?
www.comfenalcoantioquia.com
Boleteria con descuentos

especiales para afiliados.

éCuando? 10 de mayo - 7:30 p.n
c¢Donde? Parque Club
Comfenalco Guayabal
Informes: 444 7110

Otras presentaciones: viernes
28 de junio y sabado 27 de julio.
Venta de boletas en La Tiquetera.




Convierte tu cuota
monetaria en un credito

Si eres afiliado categoria A o B y recibes cuota
monetaria, puedes acceder a un crédito de libre
inversion por un valor entre $300.000 y
$1.800.000 pagadero cada mes con la pignora-
cion de la cuota monetaria. Solicita tu crédito en
los Centros de Servicio de Comfenalco, a traves
de nuestra pagina web www.comfenalcoantio-
quia.com o llamando al 444 7T10.

Robotica para ninos

Comfenalco ofrece su nuevo curso de robotica dise-
fnado en modulos especiales para nifios de 6 a 10
anos, 8 a 12 anos y jovenes entre los 13 y 16 anos.
El curso, que se dictara en la Sede Educativa Palace,
se ofrece con tarifas diferenciales desde $110.000
segun la categoria de afiliacion.

Inscripciones en los Centros de Servicio de
Comfenalco, con los ejecutivos de cuenta de las
empresas o en los teléfonos: 444 7110 y 510 8599.
Conoce la oferta completa de cursos en
http://www.comfenalcoantio-

quia.com/ RevistasEducacionyDeportes

Los Farallones se renueva

Familias mas felices , .
Después de cuatro meses de trabajo con

Este es el hombre del nuevo inversiones por $1.600 millones, entré en
seminario propuesto por servicio la zona humeda de la Hosteria Los
Comfenalco Antioquia que se Farallones, en La Pintada. El renovado espa-

llevard a cabo el préximo 24 de cio incluye un nuevo jacuzzi, piscina para
mayo en el Auditorio del adultos y una amplia terraza con modernas

Parque Club Comfenalco sillas para tomar el sol. iVen y disfrutalo!
Guayabal. El Seminario se cen- Informes en: 444 7110 y 845 2141.

trarad en la aplicabilidad de Ila
Ley 1857 en las empresas, que
busca armonizar el lugar de la
familia en el contexto laboral,
generar reflexion e invitar a las
empresas a concebir acciones
puntuales y a los asistentes a
dialogar sobre la familia y la
manera de fortalecer sus lazos.

Cupos limitados. Informes en
el 511 3133 ext. 1730.

Vacunacion
en Oriente

Fiebre amarilla,
influenza, meningo-
coco, varicela, cule-
brilla y neumococo
son algunas de las
vacunas complemen-
tarias que ofrece la
Caja, en convenio con
Suplimed en la
Clinica Somer, con
tarifas especiales
para afiliados en las
categorias A y B.
Informes en las lineas
5617708 ext. 4306 y
444 7110.
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MEDELLIN CONTADA EN MUSICA Y DANZA
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NES 28 DE JUNIO
VENTA DE BOLETERIA EN: SABADO 27 DE JULID
ifﬁf?57m INFORMES: 2012020 /4447110
\O., :
INVITAN: Comfenalco
Antioquia



